
CEVAP ANAHTARI - Risk Değerlendirmesi Yönetmeliği

EĞİTMEN TARİH

1. Soru
İş sağlığı ve güvenliğinde risk, bir tehlikenin gerçekleşme olasılığı
ile bu gerçekleşmenin yaratacağı şiddetin çarpımı olarak
tanımlanır. Bu tanıma göre riskin matematiksel formülü
aşağıdakilerden hangisidir?
✓ B) Risk = Olasılık x Şiddet
Risk = Olasılık × Şiddet. İş sağlığı ve güvenliğinde risk, bir tehlikenin
gerçekleşme olasılığı ile gerçekleşmesi hâlinde yaratacağı zararın
(şiddetin) büyüklüğünün çarpımıyla ifade edilir; bu iki faktör arttıkça riskin
düzeyi yükselir.

2. Soru
6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu'na göre, işyerinde risk
değerlendirmesi yapma veya yaptırma konusunda temel
sorumluluk kime aittir?

✓ D) İşverene
6331 sayılı Kanun, risk değerlendirmesi yapma yükümlülüğünü en temel
görev olarak işverene tanımlar ve işyerindeki tüm risklerin önceden
belirlenmesini şart koşar.

3. Soru
Risk değerlendirmesi sürecinde kontrol tedbirleri belirlenirken,
aşağıdakilerden hangisi öncelik sıralamasında en üstte yer alan
yöntemdir?

✓ C) Tehlikenin kaynağında yok edilmesi
Kontrol hiyerarşisinde en etkili yöntem, tehlikenin kaynağında yok edilmesi
(eliminasyon) olup, diğer yöntemler (ikame, mühendislik, idari, KKD) bu
basamaktan sonra gelir.

4. Soru
İş Sağlığı ve Güvenliği Risk Değerlendirmesi Yönetmeliği'ne göre,
çok tehlikeli sınıfta yer alan bir işyerinde risk değerlendirmesi en
geç kaç yılda bir yenilenmelidir?

✓ D) İki yıl
Yönetmelik uyarınca çok tehlikeli sınıftaki işyerlerinde risk değerlendirmesi
en geç 2 yılda bir, tehlikeli sınıfta 4 yılda bir ve az tehlikeli sınıfta 6 yılda bir
yenilenmelidir.

5. Soru
Risk değerlendirme ekibinde, yönetmelik gereği mutlaka
bulunması gereken kişiler aşağıdakilerden hangisidir?

✓ C) İşveren veya vekili, iş güvenliği uzmanı ve işyeri hekimi
Risk değerlendirme ekibinde işveren veya vekili, iş güvenliği uzmanı ve
işyeri hekimi mutlaka bulunmalıdır; ayrıca çalışan temsilcileri ve destek
elemanları da sürece dahil edilir.

6. Soru
Risk kontrol hiyerarşisinde yer alan 'Eliminasyon' yöntemi ne
anlama gelmektedir?

✓ A) Tehlikenin çalışma ortamından tamamen kaldırılması
Eliminasyon, bir riskin veya tehlikenin çalışma ortamından tamamen
kaldırılması işlemidir ve risk kontrol hiyerarşisinin en üst basamağını
oluşturur.

7. Soru
Risk değerlendirmesi sürecine çalışanların dahil edilmesinin
temel amacı nedir?
✓ B) Sahadaki tehlikeleri ve çalışma pratiklerini en iyi bilen
kişilerin çalışanlar olması
Çalışanlar, işyerindeki günlük çalışma pratiklerini ve sahadaki gerçek
riskleri en iyi bilen kişilerdir; bu nedenle sürece katılımları tehlikelerin doğru
tanımlanması için kritiktir.

8. Soru
Risk Öncelik Sayısı (RÖS) hesaplamasında dikkate alınan
parametreler aşağıdakilerden hangisidir?

✓ A) Şiddet, olasılık ve tespit edilebilirlik
Risk Öncelik Sayısı (RÖS), Şiddet, Olasılık ve Tespit Edilebilirlik
puanlarının çarpımıyla elde edilen ve riskin büyüklüğünü sayısal olarak
ifade eden bir değerdir.

9. Soru
Bir işyerine yeni bir makine veya ekipman alındığında risk
değerlendirmesi ile ilgili ne yapılmalıdır?

✓ A) Mevcut risk değerlendirmesi, bu değişiklik dikkate alınarak
derhal gözden geçirilmelidir
İş Sağlığı ve Güvenliği Risk Değerlendirmesi Yönetmeliği uyarınca, yeni
makine alımı gibi önemli değişikliklerde risk değerlendirmesi, değişikliklerin
etkileri göz önüne alınarak derhal yenilenmelidir.

10. Soru
Çalışan temsilcilerinin ramak kala olayları bildirmesi, risk
değerlendirmesi süreci için neden önemlidir?

✓ B) Yeni tehlikelerin tespit edilmesinde kritik bir iletişim kanalı
görevi görür
Çalışan temsilcileri, tespit edilen yeni tehlikelerin veya ramak kala olayların
işveren ve risk değerlendirme ekibine iletilmesinde kritik bir iletişim kanalı
görevi görürler.


