
90 GÜN DAVRANIŞ GÖZLEM FORMU - Acil Durum

KATILIMCI AD KATILIMCI SOYAD GÖZLEMCİ YÖNETİCİ DEĞERLENDİRME TARİHİ

Kirkpatrick Level 3: Davranış Değerlendirmesi

Bu form, eğitimden 90 gün sonra katılımcının işyerindeki davranış değişikliklerini takip etmek için kullanılır. Eğitimin kalıcı etkisini
ve uygulamaya geçirilme düzeyini ölçer.

0

Eğitim

90

Gün Sonra

Tahliye ve Çıkış Güvenliği

Acil çıkış yollarını ve kapı önlerini her zaman boş ve erişilebilir tutuyor mu?

Çalışanın çalışma alanındaki çıkış güzergahlarına koli, mobilya veya malzeme bırakıp bırakmadığı gözlemlenmelidir. Yolun her
zaman temiz olması beklenir.

Hiç 1 ☐ 2 ☐ 3 ☐ 4 ☐ 5 ☐ Her Zaman

Bulunduğu alandaki en yakın acil çıkış güzergahını ve toplanma alanını doğru şekilde tanımlayabiliyor mu?

Çalışana rastgele sorulduğunda, bulunduğu noktadan en yakın çıkış kapısını ve dışarıdaki toplanma alanını tereddüt etmeden
gösterebilmelidir.

Davranış Gözlemlendi Gözlemlenmedi

Ekipman ve Risk Yönetimi

Acil durum ekipmanlarının (yangın söndürücü, acil çıkış butonu) önünü engelleyen nesneler bırakıyor mu?

Ekipmanların önünde en az bir metrelik boşluk olup olmadığı kontrol edilmelidir. Ekipmanlara erişim kısıtlanmamalıdır.

Hiç 1 ☐ 2 ☐ 3 ☐ 4 ☐ 5 ☐ Her Zaman

Deprem güvenliği kapsamında, çalışma masası üzerindeki ağır veya devrilebilir nesneleri güvenli şekilde konumlandırıyor
mu?

Çalışan, sarsıntı anında düşüp yaralanmaya sebep olabilecek eşyaları (ağır çerçeve, sabitlenmemiş elektronik cihaz) risk
oluşturmayacak şekilde düzenlemelidir.



Hiç 1 ☐ 2 ☐ 3 ☐ 4 ☐ 5 ☐ Her Zaman

İletişim ve Raporlama

Acil durum ekipmanlarında veya tahliye yollarında bir aksaklık (hasar, engel, arıza) gördüğünde bunu ilgili birime
raporluyor mu?

Çalışanın çevresindeki acil durum risklerini fark edip etmediği ve bunları yetkili kişilere iletip iletmediği gözlemlenmelidir.

Hiç 1 ☐ 2 ☐ 3 ☐ 4 ☐ 5 ☐ Her Zaman

Düzenlenen acil durum tatbikatlarına katılım sağlıyor ve tatbikat sırasında belirlenen kurallara uyuyor mu?

Tatbikat esnasında çalışanın panik yapmadan, belirlenen tahliye rotasını izleyip izlemediği ve toplanma alanına gidip gitmediği
değerlendirilmelidir.

Davranış Gözlemlendi Gözlemlenmedi

Genel Değerlendirme

(Gözlemci notları ve öneriler için alan)
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