
90 GÜN DAVRANIŞ GÖZLEM FORMU - Temel İSG Eğitimi

KATILIMCI AD KATILIMCI SOYAD GÖZLEMCİ YÖNETİCİ DEĞERLENDİRME TARİHİ

Kirkpatrick Level 3: Davranış Değerlendirmesi

Bu form, eğitimden 90 gün sonra katılımcının işyerindeki davranış değişikliklerini takip etmek için kullanılır. Eğitimin kalıcı etkisini
ve uygulamaya geçirilme düzeyini ölçer.

0

Eğitim

90

Gün Sonra

Güvenli Çalışma Alışkanlıkları

Çalışan, ekranlı araçlarda çalışırken ergonomik kurallara (ekran yüksekliği, oturma pozisyonu) dikkat ediyor mu?

Çalışanın ekranı göz hizasında tuttuğu, dik oturduğu ve uzun süreli çalışmalarda mola verip vermediği gözlemlenmelidir.

Hiç 1 ☐ 2 ☐ 3 ☐ 4 ☐ 5 ☐ Her Zaman

Yük kaldırma veya taşıma işlemi sırasında belini dik tutarak ve dizlerini bükerek doğru teknikle mi hareket ediyor?

Ağır bir nesneyi yerden alırken çalışanın dizlerini büküp bükmediği ve yükü vücuduna yakın tutup tutmadığı incelenmelidir.

Hiç 1 ☐ 2 ☐ 3 ☐ 4 ☐ 5 ☐ Her Zaman

Risk Önleme ve KKD Kullanımı

Çalışma alanının gerektirdiği kişisel koruyucu donanımları (KKD) eksiksiz ve amacına uygun kullanıyor mu?

Görevin gerektirdiği KKD'lerin (eldiven, baret, gözlük vb.) standartlara uygun takılıp takılmadığı ve deforme olup olmadığı
gözlemlenmelidir.

Hiç 1 ☐ 2 ☐ 3 ☐ 4 ☐ 5 ☐ Her Zaman

İş ekipmanlarını kullanmadan önce koruyucu donanımların yerinde ve işlevsel olduğunu kontrol ediyor mu?

Çalışanın makine veya ekipmanı çalıştırmadan önce güvenlik kilitleri, muhafazalar veya acil durdurma butonlarını kontrol edip
etmediği gözlemlenmelidir.

Hiç 1 ☐ 2 ☐ 3 ☐ 4 ☐ 5 ☐ Her Zaman



Çalışma alanındaki güvenlik ve sağlık işaretlerini (uyarı levhaları, yasak işaretleri) dikkate alarak hareket ediyor mu?

Çalışanın 'Girilmez', 'KKD Kullan' veya 'Dikkat' gibi işaretlere uyum gösterip göstermediği anlık gözlemle kontrol edilmelidir.

Davranış Gözlemlendi Gözlemlenmedi

İletişim ve Raporlama

Gözlemlediği riskli durumları, arızalı ekipmanları veya tehlikeli davranışları vakit kaybetmeden yetkililere rapor ediyor mu?

Çalışanın hasarlı kablo, arızalı priz veya tehlikeli bir çalışma ortamı fark ettiğinde bunu amirine veya İSG birimine bildirip
bildirmediği takip edilmelidir.

Hiç 1 ☐ 2 ☐ 3 ☐ 4 ☐ 5 ☐ Her Zaman

Tahliye yollarını ve acil çıkış kapılarını temiz ve erişilebilir tutuyor mu?

Çalışma alanındaki acil çıkış güzergahlarının veya yangın ekipmanlarının önüne engel (koli, çöp, malzeme) konulup konulmadığı
gözlemlenmelidir.

Davranış Gözlemlendi Gözlemlenmedi

Genel Değerlendirme

(Gözlemci notları ve öneriler için alan)

...................................
Gözlemci İmza

...................................
Yönetici İmza

...................................
Tarih


