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Icindekiler

« Acil Durum Yonetimi Temel Bilgiler (4 konu)
« Tahliye Planlari (6 konu)

« Alarm Sistemleri (5 konu)

. Tatbikatlar ve Egitimler (5 konu)

« Acil Durum Ekipmanlari (6 konu)

« Deprem Giuvenligi (5 konu)

. Ozel Acil Durumlar (5 konu)

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 1

e Egitmen Notu: Bu egitimde islenecek ana bagsliklar1 katilimcilara tanitin.



Acil Durumun Tanimi ve Kapsami

« Acil durum; isyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangin, patlama, tehlikeli kimyasal sizinti,

dogal afet gibi olaylardir; bu olaylar can ve mal kaybina yol acabilir.

. Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Ydénetmelik uyarinca acil durum, isin durmasina veya aksamasina neden olan,

cevreyi tehdit eden ve acil mtidahale gerektiren beklenmedik olaylar buttnuddir.

. Tanim geregi bu olaylar, calisanlarin saghgi ve guvenligi tzerinde dogrudan bir risk olusturur; isverenin bu riskleri

Onceden 6ngormesi ve gerekli tedbirleri almasi kanuni zorunluluktur.

« Yangin, deprem, sel, kimyasal dokilme gibi olaylar, isyerinde acil durum planinin devreye girmesini gerektiren somut

orneklerdir; her bir durum farkh bir acil eylem plani gerektirir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 2

e Egitmen Notu:
e Bagslarken: Acil durumun sadece biiyiik afetler olmadigini, isyerindeki kiiciik sizintilarin bile acil durum sayilabilecegini vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Bir kimyasal depolama alanindaki kiigiik bir sizintinin nasil hizla acil duruma doéniistiigiinii anlatin.

o Kritik nokta: Acil durumun 6331 sayili kanun kapsaminda isverenin sorumlulugunda oldugunu hatirlatin.



Acil Durum Tiurleri ve Siniflandirma

« Acil durumlar kaynaklarina gore dogal afetler (deprem, sel, firtina), teknolojik kazalar (yangin, patlama, mekanik

arizalar) ve insan kaynakl olaylar olarak ti¢c ana grupta siniflandirilir.

. Dogal afetler, isyerinin fiziksel yapisina ve konumuna bagl olarak degerlendirilmelidir; 6zellikle deprem riski yiksek

bolgelerde yapisal 6nlemlerin alinmasi hayati 6nem tasir.

. Teknolojik kazalar genellikle ekipman hatalari, bakim eksiklikleri veya yanlis ¢calisma yontemlerinden kaynaklanir; bu

tr kazalarin énlenmesi icin periyodik kontroller sarttir.

. Insan kaynakli acil durumlar; sabotaj, is kazalari veya hatali miidahaleler sonucu ortaya ¢ikabilir; bu tiir riskleri

azaltmak icin ¢alisanlara yonelik diizenli ISG egitimleri verilmelidir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 3

e Egitmen Notu:
e Bagslarken: Acil durumlan siniflandirmanin, alinacak tedbirlerin belirlenmesinde ilk adim oldugunu belirtin.
 Kiritik nokta: Teknolojik kazalarin cogunun insan hatasi kaynakli oldugunu vurgulayin.

o Interaktif soru: Calisnginiz birimde en olasi acil durum tiirii sizce hangisidir?



Isyerine Ozgii Acil Durum Belirleme

. Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik 8. maddeye gore, acil durum planlari isyerinin tehlike sinifi, calisan

saylsl ve isin niteligine gore 6zel olarak hazirlanmalidir.

« Acil durumlar belirlenirken igyerindeki tum faaliyetler, kullanilan maddeler ve ekipmanlar dikkate alinarak bir risk

analizi yapilmalidir; bu analiz, planin temelini olusturur.

. Belirleme stireci, isyerinin ¢cevresindeki riskleri de kapsamalidir; 6rnegin, yan taraftaki bir tesiste meydana gelebilecek

bir Kimyasal sizinti sizin igyerinizi de etkileyebilir.

« Yapilan belirlemeler, isyerindeki acil durum ekiplerinin sayisini ve gorev dagilimini belirlemek igin kullantlir; bu ytzden

gercekci ve kapsamli bir degerlendirme yapiimalidir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 4

e Egitmen Notu:
o Baslarken: Her igyerinin acil durum riskinin farkh oldugunu, kopyala-yapistir acil durum planlarinin gegersiz oldugunu vurgulayin.
« Kritik nokta: IEYEP kapsaminda risk degerlendirmesinin giincelligi en énemli konudur.

o Ek bilgi: Cevre tesislerden kaynakl risklerin de acil durum planina dahil edilmesi gerektigini unutmayin.



Hizli Miidahale Gerekliligi

« Acil durumlarda ilk midahale, olayin biytimesini engellemek ve can kaybini nlemek igin kritik Gneme sahiptir; her

saniye, durumun kontrol altina alinmasi icin degerlidir.

« Hizli mtdahale icin acil durum ekiplerinin (yangin, ilkyardim, tahliye) dnceden egitilmis ve ekipmanlarinin kullanima

hazir olmasi gerekmektedir; egitimler diizenli tatbikatlarla pekistirilmelidir.

. Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik geregi, acil durum ekiplerine verilen gérevler, ¢alisanlarin acil duruma

karsi hazirhklh olmasini saglamahdir.

« Muldahale sirasinda kisisel koruyucu donanimlarin (KKD) eksiksiz kullanimi, miidahale eden personelin givenligi icin

zorunludur; givenli olmayan mudahale, yeni kazalara davetiye cikarir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 5

e Egitmen Notu:
e Bagslarken: Miidahalenin sadece profesyonellerin degil, egitilmis ekiplerin gorevi oldugunu hatirlatin.
 Kiritik nokta: Miidahale sirasinda en biiytik riskin, panik sebebiyle yapilan yanlis miidahaleler oldugunu belirtin.

o Interaktif soru: Yangin tiipiinii en son ne zaman kullandiniz veya yerini biliyor musunuz?



Acil Durumlarin Etki Alani

« Acil durumun etki alani, olayin meydana geldigi noktadan baslayarak tim isyerine, hatta isyeri disindaki cevreye

kadar genisleyebilir; planlama bu etki alanini kapsamalidir.

. Etki alani belirlenirken tahliye yollari, toplanma alanlari ve disaridan gelecek yardimlarin isyerine ulasim yollari

dikkate alinmahdir; tikanik yollar tahliyeyi imkansiz kilar.

. Isyerinde meydana gelen bir durumun, komsu tesisleri veya yasam alanlarini etkileme potansiyeli varsa, dis cevreyle

koordinasyon saglanmalidir; bu, acil durum yénetiminin bir parcasidir.

« Etki alani icindeki tim c¢alisanlar, olay aninda ne yapacaklarini ve nereye gideceklerini bilmelidir; toplanma alanlarinin

guvenligi, etki alan1 disinda oldugundan emin olunarak saglanmalidir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 6

e Egitmen Notu:
o Bagslarken: Etki alaninin sadece tiretim sahasi degil, ofisler, depolar ve dis cevre oldugunu vurgulayin.
 Kiritik nokta: Toplanma alanlarinin, potansiyel tehlike bolgesinin (etki alaninin) disinda olmas: gerektigini unutmayin.

o Ek bilgi: Tahliye yollarinin her zaman agik tutulmasinin yasal bir zorunluluk oldugunu hatirlatin.



Acil Durum Plani Hazirlama Siireci

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik kapsaminda acil durum plani, isyerindeki tehlikelerin 6nceden tespiti ve

acil durumlarda yapilacak mtdahalelerin sistematik bir sekilde belirlenmesi strecidir.

Plan hazirlanirken isyerinin konumu, yapisi, calisan sayisli ve tehlike sinifi dikkate alinmali; olasi acil durum senaryolari

(yangin, patlama, deprem) detaylica analiz edilerek kurgulanmalhdir.

Hazirlanan plan, acil durumlarda karmasayi 6nlemek amaciyla tim calisanlarin gérev ve sorumluluklarini net bir sekilde

tanimlayan yazil bir dokiiman olmalidir.

Planin etkinligi, isyerindeki tim birimlerin katilimiyla gergeklestirilecek periyodik tatbikatlarla dogrulanmali ve eksiklikler

tespit edilerek iyilestiriimelidir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 7

e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Acil durum planinin yasal bir zorunluluk oldugunu hatirlatin.
« Gergek 6rnek: Isyerinizdeki olasi acil durum senaryolarini ¢ahsanlarla tartigin.

o Interaktif soru: isyerinizde acil durum planimin nerede saklandigim bilen var mi1?



Onleyici ve Sinirlandirici Tedbirler

Onleyici ve sinirlandirici tedbirler, acil durumun etkisini kaynaginda yok etmeyi veya minimize etmeyi hedefler

(isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik).

Yangin, kimyasal sizinti veya patlama gibi durumlarda kullanilacak otomatik séndtrme sistemleri, acil durdurma

butonlari ve gaz dedektorleri gibi muhendislik dnlemleri strrekli ¢calisir durumda tutulmalidir.

Tehlikeli maddelerin depolanmasi ve kullanimi sirasinda sizinti 6nleyici tepsiler, havalandirma sistemleri ve kivilcim

cikarmaz ekipmanlarin kullanilmasi, olasi bir kazanin biytmesini engelleyen kritik bariyerlerdir.

Tam teknik ekipmanlarin periyodik kontrolleri ve bakimlari, ilgili mevzuat hikiimlerine uygun olarak yetkili kisilerce

yapilmali ve kayit altina alinmahdir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 8

e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Kazay1 meydana gelmeden 6nlemenin énemini belirtin.
¢ Gercek ornek: Sondiirme sistemlerinin neden diizenli test edilmesi gerektigini anlatin.

o Interaktif soru: Calisnginiz alanda acil durdurma butonunun yerini biliyor musunuz?



Mudahale ve Tahliye Yontemleri

Mudahale ve tahliye yontemleri, acil durum aninda c¢alisanlarin guvenli bir sekilde alani terk etmesini ve belirlenen

toplanma alanina ulasmasini saglayacak sekilde tasarlanmalidir (isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik).

Tahliye yollari her zaman acik tutulmali, acil ¢cikis levhalari gérunur olmali ve acil durum ekipleri gérevlerini

profesyonelce yerine getirecek sekilde egitilmelidir.

Tahliye sirasinda asansorler kesinlikle kullaniimamali, engelli veya yardima ihtiyaci olan ¢alisanlar icin 6zel tahliye

prosedurleri planin bir parcasi olarak belirlenmelidir.

Acil durum ekipleri; arama-kurtarma, séndirme ve ilk yardim konularinda gérev dagilimi yaparak, panik yasanmadan

hizli ve dizenli bir tahliye sirecini yonetmelidir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 9

e Egitmen Notu:
e Baglarken: Tahliye sirasinda panik yonetiminin 6nemine deginin.
¢ Gercek ornek: Toplanma alaninda kisi sayiminin neden kritik oldugunu acgiklayin.

o Interaktif soru: Tahliye yollarinda engel teskil edebilecek durumlar nelerdir?



Dokiimantasyon ve Bilgilendirme

Acil durum planlarinin dokiimantasyonu, planin guncelligini ve uygulanabilirligini saglamak adina yasal bir zorunluluktur

ve isyerinde kolayca erisilebilir bir konumda bulundurulmalidir (isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik).

Plan; acil durum ekiplerinin isimlerini, iletisim bilgilerini, acil ¢ikis rotalarini ve uygulanacak eylem planlarini icermeli;

isyerindeki tim calisanlara planin icerigi hakkinda bilgilendirme yapiimaldir.

Yeni ise giren calisanlara, ise baslama egitimi kapsaminda acil durum plani ve tahliye prosedirleri mutlaka anlatiimall

ve bu durum kayit altina alinmalidir.

Planin bir kopyasi, gerektiginde acil durum ekiplerinin veya denetim gorevlilerinin hizlica ulasabilecegi bir noktada,

merkezi bir alanda muhafaza edilmelidir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 10

e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Dokiimantasyonun yasal denetimlerdeki 6nemini belirtin.
e Gercek ornek: Yeni baslayan bir calisana planin nasil anlatilmas: gerektigini 6rnekleyin.

o Interaktif soru: Calisnginiz isyerinde acil durum planim daha énce incelediniz mi?



Planin Giincellenmesi ve Yenileme

Acil durum planlari, isyerinin tehlike sinifina gore belirlenen periyotlarda; cok tehlikeli sinifta 2, tehlikeli sinifta 4 ve az

tehlikeli sinifta 6 yilda bir yenilenmelidir (isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik).

Ayrica isyerinde meydana gelen herhangi bir acil durum, ¢calisma ortamindaki degisiklikler veya yeni bir tehlike

kaynaginin ortaya ¢ikmasi durumunda plan, sire beklenmeksizin revize edilmelidir.

Plan gtincellenirken, yapilan tatbikatlarda tespit edilen aksakliklar, calisan dnerileri ve teknolojik degisiklikler dikkate

alinarak planin verimliligi artiriflmalidir.

Her revizyon islemi tarihli bir kayitla belgelenmeli ve gincel plan tim ilgili birimlere ve calisanlara tekrar duyurulmalidir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 11

e Egitmen Notu:
e Baglarken: Planin statik degil yasayan bir belge oldugunu hatirlatin.
« Gergek 6rnek: Isyerinde yapilan bir tadilatin acil gikiglari nasil etkileyebilecegini tartigin.

o Interaktif soru: En son ne zaman acil durum planinda bir giincelleme yapild:?



Acil Durum Ekipleri: Temel Yapi

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik kapsaminda, isveren acil durum ekiplerini séndiirme, kurtarma, koruma

ve ilk yardim olmak Uzere dort ana baslikta kurmakla yukumladur.

Bu ekipler, acil durumun ttrtine gére mudahale, tahliye ve koruma faaliyetlerini koordine ederek kaza veya felaket

aninda can ve mal kaybini en aza indirmeyi hedefler.

Sondiurme ve kurtarma ekipleri yangin ve benzeri fiziksel tehditlere odaklanirken, koruma ekibi panik kontrolti ve cevre

guvenligini saglar; ilk yardim ekibi ise yaralilara mudahale eder.

Ekiplerin gorev dagilimi ve igleyisi, isyerinin blyuklugu ve risk profiline gore profesyonel bir yaklasimla belirlenmeli ve

tim calisanlarin bu ekiplerden haberdar olmasi saglanmalidir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 12

e Egitmen Notu:
e Baglarken: Acil durum ekiplerinin hayati roliinii vurgulayin.
e Gercek ornek: Yangin veya deprem aninda ekiplerin koordinasyonunun énemini anlatin.

o Interaktif soru: isyerinizdeki acil durum ekiplerini taniyor musunuz?



Ekip Sayisi ve Risk Siniflandirmasi

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Y6netmelik hilkkiimlerine gore, ekip sayilari isyerinin tehlike sinifi ve galisan

sayisina gore belirlenir; cok tehlikeli siniflarda sayi daha fazladir.

Arama-kurtarma-tahliye ve yanginla miicadele konularinin HER BIRI icin ayri ayri; az tehlikeli sinifta her elli, tehlikeli
sinifta her kirk ve ¢ok tehlikeli sinifta her otuz calisana kadar en az birer destek elemani gorevilendirilmesi yasal
zorunluluktur. ik yardim ekibi ise ilkyardim Yénetmeligi'ne gore ayrica belirlenir: az tehlikeli her 20, tehlikeli her 15, ok

tehlikeli her 10 calisana en az bir ilkyardimci.

isveren, bu sayisal oranlari saglamakla yikiumlii olup, vardiyali calisma sistemlerinde her vardiyada yeterli sayida ekip

dyesinin hazir bulunmasini temin etmek zorundadir.

Calisan sayisindaki degisiklikler veya tehlike sinifindaki gincellemeler, acil durum ekiplerinin sayisinin yeniden

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 13

e Egitmen Notu:
o Bagslarken: Tehlike siniflarina gore ekip sayisinin nasil degistigini aciklayin.
¢ Gercek ornek: Vardiyal ¢alisan fabrikalarda her vardiyada ayr1 ekip kurulmasi gerektigini vurgulayin.

o Interaktif soru: isyerinizin tehlike sinifim1 ve kag ekip iiyesi olmasi gerektigini biliyor musunuz?



Gorev ve Yetki Tanimlari

Ekip Uyelerinin gorevleri, isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik cercevesinde, acil durum aninda hangi

aksiyonlar alacaklarini netlestirecek sekilde yazili olarak tanimlanmalidir.

Sondirme ve kurtarma ekipleri yangin ekipmanini kullanma, ilk yardim ekipleri tibbi miidahale, koruma ekibi ise tahliye

yollarinin acik tutulmasi ve panik yonetimi konularinda yetkilidir.

Her ekip Uyesi, gbrevini yerine getirirken isverenin verdigi talimatlar ve yasal mevzuat sinirlari icerisinde kalmal, yetki

asimindan kacinarak koordinasyonu bozmamalidir.

Acil durum aninda, ekip liderleri veya is guvenligi uzmani tarafindan verilen komutlarin hizh ve etkili bir sekilde

uygulanmasi, operasyonel basarinin anahtaridir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 14

e Egitmen Notu:
e Baglarken: Gorev tanimlarinin acil durum anindaki kargasayi nasil 6nledigini anlatin.
¢ Gercek ornek: Tahliye aninda koruma ekibinin yonlendirme yapmasinin 6énemini vurgulayin.

o Interaktif soru: Kendi gorev taniminizin ne oldugunu biliyor musunuz?



Egitim ve Tatbikat Uygulamalari

Acil durum ekiplerinde gérevli olan calisanlar, isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik uyarinca, ekiplerinin

gorev alani ile ilgili 6zel egitimlerden ve periyodik tatbikatlardan gecirilmelidir.

Egitimler, acil durum anindaki mudahale tekniklerini, kullanilan ekipmanlarin dogru kullanimini ve tahliye streclerini

kapsamali, yilda en az bir kez tatbikatla pekistiriimelidir.

Tatbikatlar, olasi bir acil durumun simile edilmesi suretiyle, ekiplerin reaksiyon strelerini ve koordinasyon becerilerini

test etmek icin kritik bir Gneme sahiptir.

EQgitim ve tatbikat sonuglari bir rapor ile degerlendirilmeli, tespit edilen eksiklikler acil durum planinda gerekli

lyilestirmelerin yapilmasi icin bir girdi olarak kullaniimalidir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 15

e Egitmen Notu:
e Baglarken: Egitimsiz ekibin acil durumda risk olusturabilecegini vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Basarili gecen bir tahliye tatbikatinin isyerindeki giivenlik kiiltiirtine etkisini anlatin.

o Interaktif soru: En son ne zaman bir tatbikata katildimz?



Goreviendirme ve Kayit YOnetimi

isveren, acil durum ekiplerinde gérevli personeli yazil olarak géreviendirmeli ve bu listeyi acil durum plani icerisinde

guncel tutarak calisanlara duyurmalidir.

Gorevlendirilen personelin isimleri, iletisim bilgileri ve gorev tanimlari, isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Y6netmelik

gereqi isyeri genelinde herkesin kolayca goérebilecegi yerlerde ilan edilmelidir.

Personel degisiklikleri veya isten ayrilmalar durumunda, acil durum ekiplerindeki bosluklar vakit kaybetmeden

doldurulmali ve gorevlendirme kayitlari yasal denetimler i¢in hazir tutulmalidir.

Kayitlarin gincel tutulmasi, acil durum aninda kimin hangi sorumlulugu stleneceginin belirsizligini ortadan kaldirir ve

yonetimsel sureclerin hukuki acidan da glvence altina alinmasini saglar.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 16

e Egitmen Notu:
e Baglarken: Kayit tutmanin yasal ve operasyonel 6neminden bahsedin.
* Gergek 6rnek: lan panolarinda giincel isimlerin bulunmasinin acil durumda sagladig1 zaman avantajim anlatin.

o Interaktif soru: isyerinizdeki acil durum ekip listesini nerede gérebilirsiniz?



Risk Analizi ve Acil Durum Planlama liliskisi

. Is Saghgi ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi cergevesinde, acil durum planlari mevcut tehlikelerin
analizine dayandirilmahdir; bu surec, olasi kazalarin siddetini 6nceden belirleyerek dogru midahale yontemlerini

secmemize olanak tanir.

. Tehlikelerin tanimlanmasi sirasinda isyerinin konumu, kullanilan kimyasallar ve fiziksel yapi gibi faktorler dikkate

alinmali; bu veriler, acil durum planlarinin temelini olusturacak senaryolarin dogrulugunu dogrudan etkilemektedir.

. isveren, risk degerlendirmesi sonugclarini acil durum plani ile entegre ederek, calisanlari olasi acil durumlara karsi

hazirlikh tutmakla yakiamltdar; planlama, statik bir belge degil yasayan bir stire¢ olarak strdurtlmelidir.

. Risk degerlendirmesinden elde edilen bulgular, acil durum ekiplerinin kurulmasi, ekipman ihtiyacinin belirlenmesi ve

tahliye yollarinin diizenlenmesi siireclerinde yol gosterici bir rehber niteligi tasimaktadir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 17

e Egitmen Notu: Risk degerlendirmesinin sadece kagit {izerinde kalmamasi gerektigini vurgulayin. Acil durum planlarinin, risk analizindeki bulgularla dogrudan konusmas: gerektigini

anlatin. Katilimcilara isyerlerindeki en biiyiik riskin ne oldugunu sorun.



Acil Durum Senaryolarinin Belirlenmesi

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik geregi, isyerinde meydana gelebilecek yangin, patlama, tehlikeli

kimyasal sizinti veya dogal afetler gibi durumlar icin 6zel senaryolar hazirlanmahdir; bu senaryolar, acil durum

ekiplerinin gérev dagilimini belirler.

« Senaryolar olusturulurken isyerinin vardiya dizeni, ¢alisan sayisi ve 6zel gereksinimi olan bireylerin durumu g6z

onune alinmali; her bir senaryo, ilgili acil durum ekibinin midahale proseddrlerini icermelidir.

. Belirlenen senaryolar, ¢alisanlarin acil durumlarda sergileyecegi davranislari netlestirmeli ve panik olusumunu
engelleyecek sekilde kolay anlasilir bir dille ifade edilmelidir; karmasik strecler, uygulama asamasinda hatalara yol

acabilir.
. Senaryolarin gecerliligi, periyodik olarak yapilan tatbikatlarla kontrol edilmeli ve elde edilen sonuclar 1siginda planlar

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 18

e Egitmen Notu: Senaryo planlamasinin teoriden pratige gecis asamasi oldugunu anlatin. Calisanlarin senaryolari bildigi takdirde nasil daha sakin kalabilecegini vurgulayin. Tatbikatlarin

onemine deginin.



Etki ve Olasilik Analizi YOontemleri

« Acil durum yonetiminde etki ve olasilik analizi, hangi senaryonun 6ncelik kazanacagini belirlemek icin kullanilir;

yuksek olasilikli ve ytksek etkili olaylar, acil durum planinin en kritik parcalarini olusturmalidir.

» Olasilik analizi, olayin meydana gelme sikligini gegcmis veriler ve benzer isyerlerindeki kaza raporlari Gzerinden

tahmin ederken, etki analizi ise olayin calisanlar, cevre ve Uretim tizerindeki olasi zararlarini 6lcer.

« Analiz sonuclari, kaynaklarin en yuksek risk tasiyan alanlara odaklanmasini saglar; bu sayede sinirl olan acil durum

butcesi ve ekipman kapasitesi, en verimli sekilde kullanilarak maksimum koruma hedeflenir.

. Risk matrisleri kullanilarak gorsellestirilen etki ve olasilik verileri, acil durum ekiplerinin egitim ihtiyaclarini ve tatbikat

sikliklarini belirlemede somut bir temel sunmaktadir; bu analizler periyodik olarak giincellenmelidir.
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e Egitmen Notu: Kaynaklarin sinirhi oldugunu ve bu nedenle énceliklendirme yapmanin sart oldugunu anlatin. Etki ve olasiligin carpiminin risk degerini olusturdugunu basit bir dille
aciklayin.



En Koti Durum Senaryolari ve Kriz Yonetimi

« En kot durum senaryolari, is surekliligini tehdit eden blytk capli kazalari kapsar; bu planlar, isletmenin tamamen
durmasi veya biyuk maddi kayiplar yasanmasi durumunda nasil toparlanacagini belirleyen kriz yonetim stratejilerini
icerir.

« Tahliye stratejileri, en kot durum senaryosunda c¢alisanlarin gtivenli bdlgelere ulasimini en kisa strede saglamalidir;

toplanma alanlarinin kapasitesi ve erisilebilirligi her sart altinda korunmali ve duzenli olarak kontrol edilmelidir.

« Kiriz iletisimi, hem isletme icindeki ¢alisanlarin dogru bilgilendiriimesi hem de dis kurumlarin (itfaiye, ambulans, kolluk

kuvvetleri) hizlica olaydan haberdar edilmesi icin kritik 6neme sahiptir; iletisim aglar kesintisiz calismalidir.

« En kot durum planlari, kriz aninda karar verme yetkisini net bir sekilde belirlemeli ve sorumlularin kriz aninda

inisiyatif alabilmesi icin gerekli yetki tanimlamalari dnceden yazili hale getirilmelidir.
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« Egitmen Notu: En kétii durum senaryosunun bir felaket plam oldugunu, isin devamlilig1 icin kritik oldugunu vurgulayin. fletisimin kriz anindaki en biiyiik silah oldugunu belirtin.



Acil Durum Icin Kaynak Planlamasi

« Acil durum ekipmanlarinin (yangin sonduruculer, ilkyardim ¢antalari, sedyeler) temini ve konumlandiriimasi, kaynak
planlamasinin en 6nemli parcasidir; bu ekipmanlar, ilgili yasal standartlara uygun olarak periyodik bakimdan

gecirilmelidir.

« Egitimli personel ihtiyaci, senaryolara uygun olarak belirlenmeli ve acil durum ekiplerine (yangin, ilkyardim, kurtarma)

duzenli, uygulamali egitimler verilmelidir; gorevli personelin her an ulasilabilir olmasi saglanmalidir.

. Dis kurumlarla (belediye, hastaneler, AFAD) yapilacak isbirligi protokolleri, kaynak planlamasinin bir parcasidir; biyuk

capli afetlerde kurum disi destek alabilmek icin iletisim kanallari 6nceden kurulmus olmalidir.

. Kaynak planlamasi, acil durum sirasinda kullanilacak yedek gu¢ kaynaklari, haberlesme cihazlari ve aydinlatma

sistemlerini de kapsamali; bu sistemlerin periyodik testleri yapilarak her an calisir durumda olmalari garanti altina
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e Egitmen Notu: Kaynak planlamasinin sadece esya degil, insan ve dis kurum destegi oldugunu vurgulayin. Ekipmanlarin periyodik bakiminin hayati énem tasidigini hatirlatin.



Tahliye Plani ve Yerlesim Krokisi

. Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yoénetmelik geredi, tim katlar icin detayl bir yerlesim krokisi hazirlanmalidir; bu

krokide kacis yollari, yangin sondirme ekipmanlari ve acil ¢ikis kapilari net olarak belirtiimelidir.

. Kacis yollari, engelsiz ve en kisa surede guvenli alana ulasimi saglayacak sekilde planlanmali ve bu yollar tizerinde

herhangi bir malzeme depolanmamalidir.

« Yerlesim krokisi, binanin mimari yapisina uygun olarak oOlcekli bir sekilde c¢izilmeli ve tim calisanlarin kolayca

anlayabilecegi bir formatta sunulmalidir.

. Planlama asamasinda, 6331 sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu kapsaminda belirlenen risk degerlendirmesi

sonuglari gz 6ninde bulundurulmali ve potansiyel tehlike noktalari plana islenmelidir.
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e Egitmen Notu:
o Baglarken: Tahliye planinin sadece bir ¢izim degil, hayat kurtaran bir rehber oldugunu vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Bir binadaki en kisa acil ¢ikis yolunun nasil belirlendigini anlatirken kat plani tizerinden 6rnek verin.

o Kritik nokta: Krokideki sembollerin standartlara uygun olmasi gerektigini hatirlatin.



=

Krokilerin Gorunurligu ve Erisilebilirligi

. Hazirlanan acil durum tahliye krokileri, calisanlarin kolayca gorebilecegi, tercihen ana girisler, koridorlar ve dinlenme

alanlari gibi ortak kullanim noktalarina asiimalidir.

. Saglik ve Giivenlik isaretleri Yonetmeligi uyarinca, krokilerin bulundugu alanlar yeterli diizeyde aydinlatiimali ve

isaretlerin okunabilirligi diizenli araliklarla kontrol edilmelidir.

« Krokilerin Gizerine herhangi bir ilan, duyuru veya baska bir metin yapistiriilmamali, isaretlerin gértnarlugt hicbir sekilde

engellenmemelidir.

« Calisanlarin acil bir durumda panige kapiimadan krokideki konumu belirleyebilmesi icin ‘Buradasiniz’ isareti mutlaka

yer almahdir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Goriintir olmayan bir planin acil durumda ise yaramayacagini belirtin.
¢ Gercek ornek: Bir koridorda planin neden g6z hizasinda olmas: gerektigini aciklayin.

e Kiritik nokta: Planin tizerindeki 'Buradasiniz' isaretinin énemine deginin.



Bina Cikislari ve Isaretleme Standartlari

. Tum acil ¢ikis kapilari, Saglik ve Giivenlik isaretleri Yonetmeligi'nde tanimlanan standartlara uygun sekilde yesil

zemin Uzerine beyaz piktogramlarla isaretlenmelidir.

« Acil cikis kapilari, disaridan kilittenemez olmali ve iceriden hicbir anahtara veya 6zel bir mekanizmaya ihtiyag

duymadan, sadece iterek veya cekerek acilabilir olmalidir.

« Cikis yollari boyunca yer alan yonlendirme levhalari, elektrik kesintilerinde dahi gorilebilmesi icin fosforlu veya

bagimsiz bir gic kaynagina bagh aydinlatmal olmalidir.

. Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Guvenlik Onlemleri kapsaminda, ¢ikis kapilarinin énii her zaman bos

tutulmali ve bu alanlara park veya depolama yapiimamalidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Acil ¢ikis kapilarinin sadece bir kap1 olmadigini, bir giivenlik unsuru oldugunu vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Kap1 6ntindeki bir engelin tahliyeyi nasil yavagslatabilecegini anlatarak érnek verin.

 Kiritik nokta: Kap1 acilma yonlerinin disariya dogru olmasi gerektigini hatirlatin.



Tahliye Planlarinda Guncellik

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik geregi, tahliye planlari isyerinde meydana gelen yapisal degisiklikler,

makine yerlesimleri veya yeni béltimlerin eklenmesi durumunda derhal guincellenmelidir.

Planlarin guncelligi yilda en az bir kez gézden gegcirilmeli; yapilan tatbikatlardan elde edilen veriler 1siginda eksiklikler

tespit edilerek plan tGzerinde gerekli revizyonlar yapilmalidir.

. Gulncel olmayan tahliye planlari, yanlis yénlendirmeye neden olarak acil durumlarda ciddi riskler olusturabilecedgi icin

eski planlar imha edilerek yerlerine yenileri asiimahdir.

« Planlarin giincellenmesi sirecinde is glvenligi uzmani, isyeri hekimi ve ¢alisan temsilcilerinin goruasleri alinmali,

hazirlanan gincel planlar tim calisanlara duyurulmalidir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Degismeyen tek seyin degisim oldugunu, bu yiizden planlarin da yasayan belgeler oldugunu belirtin.
e Gergek ornek: Bir makine yerlesimi degisikliginin tahliye yolunu nasil etkileyebilecegini anlatin.

o Kritik nokta: Tatbikat sonrasi revizyonlarin 6nemini vurgulayin.



Egitim ve Planin Bilinirligi
« Hazirlanan tahliye planlarinin etkili olabilmesi igin tim c¢alisanlarin bu plani tanimasi, acil ¢ikis rotalarini bilmesi ve

toplanma alanlarinin yerini 6grenmesi zorunludur.

. 6331 sayili is Saghg! ve Guvenligi Kanunu uyarinca, ise yeni baslayan personele ise giris egitimi kapsaminda mutlaka

tahliye plani ve acil durum prosedurleri anlatiimalidir.

. Duzenli araliklarla gerceklestirilen yangin ve tahliye tatbikatlari, calisanlarin plani pratik etmelerini saglayarak panik

aninda dogru kararlar vermelerine yardimci olur.

« Calisanlarin, acil durum aninda sorumluluklarini (kapatma, bildirme, yonlendirme) bilmesi icin periyodik bilgilendirme

toplantilar yapilmali ve bu sirecler kayit altina alinmalidir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Bilginin sadece kagitta kalmamasi, zihinlere kazinmasi gerektigini sdyleyin.
¢ Gercek ornek: Tatbikat sirasinda yasanan kiiciik bir hatanin, gergek bir kazada nasil énlenecegini anlatin.

o Kritik nokta: Herkesin kendi sorumlulugunu bilmesi gerektigini vurgulayin.



Birincil ve Alternatif Tahliye Yollari

Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Y6netmelik uyarinca, her ¢alisma alanindan en az iki farkli tahliye rotasi
belirlenmelidir; tek bir ¢ikisa bagimli kalmak, olasi bir yangin veya kaza durumunda personelin mahsur kalma riskini

artirir.

Birincil kacis yolu ana cikis olarak tanimlanirken, alternatif yol acil durumlarda kullanilacak yedek rotadir; her iki yolun

da birbirinden bagimsiz olmasi ve ayni tehlike kaynagindan etkilenmeyecek sekilde planlanmasi hayati 6nem tasir.

Kacgis yollarinin tasarimi, isyerinin tehlike sinifi ve ¢calisan sayisi dikkate alinarak yapilmalidir; tahliye planlari tim

calisanlara duyurulmali ve rotalarin islerligi diizenli araliklarla yapilacak tatbikatlarla mutlaka test edilmelidir.

Acil durumlarda panik yonetimini saglamak amaciyla, birincil ve alternatif yollarin konumlari ¢calisma alanindaki her

noktadan kolayca fark edilebilir olmali ve ¢alisanlar bu rotalari ezberlemelidir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Neden sadece bir kap1 yetmez sorusunu sorun.
¢ Gercek ornek: Yangin aninda dumanin ana ¢ikigi kapattig1 senaryolar: anlatin.

o Interaktif soru: isyerimizde alternatif cikisi bilmeyen var mi?



Kacis Yollari ve Fiziksel Engel YOonetimi

Kacis yollari, tahliye aninda calisanlarin hizla disar ¢ikabilmesi icin hicbir engelle karsilasmayacak sekilde tasarlanmali;

koridorlarda malzeme depolama, atik birakma veya gecici ekipman bulundurma kesinlikle yasaktir.

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik geregi, kacis yollarinin genisligi, icerideki insan trafigini kaldiracak

kapasitede olmali ve bu genislik hi¢cbir noktada daraltiimamalidir; engelli ¢calisanlar icin 6zel dizenlemeler yapiimalidir.

Kacis yolu Uzerindeki kapilarin kolay acilabilir olmasi, disa dogru acilmasi ve acil durumlarda kilitli tutulmamasi

gerekmektedir; kapi mekanizmalari diizenli olarak kontrol edilmeli ve arizal olanlar aninda onariimalidir.

Zemin ylzeyinin kaygan olmamasi ve takilmaya sebep olacak kablo, esya gibi unsurlardan arindirilmis olmasi, tahliye

suresini dogrudan etkileyen kritik bir mtihendislik 6nlemidir; diizenli denetimlerle bu alanlar bos tutulmalidir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Koridorlara birakilan kutularin birer engel oldugunu hatirlatin.
¢ Gercek ornek: Gegmiste bir isletmede koridora birakilan palet yiiziinden yasanan tahliye zorlugunu anlatin.

o Interaktif soru: Calisma alanimzda gecisi engelleyen neler goriiyorsunuz?



Ikinci Cikis Zorunlulugu ve Yasal Kriterler

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik, belirli bir calisan sayisini asan veya yiiksek yangin riski tastyan

binalarda ikinci bir ¢ikisin zorunlu oldugunu hikme baglamistir; bu gereklilik can guvenligi icin temel bir standarttir.

ikinci cikisin mevcudiyeti, binanin insaat yilindan ziyade icerideki insan yogunlugu ve faaliyetin tiirii ile belirlenir; cok

katli binalarda her kattan givenli bir sekilde disariya veya givenli bir alana ulasim saglanmalidir.

ikinci ¢cikisin konumlandiriimasi, ana cikisa gore binanin zit veya farkli bir yoniinde olmalidir; bdylece ana cikisi kapatan

bir tehlike aninda, calisanlarin binay! baska bir noktadan terk etmesi mumkutn kilinir.

ikinci ¢ikis kapilari ve giizergahlari, ana ¢ikislarla ayni standartlarda aydinlatiimali, yonlendiriimeli ve periyodik olarak

bakimdan gecirilmelidir; bu yollarin gtivenligi, ana cikislardan daha az 6nemli gérilmemelidir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Neden bazi binalarda yangin merdiveni oldugunu tartigin.
« Gergek 6rnek: Tkinci gikisin hayat kurtardig1 bir kaza érnegi verin.

o Interaktif soru: isyerimizde ikinci ¢ikis kapisini kag kisi biliyor?



Yonlendirme Isaretleri ve Gorsel Standartlar

Saglk ve Giivenlik isaretleri Yonetmeligi, tim acil ¢ikis rotalarinin standart renk ve formdaki isaretlerle belirtiimesini

zorunlu kilar; bu isaretler, duman veya karanlikta dahi gordlebilir olmalidir.

Kacis yonuni gosteren ok isaretleri, her kritik kavsakta bulunmali ve cikisa ulasana kadar sureklilik arz etmelidir;

calisanlar isaretleri takip ederek, bilmedikleri bir alanda bile ¢ikisa ulasabilmelidir.

Acil durum aydinlatmasi, elektrik kesintisi durumunda devreye girerek yonlendirme isaretlerini ve kacis yollarini gorunar

kilmahdir; bu sistemlerin pil ve lamba kontrolleri, yonetmeliklere uygun periyotta yapiimahdir.

Isaretlerin yerlesimi, calisanlarin géz hizasinda veya dumanin birikme seviyesinin altinda kalacak sekilde planlanmali;

isaretlerin Uzerine herhangi bir yazi, afis veya dekoratif obje asilarak okunabilirlik bozulmamalidir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Yesil renkli yon igaretlerinin anlaminm sorun.
o Gercek ornek: Elektrikler kesildiginde yon tabelalarinin 6nemini anlatin.

o Interaktif soru: isyerimizdeki yon isaretlerini hi¢ incelediniz mi?



Guvenli ve Kisa Glizergah Secimi

Acil durumda tahliye sureci, en kisa ve en giivenli giizergahin secilmesiyle hizlanir; 6331 sayili is Sagligi ve Guvenligi

Kanunu kapsaminda, isveren her ¢alisanin guvenli bir alana tahliyesini saglamakla yukamltddr.

Tahliye guzergahlari, tehlike kaynaklarindan (yangin odalari, kimyasal depolar, elektrik panolar) uzaklasacak sekilde

belirlenmeli; en kisa yol, her zaman en givenli yol olmayabilir, bu nedenle risk analizi dikkate alinmalidir.

Toplanma alanlari, tahliye edilen tim calisanlarin bir araya gelebilecegi, giivenli ve kolay ulasilabilir bir noktada

belirlenmelidir; toplanma alanina giden yolun kendisi de kacis rotasi kadar gtivenli olmaldir.

Calisanlar, tahliye aninda kisisel esyalarini almamali, dogrudan belirlenen gtizergahi takip ederek toplanma alanina

gitmeli ve burada yetkililere isimlerini bildirmelidir; bu, kayip personel kontroli i¢in zorunludur.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Tahliye aninda neden egyalarimizi almamaliyiz sorusunu sorun.
¢ Gercek ornek: Toplanma alaninda yapilan sayimin 6nemini anlatin.

« Interaktif soru: isyerimizin toplanma alanimin neresi oldugunu biliyor musunuz?



Guvenli Toplanma Alani ve Tahliye Sureci

Isyerlerinde acil durum tahliye plani gercevesinde, binanin disinda herkesin giivenle bir araya gelebilecegi bir toplanma
alani belirlenmelidir. Bu alan, binadan gelen tehlikelerin (yangin, cékme, kimyasal sizinti) etkilemeyecedgi, acik ve

ulasilabilir bir noktada konumlandiriimahdir.

Toplanma alanina ulasim yollari, acil durum aninda engellenmeyecek sekilde her zaman acik tutulmali ve
isaretlenmelidir. Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yoénetmelik geregi, bu alanin kapasitesi toplam calisan sayisini

karsilayacak genislikte planlanmali ve dizenli olarak kontrol edilmelidir.

Acil durum sinyali duyuldugunda, tim personel hi¢cbir esyasini almadan en yakin acil ¢ikis kapisindan toplanma alanina
ilerlemelidir. Tahliye sirasinda asansorler kesinlikle kullanilmamali, merdivenler ve koridorlar dtizenli bir akisla

bosaltilarak panige mahal verilmemelidir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Tahliye planinin hayati 6nemini vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Gegmis tatbikatlardan bir basar1 hikayesi anlatin.

o Interaktif soru: Toplanma alanimizin yerini bilen var mi?



Eksik Personel Tespiti ve Raporlama

Sayim islemi sirasinda, mevcut personel ile vardiya listeleri karsilastirilarak herhangi bir eksiklik olup olmadigi tespit
edilmelidir. Eksiklik durumunda, bu bilgi derhal acil durum yéneticisine ve olay yerine gelen kurtarma ekiplerine

iletilmelidir.

Kayip veya eksik oldugu belirlenen kisilerin olasi son goruldigu yerler, tahliye rotalari ve gorev yerleri hakkinda
kurtarma ekiplerine detayh bilgi verilmelidir. Bu veriler, arama ve kurtarma operasyonlarinin hizini ve dogrulugunu

dogrudan etkileyen kritik bilgilerdir.

Eksiklik tespiti yapildiktan sonra, kurtarma ekipleri gelene kadar toplanma alanindaki diger personelin giavenligi
saglanmaya devam edilmelidir. Hicbir personel, yetkililerden resmi bir onay almadan toplanma alanini terk etmemeli

veya kendi basina arama c¢alismalarina katilmamalidir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Eksik personel tespitinin kurtarma hiz tizerindeki etkisini belirtin.
 Kiritik nokta: Kendi bagina arama yapmanin risklerini anlatin.

e Ek bilgi: Yonetmelik hiikiimlerine uygun raporlamanin énemini vurgulayin.



Toplanma Alani Isaretlemeleri ve Standartlar

Toplanma alanlari, Saglk ve Giivenlik isaretleri Yonetmeligi uyarinca standartlara uygun olarak isaretlenmeli ve herkes
tarafindan kolayca fark edilmelidir. Bu isaretler, gece ve dusuk gorus kosullarinda bile gorulebilir olacak sekilde

Isiklandiriimis veya yansitici malzemelerle desteklenmis olmalidir.

isyerinin her noktasindan toplanma alanina giden giizergahlar, yonlendirme levhalari ile siirekli desteklenmelidir. Bu
levhalar, acil durum aninda calisanlarin tereddiit etmeden dogru yone ilerlemesini saglayarak tahliye stresini 6nemli

Olclide kisaltmayi1 hedefleyen bir gtivenlik 6nlemidir.

Toplanma alani levhalari, sadece alani belirtmekle kalmayip ayni zamanda alanin sinirlarini ve kapasitesini de belirten
bilgilendirici unsurlar icerebilir. Bu isaretlerin yerlesimi, calisanlarin givenli bélge icerisinde gruplasmasini saglayacak

sekilde stratejik olarak planlanmalidir.
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e Egitmen Notu:
« Baslarken: Isaretlerin neden standart olmasi gerektigini aciklayin.
 Kiritik nokta: Goriiniirligii azalan isaretlerin bildirilmesi gerektigini vurgulayin.

« Ek bilgi: Saglik ve Giivenlik Isaretleri Yonetmeligi'ne deginin.



Acil Durum Ekipleri ve Gorev Dagilimi

Acil durum aninda toplanma alaninda koordinasyonu saglamak tizere, 6énceden belirlenmis acil durum ekipleri gérev
almalidir. Bu gorevliler, tahliye stirecinin diizenli islemesini denetlemek ve toplanma alaninda yoklama listelerini

yonetmekle yukimluddr.

Sorumlu kisiler, acil durum yoéneticisi ile surekli iletisim halinde kalarak gtincel bilgileri aktarmalidir. Gorevlilerin,
Uzerlerinde ayirt edici yelek veya isaret bulunmasi, acil durum aninda calisanlarin onlari tanimasini ve talimatlarini

dinlemesini kolaylastiracaktir.

Tahliye ve yoklama sireclerinde gérevli personelin, diizenli olarak acil durum egitimleri ve tatbikatlara katilmasi yasal bir
gerekliliktir. Bu egitimler, gorevlilerin kriz aninda sogukkanlh kalmalarini ve calisanlari dogru sekilde yonlendirmelerini

saglamaktadir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Ekip gorevlilerinin 6nemini vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Bir tatbikatta ekip gorevlisinin miidahalesinden 6rnek verin.

 Kiritik nokta: Yeleklerin veya isaretlerin gortiniirliigti neden kritiktir?



Geri Girmeme Kurah ve Guvenlik Protokoli

Acil durum tahliyesi basariyla tamamlanip toplanma alanina ulasildiktan sonra, yetkili makamlar tehlike gecti onayi
verene kadar binaya geri giris kesinlikle yasaktir. Bu kural, calisanlarin can guvenligini korumak icin en temel ve taviz

verilmemesi gereken guvenlik prensibidir.

Binaya geri giris yasagi, sadece yangin veya patlama gibi durumlarda deqil, her turl acil durum tahliyesinde gecerlidir.
iceride unutulan kisisel esyalar veya calisma materyalleri, insan hayatindan daha degerli degildir ve kurtarma ekiplerinin

isini zorlastirmamalidir.

Geri giris yasagina uyulmamasi, hem bireysel risk olusturmakta hem de kurtarma ekiplerinin operasyonel verimliligini
ciddi sekilde disurmektedir. Sorumlu gorevliler, toplanma alaninda bulunan herkesin bu kurala uymasini saglamakla ve

alani kontrol altinda tutmakla yukumluddr.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Geri girmeme kuralinin neden hayati oldugunu agiklayin.
 Kiritik nokta: Egyalar igin riske girilmemesi gerektigini vurgulayin.

o Ek bilgi: 6331 sayili Kanun uyarinca isverenin gézetim yiikiimliiliigii.



Acil Cikis Kapilari: Tasarim ve Islevsellik

« Acil cikis kapilari, kacis yonine dogru disa acilmali ve panik bar sistemi ile donatiimalidir; bu diizenleme acil

durumlarda izdihami dnleyerek hizli tahliyeyi saglar.

« Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Ydnetmelik gereqi, kapilar hicbir sekilde Kilitli tutulamaz ve her an iceriden

tek hamleyle acilabilir olmalidir.

. Panik barlar, kapinin tim genisligi boyunca uzanmali ve tzerine uygulanan hafif bir basinc¢la kapinin acilmasini

garanti etmelidir; mekanizmalar dtzenli olarak test edilmelidir.

. Kapilarin disa acilmasi, disaridan gelen tahliye kalabaliginin kapiyi sikistirmasini engeller; bu tasarim, tahliye

guvenliginin temelini olusturur.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 37

e Egitmen Notu:
e Baglarken: Acil ¢ikis kapilarinin sadece bir kap1 degil bir giivenlik araci oldugunu vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Panik barin ¢alisma prensibini anlatin.

o Kritik nokta: Kapilarin kilitli olmasi yasal olarak agir kusurdur.



Kacis Yollarinin Sirekliligi ve Erisilebilirlik

« Acil ¢cikis kapilarinin 6nd, tahliye aninda engellenmemesi i¢in her zaman bos birakilmali ve bu alanlara malzeme

depolanmamalidir.

« Kagcis yollari, binanin veya igyerinin herhangi bir noktasindan gtvenli alana kadar kesintisiz bir sekilde devam

etmelidir; bu yol tzerinde gecici veya kalici higbir engel bulunmamalidir.

« Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik uyarinca, kagis yollarinin zemini kaymaz ve takilma riski

olusturmayacak sekilde puriizstiz olmalidir.

« Acil cikis guzergahlari, aydinlatma kesilse bile gorilebilir olmali ve yonlendirme levhalari ile desteklenmelidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Cikis dniindeki kiiciik bir kutunun bile tahliyeyi nasil yavaglatabilecegini anlatin.
« Interaktif soru: igyerinizde ¢ikis 6niinde malzeme gérdiigiiniizde ne yapiyorsunuz?

 Kiritik nokta: Kagis yolu siirekliligi hayat kurtarir.



Otomatik Kilit Acma ve Elektronik Guvenlik

« Gulvenlik amaciyla elektronik kilit kullanilan kapilarda, yangin alarmi veya acil durum sinyali ile es zamanl olarak

kapilarin otomatik acilmasini saglayan sistemler kurulmalidir.

« Otomatik kilit agma sistemleri, elektrik kesintisi durumunda dahi fail-safe (gtivenli mod) prensibiyle ¢alisarak kapilari

otomatik olarak serbest birakmalidir.

« Elektronik kilitlerin manuel gecersiz kilma (override) mekanizmalari bulunmali ve bu mekanizmalar calisanlar

tarafindan bilinmelidir.

. 6331 sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu kapsaminda, acil durum sistemlerinin periyodik kontrolleri yetkili kisilerce

yapilarak kayit altina alinmalidir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 39

e Egitmen Notu:
e Baglarken: Elektronik giivenlik ile acil durum giivenliginin catigabilecegini anlatin.
 Kiritik nokta: Fail-safe sistemlerin 6nemi.

e Gergek ornek: Yangin senaryosunda turnikelerin ve kapilarin otomatik acilmasi.



Acil Cikis Kapisi Genislik Standartlari

Acil cikis kapilarinin genisligi, o alanda bulunan tahliye edilecek maksimum kisi sayisina gore hesaplanmali ve

yonetmeliklerde belirtilen minimum 6lgtlerin altinda olmamalidir.

Kap! genislikleri, tekerlekli sandalye veya sedye gibi acil durum ekipmanlarinin gegisine izin verecek sekilde

tasarlanmali ve engelsiz bir gecis saglamalidir.

« Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik, kacis yollarinin ve kapilarin kapasitesinin, tahliye suresini

minimize edecek sekilde planlanmasini zorunlu tutar.

. Kapilarin kanat genisligi, tek bir kisinin gecisinden ziyade toplu tahliye akisini destekleyecek boyutlarda olmalidir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Tahliye hizinin kapi genisligi ile dogru orantili oldugunu agiklayin.
 Kiritik nokta: Kap1 genisliginin kisi sayisiyla baglantis: (kapasite planlamasi).

o Interaktif soru: isyerinizdeki kapilarin aym anda kag kisiyi tahliye edebilecegini hig diisiindiiniiz mii?



Tahliye Yollarinda Engel Yonetimi

« Acil ¢cikis kapilarina giden yollar tizerinde, kapilarin aciimasini engelleyecek veya tahliye hizini distirecek hicbir sabit

veya seyyar engel bulunmamalidir.

. Temizlik ekipmanlari, paletler veya atik kutulari gibi malzemeler, tahliye rotasi tizerinde kesinlikle

bulundurulmamalidir; bu durum yasal ihlal teskil eder.

. 6331 sayili is Saghg! ve Guvenligi Kanunu uyarinca, isveren acil durum yollarindaki engelleri kaldirmak ve bu alani

denetlemekle yukUimluddr.

« Tahliye yollarindaki engeller, acil durum aninda panik faktori ile birlestiginde ciddi yaralanmalara ve olimlere neden

olabilir; bu nedenle temizlik ve diizen sureklidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Engel yonetiminin bir giivenlik kiiltiirii oldugunu belirtin.
¢ Gercek ornek: Gegmiste tahliye yolunda unutulan bir kutunun sebep oldugu kaza vakasi.

o Interaktif soru: Koridorlarda gordiigiiniiz engelleri kime bildiriyorsunuz?



Acil Aydinlatma ve Yonlendirme Sistemileri

Elektrik kesintisi durumunda, isyerindeki tahliye yollarinin givenle kullanilabilmesi icin acil aydinlatma sistemlerinin

devreye girmesi zorunludur. Bu sistemler, ¢alisanlarin panik yapmadan guvenli bdlgelere ulasmasini saglar.

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik geregi, acil cikis kapilari ve kagis yollari, elektrik kesintisinde bile

gorundr olmalhdir. Aydinlatma seviyesi, insanlarin yonlerini bulabilmeleri i¢in yeterli parlaklikta tasarlanmalidir.

Acil aydinlatma, isyerinin genel aydinlatma sisteminden bagimsiz olarak calismalidir. Kesinti aninda otomatik olarak

devreye giren bu sistem, tahliye surecinin kesintisiz bir sekilde yurutilmesine olanak tanir.

Yonlendirme isaretleri, kacis yolu boyunca her noktada ¢ikisin yerini gosterecek sekilde yerlestiriimelidir. Bu isaretler,

karanlikta bile fark edilebilir olacak sekilde i1siklandiriimis veya fosforlu olmalidir.
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e Egitmen Notu:
o Baglarken: Elektrik kesintisi anindaki panigi ve karanligin risklerini vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Koridorlarda yon levhalarinin neden goz hizasinda olmasi gerektigini anlatin.

o Interaktif soru: isyerinizdeki en yakin acil ¢ikigin yerini biliyor musunuz?



Yedek Bataryali Armatiirlerin Ozellikleri

Yedek bataryal acil durum armatdrleri, elektrik kesintisi yasandigi andan itibaren en az 60 dakika boyunca yanmaya

devam edecek kapasitede bataryalarla donatiimaldir. Bu stre, tahliyenin tamamlanmasi icin kritik bir esiktir.

Batarya sistemleri duzenli olarak sarj edilmeli ve armaturlerin calisir durumda oldugu periyodik kontrollerle teyit

edilmelidir. Bataryanin émri bittiginde veya sarj tutmadiginda, tim armattrler derhal yenisiyle degistiriimelidir.

isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglk ve Giivenlik Onlemlerine iliskin Yonetmelik uyarinca, bu armatirlerin
yerlesimi, en uzak kacis noktasindan bile gortlebilecek sekilde planlanmalidir. Yerlesim plani, kacgis rotasindaki tim

engelleri dikkate almalidir.

Armatdrlerin Uzerinde bulunan sarj gosterge lambalari, sistemin aktif oldugunu ve bataryanin sarj edildigini gérsel olarak

dogrulamahdir. Teknik bir ariza durumunda, gosterge lambasi Gizerinden hizlica tespit yapilabilmelidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Bataryali armatiirlerin calisma prensibini agiklayin.
e Gercek ornek: Bir armatiiriin sarj gostergesinin neden siirekli kontrol edilmesi gerektigini belirtin.

o Interaktif soru: Armatiirlerin batarya kapasitesini nasil test edersiniz?



Yonlendirme Isaretlerinde Standartlar

Yonlendirme levhalari, acil ¢ikislarin yerini, yénunid ve uzakhgini net bir sekilde belirtmelidir. Saglik ve Guvenlik

isaretleri Yonetmeligi'ne uygun olarak, yesil zemin tizerine beyaz piktogramlar kullaniimalidir.

Isikh yon levhalari, kendi ic aydinlatma kaynaklarina sahip olabilecegi gibi, disaridan aydinlatilan yansitici yizeyli

isaretlerden de secilebilir. Her iki durumda da isaretlerin gorintrliigu, ortamin 1Sk kosullarindan bagimsiz olmalidir.

Fosforlu isaretler, ortam 1s1ginI depolayarak karanlikta 1sik yayma 6zelligine sahiptir; ancak bu isaretlerin etkinligi,

ortamdaki 1sik siddetine baglidir. Bu nedenle, kritik bélgelerde mutlaka bagimsiz isikli isaretler tercih edilmelidir.

Levhalarin yerlestirildigi ytkseklik, dumanli bir ortamda bile g6z seviyesinde veya daha asagida kalacak sekilde

hesaplanmalidir. Duman, yukarida birikecegi icin diisik seviyeli yonlendirmeler hayat kurtaricidir.
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e Egitmen Notu:
« Baslarken: Isaretlerin evrensel dilini ve yénetmelik uyumunu vurgulayin.
¢ Gercek 6rnek: Dumanin tavana yiikselmesi durumunda algak levhalarin énemini anlatin.

« Interaktif soru: Is yerinizde fosforlu levhalarin yeterince 151k alip almadigim kontrol ettiniz mi?



Periyodik Test ve Bakim Surecleri

Acil aydinlatma ve yonlendirme sistemleri, Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik ve ilgili standartlara
(TS EN 1838/50172) gore dizenli olarak test edilmelidir. Testler, sistemin batarya kapasitesini ve armattrlerin yanma

suresini kontrol etmeyi icermelidir.

Sistemin periyodik testleri, yetkili teknik personel tarafindan yapilmali ve sonuglar bakim defterine islenmelidir. Kayit

tutulmasi, denetimler sirasinda sistemin guvenilirligini kanitlamak i¢in yasal bir zorunluluktur.

Aylik testlerde armattrlerin kisa sureli yanmasi saglanirken, yillik testlerde tam kapasite bosalma suresi dlctimelidir.

Arizali olan tim armaturler, test sonrasinda derhal onarilmali veya degistiriimelidir.

Test sureci sirasinda isyerinde devam eden faaliyetlerin gtivenligi gozetilmeli ve gerekirse testler is bitiminde

gerceklestirilmelidir. Testler, acil durum aninda sistemin ¢alisacagindan emin olmak icin hayati 6nem tasir.
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e Egitmen Notu:
e Baslarken: Bakimin sadece bir formalite degil, yasam sigortasi oldugunu soyleyin.
e Gercek ornek: Bakim defterinin eksik tutulmasinin denetimlerdeki ceza riskini hatirlatin.

o Interaktif soru: Sistemin en son ne zaman test edildigini biliyor musunuz?



Gorunurluk ve Yerlesim Stratejileri

Yonlendirme isaretlerinin gortnarligu, isyerindeki tim noktalardan kesintisiz bir gérus hatti ile saglanmalidir. Engeller,

dolaplar veya boélmeler, isaretlerin gorinmesini kesinlikle engellememelidir.

Saglik ve Giivenlik isaretleri Yonetmeligi'ne gore, isaretler kolayca fark edilebilir, anlasilir ve kalici olmalidir. isaretlerin

Uzerine veya onune, dikkat dagitici baska gorseller veya afigler asiilmamalidir.

Dumanli ortamlarda isaretlerin etkinligini korumak icin, ¢ikisa giden yol boyunca isaretler yeterli siklikta tekrarlanmalidir.

Ozellikle koridor donuslerinde ve kapi girislerinde yon isaretleri mutlaka bulunmalidir.

Isikli isaretlerin parlakhgi, ortamin genel aydinlatmasiyla uyumlu olmali ancak ¢evresindeki diger i1sik kaynaklari

tarafindan bastiriimamalidir. Dogru yerlesim, tahliye hizini dogrudan artiran bir faktordar.
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e Egitmen Notu:
« Baslarken: Isaretlerin engellenmesinin acil durumda yaratacag kafa karisikligini aciklayin.
« Gergek 6rnek: Uzeri kapatilmig bir levhanin tehlikeli sonuglarim anlatin.

o Interaktif soru: Calisma alamnizda gériisiiniizii engelleyen bir levha var mi?



Engelli Calisanlar Icin Destek Ekipmanlari

isyerlerinde engelli veya hareket kisithligi olan ¢alisanlarin guivenli tahliyesi icin tahliye sandalyeleri gibi 6zel

ekipmanlarin temin edilmesi isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik geregidir.

Bu ekipmanlarin kullanimi icin 6zel egitim almis refakatci personelin belirlenmesi ve dizenli tatbikatlarla bu becerilerin

pekistiriimesi, acil durumlarda zaman kaybini minimize etmek igin kritik Gneme sahiptir.

Tahliye sandalyeleri, merdiven gibi engellerin oldugu alanlarda tekerlekli sandalye kullanan calisanlarin glivenle

indirilmesini saglar; bu cihazlarin periyodik bakimlari mutlaka yapiimalidir.

Destek ekipmanlari her zaman kolay erisilebilir noktalarda tutulmali ve tim calisanlara bu ekipmanlarin varhgi ve

kullanim amaci hakkinda temel bilgilendirme yapiimalidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Tahliye ekipmanlarinin hayat kurtarici roliinii vurgulayin.
¢ Gergek ornek: Sandalye tipi tahliye cihazlarinin merdivenlerdeki isleyisini anlatin.

o Interaktif soru: isyerinizdeki tahliye ekipmanlarimn yerini bilen var mi?



Bireysel Tahliye Planlarinin Hazirlanmasi

Engelli calisanlarin 6zel ihtiyaclarini gozeten bireysel tahliye planlari, 6331 sayili is Saghigi ve Guvenligi Kanunu

kapsaminda risk degerlendirmesinin bir parcasi olarak hazirlanmaldir.

Bu planlar, calisanin engel durumuna (gbérme, isitme, fiziksel) gore 6zel ¢ikis yollarini, refakatcileri ve bekleme

noktalarini iceren detayl bir yol haritasi sunmalidir.

Bireysel planlar, ¢alisan ile isyeri hekimi ve ISG uzmaninin isbirligiyle olusturulmali ve calisanin ¢alisma alani degistikce

guncellenerek tutarhligi korunmalidir.

Planin etkinligi, belirli araliklarla yapilan simtlasyonlarla test edilmeli ve olasi aksakliklar tespit edilerek dizeltici

faaliyetler ivedilikle planlanmahdir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Bireysel planin énemini belirtin.
¢ Gercek ornek: Gorme engelli bir calisanin ¢ikis rotasinin sesli igaretlerle desteklenmesini anlatin.

o Interaktif soru: Bireysel planlarda sizce en 6nemli detay nedir?



Giivenli ve Oncelikli Tahliye Yollar

Acil durum aninda engelli calisanlarin tahliyesi, genel tahliye stirecinden 6nce veya es zamanli olarak, belirlenen 6zel

ve guvenli yollar Gizerinden gerceklestirilmelidir.

Tahliye yollarinin engellerden arindiriimis olmasi ve tekerlekli sandalye gecisine uygun genislikte tutulmasi, isyerlerinde

Acil Durumlar Hakkinda Y®&netmelik geregi zorunludur.

Cikis rotalarinda kullanilan yénlendirme levhalarinin, gérme engelli ¢calisanlar icin dokunsal veya isitsel uyaricilarla

desteklenmesi tahliye hizini ve gavenligini artirir.

Tahliye yollari tizerindeki kapilarin otomatik acilir olmasi veya dusitk kuvvetle agilabilir sistemlere sahip olmasi, hareket

kisithh@r olan bireyler icin hayati 6nem tasir.
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e Egitmen Notu:
e Bagslarken: Tahliye yollarindaki fiziksel engellerin riskini anlatin.
¢ Gercek ornek: Otomatik kap: sistemlerinin acil durumdaki énemi.

o Interaktif soru: Tahliye yolunda bir engel gorseniz ne yaparsiniz?



Acil Durum Bekleme ve Kurtarma Alanlari

Tahliyenin aninda mamkun olmadigi durumlarda, engelli calisanlarin glivenle bekleyebilecedi yangina dayanikl,

havalandirmali ve iletisim sistemine sahip gtvenli alanlar olusturulmaldir.

Bu alanlar, kurtarma ekiplerinin kolayca ulasabilecegdi yerlerde konumlandiriimali ve bu noktalarda acil durum cagri

butonlari veya telefonlar mutlaka bulunmalidir.

Bekleme alanlarinin konumu, tim calisanlara ve Ozellikle kurtarma ekiplerine (itfaiye vb.) 6nceden bildirilmis olmali ve

acil durum planlarinda acikca isaretlenmelidir.

Bu alanlarda bekleme suresince ¢alisanin durumunu takip edecek ve kurtarma ekiplerine bilgi verecek bir iletisim

personeli gorevlendirilmesi, psikolojik destek acisindan da 6nemlidir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Bekleme alanlarinin kurtarma operasyonundaki roliinti vurgulayin.
* Gergek 6rnek: itfaiyenin bekleme alamina ulasim protokoliinii anlatin.

o Interaktif soru: Bekleme alaninda iletisim koparsa ne yapmaliyiz?



Tahliye Destek Ekibi ve Goreviendirme

Her engelli veya kisitl ¢alisan i¢in, acil durumlarda ona eslik edecek en az bir asil ve bir yedek tahliye destek personeli

(buddy) belirlenmelidir.

Tahliye destek ekipleri, 6331 sayili ISG Kanunu kapsaminda verilen temel egitimlerin yani sira, engelli calisanin 6zel

ihtiyaclarina yonelik uygulamal tahliye egitimi almalidir.

Destek personelinin goérevleri; acil durum bildirimini engelli calisana iletmek, tahliye rotasini yénetmek ve calisanin

guvenli toplanma alanina ulastigini teyit etmektir.

Gorevlendirmeler yazili hale getirilmeli, calisanlarin vardiya diizenleri ile uyumlu olacak sekilde organize edilmeli ve acil

durum tatbikatlarinda bu ekiplerin performansi 6lgtlmelidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Destek personelinin sorumluluk bilincine deginin.
» Gercek ornek: Yedek gorevli sisteminin énemi (asil kisi yoksa ne olacak?).

o Interaktif soru: Destek personeli olmaya goniillii miisiiniiz?



Yangin Alarm Sistemlerinde Periyodik Testler

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik geregi, yangin alarm sistemleri belirlenen periyotlarda uzman

yetkili servislerce test edilmelidir.

Sistemin tam calisirligi, olasi bir yangin aninda tahliyenin zamaninda baslamasi ve insanlarin gtvenli bélgeye ulasmasi

icin hayati 6neme sahiptir.

Testler, sistemin orijinal tasarimina uygun sekilde yapiimali ve kontrol paneli, sirenler, guic kaynaklari gibi tim

bilesenlerin islevselligi dogrulanmalidir.

Duzenli testler, sistemin gavenilirligini artirarak acil durumlarda olusabilecek teknik hata paylarini minimize etmek igin

zorunludur.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Yangin alarm sisteminin bir binanin sinir sistemi oldugunu vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Test edilmeyen bir sistemin sirenlerinin ¢alismadig: bir senaryoyu paylasin.

o Interaktif soru: isyerinizdeki yangin alarm panelinin yerini biliyor musunuz?



Dedektérler ve Yangin Ihbar Butonlari

Duman ve is1 dedektoérleri yanginin baslangi¢c asamasinda tespit edilmesini saglar; bu cihazlar toz, nem ve korozyon

etkilerinden korunmalidir.

Yangin ihbar butonlari calisanlarin yangini manuel olarak bildirmesine olanak tanir ve her zaman kolay erisilebilir,

gorundr noktalara yerlestirilmelidir.

Dedektor ve butonlarin konumlari, Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Y6énetmelik hiikiimlerine uygun olarak

standartlara gore belirlenmelidir.

Cihazlarin fiziksel hasar gérmemesi ve 6nlerinin dolap veya esya ile kapatilmamasi, diizenli saha denetimlerinde

mutlaka kontrol edilmelidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Dedektorlerin yanginin ilk dumaninda nasil tepki verdigini anlatin.
¢ Gercek ornek: Depolama alanlarinda dedektorlerin 6niiniin kapatilmasi sonucu olusan gecikmeleri anlatin.

o Interaktif soru: Calisma alamnizda yangin ihbar butonuna en yakin mesafe ne kadar?



Test ve Bakim Kayitlarinin Onemi

Yapilan tim yangin alarm sistemi testleri, bakimlari ve onarimlari mutlaka yazili bir kayit sistemine islenmeli ve dtzenli

dosyalanmalidir,

Kayitlar, sistemin gecmis performansini izlemek ve isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik denetimlerinde

yasal uyumu kanitlamak i¢in kritik 6Gneme sahiptir.

s giivenligi dosyasi igerisinde giincel tutulan kayitlar, sistemin periyodik olarak izlendigini ve isverenin yukimluliiklerini

yerine getirdigini belgeler.

Kayit altina alinmayan bir test, hukuki acidan yapiimamis sayilabilir ve herhangi bir olay aninda sorumluluk dogurabilir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Kayit tutmanin neden sadece biirokratik bir zorunluluk olmadigim aciklayin.
¢ Gercek ornek: Bir denetim sirasinda kayitlarin eksik olmasi nedeniyle kesilen cezalar hatirlatin.

o Interaktif soru: Isyerinizde yapilan son yangn tatbikati veya sistemi test raporunu gérdiiniiz mii?



Alarm Sistemi Kapsama Kontrolleri

Yangin alarm sisteminin kapsama alani, ofisler, Gretim alanlari ve depolar dahil olmak Gzere tim bdéltimleri icerecek

sekilde dogrulanmalidir.

Sesli ve 1sikli uyari cihazlarinin (sirenler/flagérler) isyerinin her noktasindan net bir sekilde duyulabilir ve gorulebilir

olmasi saglanmalidir.
Kapsama kontrollerinde, kapali odalar veya yuksek guraltalt Gretim bdélgeleri icin ek isitsel 6nlemler alinmasi gerekebilir.

isyeri yerlesiminde degisiklik yapildiginda, alarm sisteminin yeni diizeni kapsayip kapsamadidi uzmanlarca yeniden

gbzden gecirilmelidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Alarm sesinin giirtiltiilii bir ortamda nasil duyulacagin tartisin.
¢ Gercek ornek: Yeni kurulan bir bélme duvarin alarmin sesini kestigi durumlari anlatin.

o Interaktif soru: isyerinizdeki siren sesi diger tiim makine seslerinden ayrt edilebiliyor mu?



Ariza Takibi ve Miidahale Surecleri

Alarm sisteminde meydana gelen arizalar, sistemin devre digi kalmasina neden olabilir ve derhal giderilmesi gereken

kritik durumlardir.

Ariza bildirimleri sistem paneli Gzerinden anlik takip edilmeli ve yetkili teknik servis tarafindan mimkin olan en kisa

suirede onarilmalidir.

6331 sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu kapsaminda isveren, givenli calisma ortamini stirdirmekle yukimludr;

arizali bir sistemle calismak kabul edilemez.

Ariza giderilene kadar gecgen sirede, yangin guvenligini saglamak amaciyla ek yangin tipleri veya ndbetci personel gibi

gecici tedbirler alinmalidir.
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e Egitmen Notu:
o Bagslarken: Arizal bir alarm sisteminin yarattigi giivenlik zafiyetini aciklayin.
e Gercek ornek: Ariza siirerken yapilan ilave giivenlik 6nlemlerini 6rnekleyin.

o Interaktif soru: Alarm panelinde bir hata 15181 yandigim gorseniz ne yaparsimz?



Sesli ve Isikli Uyarilarin Gerekliligi
Guraltalt aretim ortamlarinda calisanlarin acil durumlari fark edebilmesi icin sadece sesli degil, 1sikli uyar sistemlerinin

de birlikte kullaniimasi yasal bir zorunluluktur.

isitme engelli calisanlarin bulundugu veya kisisel koruyucu donanim nedeniyle isitmenin zorlastigi alanlarda gorsel

ikazlar hayati bir 5nem tasimaktadir.

Saglik ve Giivenlik isaretleri Yonetmeligi geregi, tim calisanlarin acil durum uyarilarini net bir sekilde algilayabilmesi

Icin entegre bir sistem kurulmasi sarttir.

Sistemin tasarimi, en kétl senaryoda dahi tim personelin giivenli tahliye noktalarina yonlendirilmesini saglayacak

sekilde planlanmalidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Giirtiltii seviyesinin yiiksek oldugu alanlarda sesin tek basina yeterli olmadigin1 vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Kulak koruyucu kullanan bir operatoriin sesli alarmi duyamayabilecegini belirtin.

o Interaktif soru: Calisnginiz alanda gérsel bir alarm sistemi var mi?



Sesli Uyari Sistemlerinde Desibel Standartlari

Acil durum alarmlari, isyerindeki ortam guriltt seviyesinin en az 15 desibel tizerinde bir siddete sahip olacak sekilde

ayarlanmalidir,

Sesin isyerinin her noktasinda duyulabilir olmasi, calisanlarin giivenli tahliyesi icin isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak

Saglik ve Giivenlik Onlemlerine iliskin Yonetmelik geregi bir zorunluluktur.

Guralta olcumleri duzenli olarak yapilmall ve alarm ses seviyeleri, ortamdaki makine calismasi gibi degiskenler dikkate

alinarak periyodik olarak kalibre edilmelidir.

Sesin yoninu kaybettirmeyen, ancak acil durum oldugunu belirgin kilan farkl tonlar veya frekanslar tercih edilmelidir.
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e Egitmen Notu:
o Baglarken: Ses siddetinin neden 15 desibel {izerinde olmas1 gerektigini aciklayin.
¢ Gercek ornek: Makine giiriiltiistiniin alarm sesini bastirdig1 bir durumu hayal ettirin.

o Interaktif soru: Alarm sesini isyerinde kolayca ayirt edebiliyor musunuz?



Gorsel Uyaricilar ve Flasor Teknolojisi

Isikli uyaricilar, ortamdaki genel aydinlatmadan daha parlak ve dikkat ¢cekici renklerde (genellikle kirmizi veya sari)

secilmelidir.

Flasorlerin yerlesimi, calisanlarin dogrudan gorus alaninda olacak sekilde planlanmali ve tesisin kor noktalari

birakilmadan montaj yapilimalidir.

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik ve TS EN 54-23 standardi uyarinca, gorsel sistemlerin 1sik siddeti

ve yanip sonme frekansi, epileptik ndbet riskini tetiklemeyecek standartlara uygun olarak secilmelidir.

Flasorlerin arizalanmasi durumunda otomatik uyari veren veya izleme merkezine bilgi ileten akilli sistemler tercih

edilmelidir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Flagorlerin yerlesim stratejisini anlatin.
¢ Gercek ornek: Depo raflar1 arkasinda kalan kor noktalarin gorsel uyariy: kestigi durumlar 6rnek verin.

o Interaktif soru: Flagérlerin yamp sénme hiz1 sizce dikkat dagitici m1 yoksa uyarici mi?



Uyari Sistemlerinin Tum Alanlara Yayilimi

Acil durum uyari sistemleri; calisma alanlari, mola odalari, tuvaletler, yemekhane ve depolar gibi tim kapali alanlari

kapsamalidir.

Sistemin merkezi bir noktada arizalanmasi durumunda diger noktalarin etkilenmemesi icin yedekli bir altyapi kurulmasi,

is guvenligi yonetimi agisindan kritik bir 6neme sahiptir.

Tum alanlarin kapsanmasi, acil bir durumda tahliye strecinin senkronize bir sekilde yonetilmesine ve hi¢c kimsenin

geride kalmamasina olanak saglar.

Sistem kablolamasi, yangin veya patlama gibi acil durumlardan etkilenmeyecek sekilde yangina dayanikli malzemelerle

korunmalidir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Kapsama alaninin eksiksiz olmasinin 6nemini vurgulayin.
e Gercek ornek: Tuvaletteki bir calisanin alarmi duyamayip mahsur kaldig: senaryolarn tartigin.

o Interaktif soru: Isyerinizin en uzak kosesinde alarmi duyabiliyor musunuz?



Sistem Testleri ve Periyodik Kontroller

Sesli ve 1sikli uyar sistemleri, acil durum aninda calisacagindan emin olmak icin diizenli olarak periyodik testlere ve

bakimlara tabi tutulmalhdir.

Test sonuglari, tarih ve saat bilgisiyle birlikte mutlaka kayit altina alinmali ve arizali cihazlar derhal onarilmali veya

yenisiyle degistiriimelidir.

isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine iliskin Yonetmelik geregi, bu kontrollerin yapiimasi

isverenin temel sorumluluklari arasindadir.

Testler sirasinda sistemin tim fonksiyonlarinin (ses seviyesi, flasor hizi, merkezi panel baglantisi) eksiksiz calistigi

dog@rulanmahdir.
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e Egitmen Notu:
o Bagslarken: Testlerin formalite icab1 degil, hayati bir 6nlem oldugunu vurgulayin.
e Gercek ornek: Bakimi yapilmayan bir alarm sisteminin acil durumda calismadig bir vaka érnegi verin.

o Interaktif soru: isyerinizde en son ne zaman alarm testi yapildi?



Anons Sistemi ve Standart Mesaj Ornekleri

Anons sistemleri, isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik geregince acil durumlarda calisanlari hizlica

bilgilendirmek i¢in tasarlanmalidir. Sistem, tim c¢alisma alanlarinda isitilebilir olmali ve dtizenli olarak test edilmelidir.

Standart mesajlar, acil durumun turtini (yangin, deprem, kimyasal sizinti) acikca belirtmelidir. Ornegin, yangin
durumunda sadece 'Yangin alarmi devreye girdi, lttfen en yakin acil ¢ikis kapisini kullanarak binay: terk edin' ifadesi

kullaniimalhidir.

Mesajlar, karmasik teknik detaylardan arindiriimis olmali ve herkesin ayni anda anlayabilecegi basit bir dille
hazirlanmalhdir. Anonsun baslangicinda dikkat ¢ekici bir uyari tonu kullaniimali, mesaj net bir sekilde ¢ kez

tekrarlanmalidir.

Sistem altyapisi, elektrik kesintilerinden etkilenmemesi icin yedek gu¢ kaynaklarina bagli olmalidir. Anons cihazlarinin
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Anons sisteminin acil durum y&netimindeki énemini vurgulayin.
e Gergek ornek: Yanlis anlasilan bir anonsun yarattig1 kaos senaryosunu tartigin.

o Kritik nokta: Mesajlarin kisa ve net olmas1 gerektigini belirtin.



Net ve Kisa Yonergelerle lletisim

Acil durum anonslarinda kullanilan yénergeler, ¢alisanlarin tereddit etmeden hareket etmesini saglamalidir. ‘Hemen'’,

'Simdi’, 'Guvenli bolgeye' gibi emir kipi iceren ifadeler, belirsizligi ortadan kaldirmak icin tercih edilmelidir.

Mesajlar, 6331 sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu kapsaminda belirlenen acil durum planlariyla uyumlu olmalidir.

Anons metinleri, dnceden belirlenmis toplanma alanlarina yonelik yonlendirmeleri mutlaka icermelidir.

Uzun cumleler ve gereksiz agiklamalar, panik aninda ¢alisanlarin odaklanmasini zorlastirabilir. Mesaj, '‘Nerede', '‘Ne

yapmall' ve 'Nereye gitmeli' sorularina dogrudan cevap veren bir yapiya sahip olmahdir.

Egitimlerde, anons sisteminin nasil kullanilacagi ve hangi durumlarda hangi mesajlarin yayinlanacagi ¢alisanlara
uygulamali olarak gosterilmelidir. Calisanlarin bu yonergelere asinahgi, kriz anindaki tepki stresini dogrudan

lyilestirecektir.
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e Egitmen Notu:
o Baglarken: Kisa mesajlarin neden daha etkili oldugunu aciklayin.
¢ Gercek ornek: Basit yonlendirmelerin tahliyeyi nasil hizlandirdigim anlatin.

o Kritik nokta: Karmagik ifadelerden kaginilmasi gerektigini vurgulayin.



Panik Onleyici lletisim Tonu

Acil durum anonslarinda kullanilan ses tonu, gtiven verici ve otoriter ancak kesinlikle sakin olmalidir. Asiri heyecanl

veya hizl bir ses tonu, ¢alisanlar arasinda panik duygusunu tetikleyerek kontrolsiiz tahliyelere yol acabilir.

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik cercevesinde, anons yapacak kisilerin kriz yonetimi ve stres yonetimi
konusunda egitim almalari bayik 6énem tasir. Sesin tonlamasi, acil durumun ciddiyetini yansitmali ancak korku

yaratmamalidir.

Anons sirasinda arka planda olusabilecek gurultiler, mesajin anlasiimasini engelleyebilir. Bu nedenle, anons sisteminin

mikrofon kalitesi yuksek olmali ve anons merkezi sessiz bir ortamda konumlandiriimalidir.

Sakin bir ses tonu ile yapilan yonlendirmeler, ¢calisanlarin mantikl karar vermesini kolaylastirir. Panik dnleyici bir ton,

toplu hareket etme disiplinini artirir ve tahliye sirasinda olusabilecek fiziksel yaralanma risklerini minimize eder.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Ses tonunun psikolojik etkilerinden bahsedin.
e Gercek ornek: Sakin bir anonsun ¢alisanlar iizerindeki yatistirici etkisini tartigin.

o Kritik nokta: Anonsu yapan kisinin stres yonetimi egitimine vurgu yapin.



Cok Dilli Anons Stratejileri

Cok uluslu cahisanlarin bulundugu isyerlerinde, acil durum anonslarinin herkes tarafindan anlasiimasi yasal bir
zorunluluktur. isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik uyarinca, dil bariyerlerinin asiimasi guvenlik icin kritik bir

adimdir.

Anons sistemi, calisanlarin ana dillerini kapsayacak sekilde yapilandiriimalidir. Eger ¢ok dilli canli anons mimkun

degilse, 6nceden kaydedilmis ve onaylanmis cok dilli ses dosyalari sisteme entegre edilmelidir.

Farkli dillerdeki mesajlar, Turkcedeki ana mesajla birebir uyumlu olmali ve ayni slre icerisinde yayinlanmalhdir. Ceviri
hatalarini 6nlemek icin, mesajlar profesyonel tercimanlar tarafindan hazirlanmali ve iISG uzmanlari tarafindan

onaylanmalidir.

isaret dili veya gorsel uyaricilarla desteklenen anons sistemleri, isitme engelli calisanlarin da acil durumdan haberdar
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Dil bariyerinin acil durumlardaki risklerini agiklayin.
e Gergek ornek: Cok dilli anonslarin is kazalarini nasil 6nledigini anlatin.

o Kritik nokta: GCeviri dogrulugunun ISG uzman tarafindan onaylanmasi gerektigini belirtin.



Sorumlu Anons ve Yetkilendirme

Acil durum anonslarini yapacak kisiler, 6331 sayill ISG Kanunu kapsaminda tanimlanan acil durum ekipleri arasindan
0zel olarak secilmeli ve yetkilendirilmelidir. Yetkisiz kisilerin sisteme erisimi, yanlis bilgi yayilmasina ve kaosa neden

olabilir.

Anons yapma yetkisi, acil durum sorumlusuna veya igyeri hekimi/is givenligi uzmani gibi kriz yonetimi konusunda

eqgitimli kisilere verilmelidir. Sorumlular, acil durumun buyudkltigtne goére anons icerigini belirleme yetkisine sahiptir.

Sistem erisimi, sifreli veya anahtarl kilitli panellerle korunmali ve sadece yetkilendiriimis personel tarafindan
kullaniimahdir. Anons sorumlulari, periyodik olarak tatbikatlarda gorev alarak sistem Uzerindeki yetkinliklerini gtincel

tutmalhidir.

Sorumlu anons, sadece acil durumun varligini degil, tahliyenin bitisini veya guvenli bolgeye gecildigini de bildirmelidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Yetkilendirme siirecinin neden 6nemli oldugunu tartigin.
¢ Gercek ornek: Yetkisiz bir anonsun neden oldugu kafa karigikligini érnekleyin.

o Kritik nokta: Tatbikatlarda sorumlularin roliinti vurgulayin.



Acil Durum lletisim Agaci ve Organizasyonel Yapi

Acil durum iletisim agaci, kaza veya tehlike aninda bilginin en hizli sekilde ilgili birimlere ulastiriimasini saglayan

hiyerarsik bir yapidir; bu sistemde her calisanin kime haber verecegi net sekilde tanimlanmistir.

iletisim adaci, isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik geregi olusturulmali ve tiim calisanlara acil durum

tatbikatlari sirasinda uygulamali olarak gosterilmelidir; bdylece kargasanin 6nlenmesi hedeflenir.

Sistemin isleyisi; ilk goren calisanin, en yakin sorumluyu bilgilendirmesi ve bu sorumlunun acil durum ekiplerini veya dis

kurumlari (112 Acil Cagri Merkezi) devreye sokmasi seklinde organize edilmelidir.

lletisim agacinin etkinligi, tim birimlerin birbirine olan uzakhgi ve haberlesme araclarinin ulasilabilirligi dikkate alinarak,

Is Saghg ve Giivenligi Kanunu kapsaminda sirekli giincel tutulmalidir.
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e Egitmen Notu:
« Baslarken: iletisim agacinin acil durumlarda zaman kazandirdigin belirtin.
e Gercek ornek: Kiiciik bir sizintinin agag sayesinde biiyiik felakete dontismeden durduruldugu varsayimsal bir durumu anlatin.

o Interaktif soru: Caliganlara acil durumda ilk kime ulasacaklarini sorun.



Ic ve Dis lletisim Numaralar1 ve Haberlesme Kanallari

isyeri icindeki acil durum numaralari, tim departmanlarda kolayca goriilebilecek yerlere asiimali ve calisanlarin

ezberlemesi saglanmalidir; dahili hatlar, acil durum ekiplerine dogrudan ulasim saglamalidir.

Dis kurumlarla iletisimde (itfaiye, ambulans, polis) 112 Acil Cagri Merkezi numarasi kullaniimali; cagri yaparken isyerinin

tam adresi, olayin tirt ve yaral sayisi gibi bilgiler net verilmelidir.

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik hilkkiimlerine gore, dis yardima ihtiyac duyulan durumlarda iletisimi

saglayacak kisi dnceden belirlenmeli ve bu kisinin yedegi de mutlaka tanimlanmalidir.

Dahili ve harici numaralarin listesi, santral kayitlari ile uyumlu olmali ve elektrik kesintisi gibi durumlarda bile

ulasilabilecek alternatif analog hatlar veya telsiz sistemleri mutlaka bulundurulmaldir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Yanlis numaray1 aramanin zaman kaybi oldugunu belirtin.
¢ Gercek ornek: Adres tarifinde yasanabilecek karisikliklar: érnekleyin.

« Interaktif soru: isyerindeki acil durum numarasini bilen var mi1?



Kesintisiz Haberlesme Icin Yedek lletisim Yéntemleri

Ana iletisim sistemlerinin elektrik kesintisi veya teknik ariza nedeniyle devre disi kalmasi durumunda, haberlesmenin

devamhligi icin yedek iletisim yontemleri (telsiz, el hoparlord, siren) kullaniimalidir.

Telsiz veya benzeri haberlesme cihazlari, isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik cergevesinde, acil durum

ekipleri arasinda koordinasyonu saglamak amaciyla diizenli olarak test edilmeli ve sarj durumlari kontrol edilmelidir.

Teknolojik araclarin calismadigi durumlarda, gérevli kisilerin birbirine sesli veya fiziki isaretlerle ulasabilecegi bir iletisim

protokolu belirlenmeli; bu yontem tim personele egitimlerde anlatilmahdir.

Yedek iletisim yontemleri, is Saghg! ve Giivenligi Kanunu kapsaminda risk degerlendirmesi sonuclarina goére

belirlenmeli ve her turll acil durumda iletisimin kesilmemesi garanti altina alinmalidir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Teknolojiye agir1 giivenmenin risklerine deginin.
e Gercek ornek: Elektrik kesintisi oldugunda telsizlerin hayat kurtardig: bir senaryo verin.

o Interaktif soru: Sarj1 bitmis bir telsiz ne kadar ise yarar?



lletisim Listelerinin Giincelligi ve Dokiiman Yonetimi

Acil durum iletisim listeleri, personel degisiklikleri veya gérev dagilimi gincellemeleri yapildiginda derhal revize edilmeli;

eski listeler imha edilerek sadece gtincel dokiimanlar panolarda bulundurulmahdir.

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik uyarinca, iletisim listesinin giincelliginden isveren veya isveren Vekili

sorumludur; bu liste her ay diizenli olarak kontrol edilmelidir.

Guncellenen listeler, tum calisanlarin gorebilecegi ortak alanlara, yemekhanelere ve giris ¢ikis kapilarina asiimali;

ayrica tum departman ydneticilerine dijital ortamda iletilmelidir.

Listenin dogrulugu, sadece telefon numaralarinin gtincelligi ile sinirli kalmamali; gorevli kisilerin isimleri, unvanlari ve

sorumluluk alanlari da gtncel tutularak karigikliklarin 6ntine gecilmelidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Eski bir listenin acil durumda yarattig1 kaosu hayal ettirin.
« Gergek 6rnek: Isten ayrilan birinin hala listede olmasimn yarattig1 iletisim kopuklugu.

o Interaktif soru: Listenin giincelligini en son ne zaman kontrol ettiniz?



Acil Durum Gorev Zinciri ve Sorumluluklar

Acil durum goérev zinciri, bir kaza veya afet aninda kimin karar verecegini, kimin tahliyeyi yonetecegini ve kimin dis

yardim c¢agrisini yapacagini belirleyen sorumluluklar hiyerarsisidir.

Gorev zincirinde yer alan kisiler, isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik geregi 6zel egitim almis olmali ve acil

durum plani dahilinde gdrevlerini eksiksiz uygulamalidirlar.

Sorumlular, olay aninda panik yapmadan, is Saghg ve Giivenligi Kanunu'nun verdigi yetkiyle calisanlar giivenli alana

yonlendirmeli ve durumu ust yonetime raporlamalidirlar.

Zincirdeki her bir gorevli, kendi sorumluluk alanindaki eksiklikleri tespit etmeli ve acil durum sonrasi yapilan

degerlendirme toplantilarinda sureci iyilestirmek icin 6neriler sunmalidir.
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e Egitmen Notu:
o Baglarken: Herkesin her seyi yapmaya caligmasinin yarattig1 karmasay anlatin.
¢ Gercek ornek: Gorev dagilimi net olan ekiplerin daha hizh tahliye yapmasi.

o Interaktif soru: Sizin acil durum géreviniz nedir?



Acil Durum Hatti: Tek Numara 112

« Turkiye'de tim acil durum cagrilari icin tek numara 112'dir; yangin/itfaiye (eski 110), polis (eski 155), jandarma (eski
156), AFAD (eski 122) ve saglik dahil tum hatlar 112 Acil Cagri Merkezi altinda birlestirilmistir.

« Yangin, kurtarma, saglik ve guvenlik dahil her acil durumda aranacak tek numara 112'dir; eski 110/155/156 gibi

numaralar artik 112'ye ydnlendirilmektedir.

. Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik geregi, acil durumda 112'nin aranacag tim calisanlara anlatiimali;

calisanlarin artik gecerli olmayan eski numaralarla vakit kaybetmemesi saglanmaldir.

. Isverenler, acil durum numaralarinin tim calisanlar tarafindan bilinmesini saglamakla yukimludur; bu hatlarin

gereksiz aranmamasi ve sadece gercek acil durumlarda kullaniimasi gerektigi egitimlerde mutlaka vurgulanmalidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Acil durum numaralarinin birlesme stirecini ve 112'nin merkezi roliinii anlatin.
¢ Gercek ornek: Gegmiste yasanan karmasalarin tek numara sistemi ile nasil azaldigina dair 6rnek verin.

o Kritik nokta: Gereksiz aramalarin acil miidahaleleri geciktirebilecegini vurgulayin.



Erisilebilirlik ve Haberlesme

« Acil durum hatlarinin 7/24 kesintisiz erigilebilir olmasi esastir; isyerindeki tum telefon hatlarinin bu numaralara aninda

ulasim saglamasi teknik olarak kontrol edilmelidir.

. Isletme igerisinde acil durum iletisim sorumlulari belirlenmeli ve bu kisilerin acil numaralari arama konusunda

yetkilendirilmesi, kriz aninda iletisimi hizlandiracaktir.

. Calisanlarin kendi kisisel telefonlarindan acil durum numaralarini arayabilmeleri icin sebeke kapsama alanlarinin ve

telefon sarj durumlarinin kontrol altinda tutulmasi bir gtivenlik tedbiridir.

. Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Ydénetmelik uyarinca, acil durum haberlesme sistemlerinin periyodik olarak test

edilmesi ve olasi bir kesintiye karsi yedek haberlesme ydntemlerinin olusturulmasi zorunludur.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 73

e Egitmen Notu:
« Baslarken: iletisim hatlarimin acil durum anindaki hayati 6neminden bahsedin.
« Kritik nokta: isyerindeki yedek iletisim kanallarinin (telsiz vb.) varhgim sorgulayn.

o Interaktif soru: Isyerinizde acil durumda kimin arama yapacagini biliyor musunuz?



Dogru Konum Bildirme Yontemleri

« Acil durum hatti arandiginda, ilk yapiimasi gereken isyeri adinin agik ve net bir sekilde belirtiimesidir; adresin

dogrulugu midahale suresini dogrudan etkileyen en énemli faktérdur.

« Konum bildiriminde, igyerinin yakinindaki bilinen noktalar, kavsaklar veya belirgin binalar referans olarak kullaniimal;

bu sayede ekiplerin isyerini bulmasi ¢ok daha kolaylasacaktir.

isletme icerisinde birden fazla giris kapisi varsa, acil durum ekiplerinin hangi kapiya yoénlendiriimesi gerektigi mutlaka

belirtiimeli ve bu kapilarda yonlendirici personel bulundurulmahdir.

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik geregi, acil durum planlarinda yer alan yerlesim planlarinin bir

kopyasl, haberlesme sorumlusu tarafindan cagri merkezine aktariimaya hazir tutulmalidir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baslarken: Yanlis konum bildiriminin yarattig1 zaman kaybindan bahsedin.
¢ Gercek ornek: Bir adreste yasanan karmasanin miidahale siiresini nasil uzattigim 6érneklendirin.

o Kritik nokta: Adres tarifinde mahalle, cadde, sokak ve kapi no bilgilerinin 6nemi.



Acil Durumda Bilgi Verme

Cagri merkezine bilgi verirken sakin kalmak, verilecek bilginin dogrulugunu ve eksiksiz olmasini saglar; panik, yanlis

yonlendirmelere ve zaman kaybina yol acmaktadir.

Olayin tart (yangin, yaralanma, hirsizlik vb.) ve etkilenen kisi sayisi gibi temel bilgiler, ekiplerin donanimli gelmesi igin

mutlaka ilk gériismede aktariimalidir.

Cagri merkezi goérevlisinin talimatlari bitmeden telefon kapatiimamalidir; gérevli, ekipler gelene kadar yapilmasi

gereken ilk yardim veya guvenlik 6nlemleri konusunda rehberlik edebilir.

. 6331 sayili is Saghg! ve Guvenligi Kanunu kapsaminda, acil durumlarda dogru bilgi akisini saglamak, hem isverenin

hem de gorevilendirilen personelin temel yasal sorumluluklari arasindadir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baslarken: Panik yapmanin iletisimi nasil bozdugunu vurgulayin.
 Kiritik nokta: Cagr1 merkezi gorevlisi ile iletisimi koparmamanin énemi.

o Interaktif soru: Panik aninda sakin kalmak icin neler yapilabilir?



Acil Durum Panolari ve Tabelalar

« Acil durum numaralarinin yazili oldugu panolar, isyerinin herkesce goérulebilir ve erisilebilir noktalarina asiimali; bu

panolarin gtincel tutulmasi isverenin sorumlulugundadir.

Tabelalarin Gizerinde acil durum numaralarinin yani sira, isyerinin acik adresi ve varsa 6zel durum talimatlari buyik ve

okunakli puntolarla yazilmaldir.

. Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik geregince, bu panolarin yerleri acil durum planlarina uygun sekilde

belirlenmeli ve calisanlarin bu alanlari bilmesi saglanmalidir.

« Panolarin 6nuinun egyalarla kapatilmamasi veya tzerine baska duyurularin yapistirlmamasi gerekir; acil durumlarda

bu bilgilerin saniyeler icinde okunabilir olmasi hayati 6nem tasimaktadir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baslarken: Panolarin sadece yasal bir zorunluluk degil, hayati bir rehber oldugunu belirtin.
 Kiritik nokta: Panolarin 6ntiniin agik tutulmasi ve giincellenmesi.

o Interaktif soru: isyerinizde acil durum panosunun nerede oldugunu biliyor musunuz?



Yangin Tahliye Tatbikatlarinda Yasal Zorunluluklar

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik geregince, acil durum planlarinin uygulamaya konulmasi amaciyla yilda

en az bir defa tatbikat yapilmasi zorunludur.

Bu tatbikatlar, calisanlarin acil durumlara karsi hazirlikli olmasini, tahliye yollarini bilmesini ve givenli toplanma

alanlarina ulasmasini saglamak adina kritik bir yasal sorumluluktur.

isveren, bu tatbikatlarin planlanmasi ve icrasi siirecinde tiim calisanlarin katihmini saglamakla yikimliidiir; tatbikatlar,

Isyerinin fiziksel kosullari ve ¢alisan sayisi dikkate alinarak organize edilmelidir.

Tatbikatlarin yasal dayanagi, isyerinde meydana gelebilecek olasi yangin risklerini minimize etmek ve can guvenligini en

ust diizeyde korumak tzerine kurgulanmistir.
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e Egitmen Notu:
o Baglarken: Tatbikatin sadece kagit iizerinde bir zorunluluk olmadigini, gercek bir hayatta kalma pratigi oldugunu vurgulayin.
e Gercek ornek: Gegmiste yapilan ve aksaklik yasanan bir tahliye senaryosundan bahsedin.

« Interaktif soru: isyerinizdeki en yakin acil ¢ikisin nerede oldugunu biliyor musunuz?



Tatbikat Sikligi ve Plan Yenileme Siireleri

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik (Madde 13) geregi, tehlike sinifi ayrimi olmaksizin TUM isyerlerinde

yilda en az bir defa tatbikat yapilir.

Tehlike sinifina gore degisen sey tatbikat sikligi degil, acil durum PLANININ yenilenme siresidir (Madde 14): cok
tehlikeli 2 yil, tehlikeli 4 yil, az tehlikeli 6 yilda bir plan yenilenir.

Tatbikatin asgari sikh@! tim siniflarda yilda bir kez olarak sabittir; ancak tatbikatin kapsami ve senaryosu isyerinin

risklerine gore zenginlestirilebilir.

Her isyeri, kendi 6zel tehlike sinifina gore acil durum planini hazirlamali ve tatbikat sikligini bu plana entegre ederek

yasal denetimlere hazirlikh olmalidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Tatbikatin tiim siniflarda yilda bir kez oldugunu; tehlike sinifina gore degisenin plan yenileme siiresi (cok teh. 2 / teh. 4 / az teh. 6 yil) oldugunu agiklayin.
¢ Gercek ornek: Kimyasal depolama alanlar ile ofis ortamindaki tatbikat farklarini kiyaslayin.

o Interaktif soru: isyerimizin tehlike simfi nedir ve bu simifin bizim icin getirdigi 6zel sorumluluklar nelerdir?



Gercekci Tahliye Senaryolari Hazirlama

Tatbikatlarin basarisi, hazirlanan senaryonun isyerindeki gercek riskleri yansitma kapasitesine dogrudan baghdir;

senaryolar, olasi bir yanginin baslangi¢ anindan tahliye sonuna kadar olan sireci kapsamaldir.

Senaryo icerisinde, engelli calisanlar, ziyaretciler ve taseron personel gibi farkli gruplarin tahliyesi icin 6zel proseddtirler

tanimlanmali ve bu gruplar icin alternatif tahliye yollari belirlenmelidir.

Gercekci bir senaryo, sadece cikis kapilarina yonelimi degil, ayni zamanda yangin aninda cihazlarin kapatiimasi, enerji

hatlarinin kesilmesi ve panigin yonetilmesi gibi detaylari da icermelidir.

Tatbikat sirasinda beklenmedik bir engel (yolun kapali olmasi veya ekipman arizasi gibi) eklenerek, ¢calisanlarin kriz

aninda karar verme yetenekleri test edilmelidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Basit bir senaryonun egitici degerinin diisiik olacagini belirtin.
¢ Gercek ornek: Bir engelli calisanin tahliyesi icin belirlenmis destek personelinin roliinii anlatin.

o Interaktif soru: Eger ana ¢ikis kapis1 dumanla kapli olsaydi, ikinci ¢ikis yolunu biliyor musunuz?



Siire Olc¢iimii ve Performans Analizi

Tahliye tatbikatlarinda en 6nemli performans gostergesi, tim c¢alisanlarin gtivenli toplanma alanina ulasmasi icin gegen

surenin Ol¢ulmesidir; bu sure, acil durum planinda hedeflenen sire ile karsilastiriimalidir,

Sure Olcimu sirasinda, tahliye yolundaki yogunluk noktalari, kapi genisliklerinin yeterliligi ve ¢alisanlarin toplanma

alanina varis hizlari detayl bir sekilde gbzlemlenmelidir.

Tahliye stresinin hedeflenen sireden uzun olmasi durumunda, bu durumun nedenleri analiz edilmeli ve tahliye

yollarindaki engeller veya egitim eksiklikleri tespit edilerek gerekli iyilestirmeler yapiimalidir.

Performans analizi sonucunda elde edilen veriler, bir sonraki tatbikat icin baz alinmal ve sirekli iyilestirme prensibiyle

surecler gincellenmelidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Siire 6l¢timiiniin rekabet degil, verimlilik 6l¢timii oldugunu belirtin.
¢ Gercek ornek: Bir tesiste koridor darlig1 nedeniyle yasanan tahliye yavaslhgini ve ¢6ziimiinii anlatin.

o Interaktif soru: Sizce bir binay: tahliye etmek icin ideal siire ne olmalidir?



Tatbikat Raporlama ve Kayit Tutma

Gerceklestirilen her yangin tahliye tatbikati, isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yoénetmelik geregdi yazili bir rapor

haline getirilmeli ve kayit altina alinmalidir.

Tatbikat raporunda; tatbikatin tarihi, katilan ¢alisan sayisi, hedeflenen sire ile gerceklesen sure, gozlemlenen

aksakliklar ve yapilmasi gereken dizeltici faaliyetler acik¢a belirtiimelidir.

Bu kayitlar, yasal denetimlerde isverenin yukamluliklerini yerine getirdigini kanitlayan en temel belgelerdir ve olasi bir

kaza durumunda hukuki suirecte delil niteligi tasimaktadir.

Tatbikat sonuclari, ISG kurulu toplantilarinda goriisiilmeli ve iyilestirme kararlari alinarak ilgili birimlere bildirilmelidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Kayit tutmanin yasal bir zorunluluk oldugunu hatirlatin.
¢ Gercek ornek: Denetim esnasinda ibraz edilemeyen bir tatbikat raporunun getirdigi idari para cezasindan bahsedin.

o Interaktif soru: Daha 6nce yapilan bir tatbikatta tutulan raporu hi¢ gérdiiniiz mii?



Deprem Tatbikati: Cok-Kapan-Tutun ve Tahliye

Deprem aninda yapilacak ¢cok-kapan-tutun hareketi, hayati riskleri minimize etmek i¢in temel bir uygulamadir;

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik geregi bu hareketin tim calisanlarca icsellestiriimesi zorunludur.

Sarsinti durdugunda gerceklestirilecek tahliye streci, 6nceden belirlenmis acil ¢ikis rotalari kullanilarak ve

asansorlere asla basvurulmadan, kontrollt bir sekilde gergeklestirilmelidir.

Tahliye sirasinda panik yapmamak, belirlenen toplanma alanina hizla ancak kosmadan ulasmak, olasi ikincil kazalarin

Onlenmesi acisindan kritik 6neme sahiptir.

» Tatbikatlarin etkinligi, tim personelin acil durum planindaki gorev ve sorumluluklarini bilmesine ve uygulama aninda

bu plana sadik kalmasina baglidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Cok-Kapan-Tutun hareketinin neden en giivenli yéntem oldugunu aciklayin.
e Gercek ornek: Gegmiste yapilan tatbikatlarda yaganan en yaygin hatalardan bahsedin.

o Interaktif soru: Calisanlara en yakin acil cikis kapisinin nerede oldugunu sorun.



Guvenli Davranis Provasi

« Gulvenli davranis provasi, deprem aninda ¢alisma alanindaki sabit olmayan esyalarin sabitlenmesi ve tehlike arz

eden bolgelerden uzak durulmasi bilincini gelistirmeyi hedefler.

isveren, 6331 sayili is Sagligi ve Guvenligi Kanunu kapsaminda isyerindeki riskleri degerlendirirken, deprem gibi

dogal afetlere karsi ¢calisma ortaminin fiziksel givenligini saglamakla yukumladar.

. Tatbikatlar sirasinda masa alti veya saglam bir nesne yani gibi guivenli noktalarin 6nceden tespit edilmesi, sarsinti

aninda dogru karari saniyeler icinde vermeyi saglar.

Calisanlarin kendi ¢alisma alanlarindaki riskli unsurlari (devrilebilecek dolaplar, agir raflar) tespit etmesi ve bunlari

bildirmesi, glvenli davranis kulttrinin bir parcasidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Davranig provasinin sadece bir oyun degil, hayatta kalma pratigi oldugunu belirtin.
e Gercek ornek: Sabitlenmemis bir dolabin deprem anindaki riskini anlatin.

o Interaktif soru: Calisma alamnizda deprem aminda devrilebilecek neler var?



Kisa Sireli Uygulama ve Zaman Yonetimi

Deprem tatbikatlari, gercek bir depremin saniyeler icinde gerceklesecegi bilinciyle kisa sureli ve etkili bir sekilde

planlanmali ve uygulanmalidir.

Uygulama stresinin kisitli olmasi, ¢alisanlarin acil durum aninda karar verme yeteneklerini zorlayarak, reflekslerin

gelismesine ve dogru eylemlerin otomatiklesmesine olanak tanir.

. Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik uyarinca, tatbikatlarin belirli periyotlarla tekrarlanmasi, zaman

yonetimi becerisinin ve tahliye hizinin artirilmasini saglar.

« Kisa sureli uygulamalar, is kaybini minimize ederken guvenlik bilincini maksimum seviyede tutmayi hedefleyen verimli

bir ISG uygulamasidir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Tatbikatin neden kisa tutulmasi gerektigi iizerine konusun.
e Gercek ornek: Kisa siirede tahliye edilen bir igyerinin basar1 hikayesini anlatin.

o Interaktif soru: Sizce bir binay: tahliye etmek icin ideal siire ne olmalidir?



Katilim ve Sorumluluklar

. Tatbikatlara tum calisanlarin istisnasiz katihimi, 6331 sayili Kanun geregi isverenin sagladigi givenli calisma

ortaminin bir parcasidir ve zorunludur.

« Katilimin sarekliligi, acil durum ekiplerinin (séndirme, kurtarma, koruma, ilk yardim) rollerini pekistirmesi ve

koordinasyon icinde hareket etmesi agisindan temeldir.

« YOneticiler ve ekip liderleri, tatbikat sirasinda kendi ekiplerinin tam katihimini saglamak ve eksiklikleri gbzlemlemekle

sorumlu tutulmalidir.

« Katilimin yiksek olmasi, isyerinde guvenlik kaltariiniin benimsendigini ve calisanlarin olasi bir depreme karsi hazirlikl

oldugunu gosteren en dnemli gbstergedir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Katilimin neden zorunlu oldugunu yasal temellerle aciklayin.
¢ Gercek ornek: Katilimin diistik oldugu tatbikatlarda yasanan koordinasyon sorunlarini anlatin.

o Interaktif soru: Tatbikat sirasinda gorev almaktan cekiniyor musunuz?



Tatbikat Sonrasi Degerlendirme

. Tatbikat biter bitmez yapilan degerlendirme toplantisi, isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Ydnetmelik geregi

aksakliklarin tespit edilmesi icin hayati bir adimdir.

Degerlendirme slrrecinde; tahliye suresi, ekiplerin koordinasyonu, toplanma alanindaki diizen ve tespit edilen teknik

eksiklikler raporlanmalidir.

. Tatbikat sonuclarina gore acil durum plani gtincellenmeli ve tespit edilen hatalarin tekrar etmemesi icin gerekli

lyilestirme calismalari derhal bagslatiimalidir.

« Calisanlardan alinan geri bildirimler, saha gerceklerini yansitmasi acisindan degerlendirme raporlarinin en degerli

kismini olusturur ve guvenligi artirir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Degerlendirme yapilmayan bir tatbikatin eksik kalacagini belirtin.
¢ Gercek ornek: Bir tatbikatta tespit edilen ve diizeltilen 6nemli bir teknik hatadan bahsedin.

o Interaktif soru: Tatbikat sirasinda karsilastigimiz zorluklar nelerdi?



Kimyasal Sizinti Tatbikati ve Temel Gereklilikler

Kimyasal sizinti tatbikatlari, Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Givenlik Onlemleri Hakkinda Yonetmelik

gereqi, calisanlarin olasi kazalara hazirlikli olmasi icin periyodik olarak diizenlenmelidir.

Tatbikat 6ncesinde tim personelin, sizintl aninda kullanmasi gereken kisisel koruyucu donanimlari (KKD) eksiksiz ve

dogru sekilde kullanmasi saglanmalidir.

Sizintinin kaynagini izole etmek i¢in acil durdurma vanalari veya bariyer sistemleri devreye alinmali, yaylima alani

fiziksel olarak sinirlandiriimalidir.

Tahliye islemleri, belirlenen acil ¢ikis rotalar kullanilarak, kimyasalin yayilma yoninin tersine dogru kontrolli bir sekilde

gerceklestiriimelidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Tatbikatin sadece bir prosediir degil, hayat kurtarici bir 6nlem oldugunu vurgulayin.
e Gercek ornek: Gegmiste yapilan bir tatbikatta KKD kullanimindaki eksikliklerin nasil giderildigini anlatin.

o Interaktif soru: Sizint1 aninda ilk yapilmasi gereken sey nedir?



Gercekci Sizinti Senaryosu Olusturma

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik kapsaminda, senaryolar isyerinde bulunan kimyasallarin tehlike

siniflarina (yanici, korozif, toksik) gore 6zel olarak kurgulanmalidir.

Tatbikat senaryosu, sizintinin boyutu, etkilenen bdlge ve olasi yaralanma durumlarini icerecek sekilde detaylandiriimali,

calisanlarin stres altinda dogru karar verme yetisi test edilmelidir.

Senaryo olusturulurken, tretim hattindaki en riskli noktalar baz alinmali ve sizintinin havalandirma sistemlerine veya

drenaj kanallarina ulasma ihtimali g6z 6ninde bulundurulmahdir.

Gergekci bir deneyim icin sizinti simtlasyonu yapan gorsel veya isitsel materyaller kullaniimali, ancak bu materyallerin

gercek bir risk olusturmamasina 6zen gosterilmelidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Senaryonun isyerindeki gercek risklerle ortiismesi gerektigini belirtin.
¢ Gercek ornek: Bir depolama alaninda gergeklesen temsili sizint1 senaryosunu anlatin.

o Interaktif soru: isyerinizdeki en riskli kimyasal madde hangisidir?



Mudahale Ekibi Hazirligi ve Prova

Acil durum midahale ekipleri, Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Guvenlik Onlemleri Hakkinda Y6netmelik

geregi, sizinti aninda mudahale icin 6zel olarak egitilmis personelden olusmalidir.

Ekip tyeleri, sizinti kontroll icin gerekli olan emici pedler, notralizasyon kitleri ve sizinti tikkama malzemelerinin yerlerini

ve kullanim yontemlerini tam olarak bilmelidir.

Prova sirasinda, ekipler arasi haberlesme sistemleri test edilmeli ve kriz aninda komuta kontrol merkezinin talimatlarinin

net bir sekilde iletiimesi saglanmahdir.

Ekip, sizinti temizligi sirasinda olusabilecek ikincil risklere (yangin, patlama, zehirli gaz cikisi) karsi surekli teyakkuzda

bulunmali ve koruyucu ekipmanlarini asla ¢ikarmamalidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Ekip calismasinin kriz anindaki énemine deginin.
e Gercek ornek: Bir sizint1 kitinin nasil kullanildigin1 uygulamali gosterin.

o Interaktif soru: Sizinti kiti malzemeleri isyerinizde nerede bulunuyor?



Dekontaminasyon Siurecleri ve Hijyen

Sizintiya mudahale eden personel, calisma alanindan ayrilmadan énce dekontaminasyon (arindirma) proseddrlerini

eksiksiz uygulamaldir (Kisisel Koruyucu Donanimlarin isyerlerinde Kullaniimasi Hakkinda Yénetmelik).

Dekontaminasyon istasyonlari, sizinti bolgesinin hemen disinda, riizgar yonu dikkate alinarak kurulmali ve temizleme

islemleri icin uygun soltsyonlar hazir bulundurulmaldir.

Kirlenmis kiyafetler ve KKD'ler, 6zel atik torbalarina konularak tehlikeli atik prosedurtine gére bertaraf edilmeli, cevreye

yayllmasi kesinlikle engellenmelidir.

Personel, temizlik sonrasi tibbi kontrolden ge¢cmeli ve olasi bir maruziyet durumunda derhal revire veya en yakin saglik

kurulusuna basvurmalidir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Dekontaminasyonun hem kisi hem cevre saghigi icin kritik oldugunu belirtin.
e Gercek ornek: Goz dusu ve viicut duslarinin dogru kullanimini anlatin.

o Interaktif soru: Dekontaminasyon sonrasi kirlenmis atiklar nereye atilmali?



Tatbikat Kaydi ve lyilestirme

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik uyarinca, gerceklestirilen her tatbikat sonrasinda bir degerlendirme

raporu hazirlanmali ve aksakliklar kayit altina alinmalidir.

Tatbikat sirasinda tespit edilen eksiklikler (ekipman yetersizligi, iletisim kopuklugu, egitim ihtiyaci) vakit kaybetmeden

giderilmeli ve iyilestirme plani olusturulmalidir.

Elde edilen veriler, risk degerlendirme raporlarinin gtincellenmesinde kullaniimali ve gelecekteki tatbikatlarin basarisi

icin bir referans noktasi teskil etmelidir.

lyilestirme calismalari sonrasinda, hedeflenen aksakliklarin giderilip giderilmedigini teyit etmek amaciyla kisa stireli bir

dogrulama tatbikati yapilabilir.
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e Egitmen Notu:
o Baglarken: Tatbikatin asil amacinin hatalar1 bulup diizeltmek oldugunu séyleyin.
« Gergek 6rnek: Onceki bir tatbikattan sonra yapilan bir iyilestirmeyi anlatin.

o Interaktif soru: Tatbikat sonrasi yapilan raporlamanin énemi nedir?



Tatbikat Senaryosu Hazirlama Esaslari

Tatbikat senaryolari, isyerinde meydana gelebilecek olasi acil durumlari (yangin, patlama, dogal afet) gercekci bir

sekilde modellemeli ve galisanlarin gbérev tanimlarini netlestirmelidir.

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik geregi, senaryolar acil durum ekiplerinin midahale hizini ve

koordinasyon becerisini test edecek sekilde kurgulanmalidir.

Senaryo hazirligi asamasinda, isyerinin fiziksel yapisi, calisan sayisi ve olasi tehlike kaynaklari detaylica analiz edilerek

risk haritalari temel alinmalidir.

Tatbikatin amaci, sadece tahliye degil, ayni zamanda acil durum haberlesme sistemlerinin, alarm mekanizmalarinin ve

toplanma alani diizeninin islerligini kontrol etmektir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Tatbikatin bir tiyatro degil, ciddi bir test oldugunu vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Gegmiste yapilan bir tatbikatta eksik kalan bir iletisimi paylasin.

o Interaktif soru: Calisnginiz birimde en olasi acil durum sizce nedir?



Gercekci ve Kademeli Senaryo Kurgusu

Senaryolar, baslangi¢ seviyesinde basit bir alarm ile baslayip zamanla daha karmasik midahale gerektiren (yarali

tasima, yangin sondtrme) olaylara evrilmelidir.

Gercekcilik icin, senaryo icerisine beklenmedik engeller eklenmelidir; drnegin, ana tahliye cikisinin kapall olmasi

durumunda alternatif rotalarin kullanilmasi test edilmelidir.

6331 sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu kapsaminda, isveren acil durum planlarini diizenli araliklarla tatbikatlarla

dog@rulamakla yukumludur.

Senaryo kurgusunda mevsimsel ve zamansal degiskenler (vardiya degisim saati, gece ¢alismasi) dikkate alinarak farkl

senaryo varyasyonlari olusturulmahdir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Kademeli artisin 6nemini aciklayin.
¢ Gercek ornek: Vardiya degisiminde yapilan bir tatbikatin zorluklarindan bahsedin.

o Interaktif soru: Sizce bir tatbikatta en biiyiik engel ne olabilir?



Gozlemci Atama ve Denetim Sireci

Her tatbikat icin, olaylara midahale etmeyen ancak sureci tarafsiz bir sekilde not eden, yetkin gézlemciler atanmalidir.

Gozlemciler, acil durum ekiplerinin yonetmeliklere uygun hareket edip etmedigini, zamanlama verilerini ve iletisim

kanallarinin etkinligini kayit altina almahdir.

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik geregi, tatbikat sonrasi hazirlanan raporlar eksikliklerin giderilmesi icin

Isveren tarafindan mutlaka incelenmelidir.

Gozlemciler, tatbikat sirasinda c¢alisanlarin panik seviyelerini ve tahliye disiplinini objektif kriterlere gore puanlamalidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Gozlemcinin miidahale etmemesi gerektigini hatirlatin.
¢ Gercek ornek: Tarafsiz gozlemcinin tespit ettigi kritik bir hatay1 6rnek verin.

o Interaktif soru: Bir gézlemci olarak neleri not edersiniz?



Basari Kriterleri ve Performans Olciimii

Tatbikat basarisi, sadece binanin bosaltiima siresiyle degil, ekiplerin gorevlerini tam ve eksiksiz yerine getirmesiyle

Olctlmelidir.

Acil durum planinda belirlenen tahliye suresi hedefleri ile tatbikatta gerceklesen sireler arasindaki sapmalar detayh bir

sekilde analiz edilmelidir.

Ekiplerin ekipman kullanimi (yangin séndtirme cihazlari, ilkyardim cantasi) ve iletisim telsizlerinin dogru kullanimu,

basari kriterlerinin basinda gelir.

Tatbikat sonuclari, ¢alisanlarin acil durum bilincinin artirilmasi amaciyla daha sonra egitim toplantilarinda paylasiimal

ve gelisim suregleri izlenmelidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Sadece siireye odaklanilmamasi gerektigini hatirlatin.
e Gercek ornek: Siire cok iyi olmasina ragmen yanlis toplanma alanina giden ekipleri anlatin.

o Interaktif soru: Sizce basar1 nedir?



Tatbikatlarda Giivenlik ve iISG Onlemleri

Tatbikatin kendisi sirasinda yeni bir kaza yasanmamasi igin, Hazirlama, Tamamlama ve Temizleme isleri Yonetmeligi

cercevesinde gerekli tim is guvenligi 6nlemleri alinmaldir.

Ozellikle merdiven kullanimi, kaygan zeminler ve ekipman transferi sirasinda ¢alisanlarin fiziksel givenligi on planda

tutulmali ve riskli hareketlerden kaginiimalidir.

Tatbikat 6ncesinde tim calisanlara, yapilacak islemin bir similasyon oldugu net bir sekilde duyurulmal ve panik

kaynakli yaralanmalar engellenmelidir.

Engelli veya 6zel yardima ihtiyaci olan ¢alisanlarin tahliye strecleri, tatbikat icerisinde 6zel bir guivenlik protokoli ile

yonetilmelidir.
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e Egitmen Notu:
o Baglarken: Tatbikatta kaza olmamasi gerektigini unutmayin.
¢ Gercek ornek: Merdivende diisen bir calisanin yarattig1 kargasay1 érnek verin.

« Interaktif soru: Tatbikati daha giivenli hale nasil getirebiliriz?



Tatbikat Sonrasi Degerlendirme ve lyilestirme

Tatbikat sonrasi degerlendirme, acil durum planlarinin etkinligini 6lgmek icin kritik bir stirectir ve isyerlerinde Acil
Durumlar Hakkinda Yonetmelik geregince zorunludur; bu sire¢ sayesinde operasyonel hatalar objektif bir bakis agisiyla

belirlenir.

Degerlendirme asamasinda gorevli tum ekiplerin performanslari, miidahale sureleri ve ekipmanlarin islevselligi detaylica
incelenmelidir; bu incelemeler, gercek bir acil durum aninda yasanabilecek potansiyel riskleri minimize etmek igcin hayati

bir Gnem tasir.

lyilestirme siirecleri, tatbikat esnasinda gozlemlenen aksakliklarin kok neden analizine dayanmalidir; bu analizler, 6331
sayili is Saghgi ve Guvenligi Kanunu cercevesinde isverenin gbzetme borcunu yerine getirmesi icin temel bir veri

kaynagi olusturur.
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e Egitmen Notu:
o Bagslarken: Tatbikatlarin sadece bir zorunluluk degil, bir 6grenme firsati oldugunu belirtin.
¢ Gercek ornek: Yanlis bir acil durum anonsunun yarattig1 karisiklig: érnekleyin.

 Kiritik nokta: Objektif degerlendirmenin 6nemi.



Eksiklik ve Gecikme Tespiti

Tatbikat sirasinda tespit edilen eksiklikler ve gecikmeler, acil durum ekiplerinin koordinasyon yetersizligi veya ekipman
kullanimindaki teknik hatalar gibi somut verilerle kayit altina alinmaldir; bu tespitler, sistemdeki zayif halkalarin ortaya

citkariimasini saglar.

iletisim kopukluklari, acil durum anonslarinin duyulmamasi veya toplanma alanlarina ulasimda yasanan zaman kayiplari

gibi gecikmeler, detayli bir kronolojik akis analiziyle tespit edilmeli ve her bir gecikmenin nedeni ayri ayri raporlanmalidir.

Teknik ekipmanlarin periyodik bakimlarinin tatbikat aninda test edilmesi, olasi arizalarin dnceden fark edilmesini saglar;
Ozellikle yangin sondirme cihazlari veya acil durum aydinlatmalarindaki aksakliklar, derhal iyilestirme listesine

eklenmelidir.
Tespit edilen bu eksiklikler, sadece fiziksel kosullarla sinirli kalmamali; personelin acil durum prosedurlerine olan
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Gecikmelerin nedenlerini anlamanin 6nemini vurgulayin.
 Kiritik nokta: Kronolojik analizin neden yapilmasi gerektigini aciklayin.

o Interaktif soru: Tatbikat sirasinda duyulmayan bir anonsla kargilastiniz mi?



Aksiyon Plani Olusturma

Tespit edilen eksikliklerin giderilmesi icin olusturulacak aksiyon plani, gorev dagilimi ve termin planini icermelidir; bu

plan dahilinde her bir dizeltici faaliyet icin sorumlu bir kisi veya birim mutlaka atanmalidir.

Aksiyon planindaki adimlar, maliyet ve zaman acisindan gercekgci olmali ve isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda
Yonetmelik uyarinca belirlenen streler icerisinde tamamlanmalidir; planin takibi icin diizenli araliklarla izleme toplantilari

gerceklestiriimelidir.

Egitim gereksinimleri, aksiyon planinin en énemli ayagini olusturur; eksikliklerin tekrar etmemesi adina personelin eksik

kaldigi konularda uygulamali egitimler planlanmali ve bu egitimlerin etkinligi bir sonraki tatbikatta tekrar test edilmelidir.

Kaynak yonetimi, iyilestirme faaliyetlerinin basarisi igin kritik bir faktdrdur; yeni ekipman alimi veya mevcut sistemlerin

revizyonu gibi ihtiyaclar, tst yonetimin onayina sunularak bitce kalemlerine dahil edilmelidir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Aksiyon planinin sorumluluk gerektirdigini belirtin.
e Gergek ornek: Bir eksikligin nasil gorev dagilimu ile ¢oziilecegini anlatin.

 Kiritik nokta: Termin planina sadik kalmanin 6nemi.



Tatbikat Raporlama Sureci

Tatbikat sonrasi hazirlanan rapor, surecin tim asamalarini, yasanan aksakliklari ve alinan aksiyon kararlarini
belgeleyen resmi bir dokiimandir; bu rapor, 6331 sayili Kanun kapsaminda yapilan denetimlerde isverenin

sorumlulugunu kanitlar.

Rapor igeriginde, tatbikatin baslangic¢ ve bitis saatleri, katilim oranlari ve tatbikat senaryosuna ne kadar sadik

kalindigina dair gozlemler mutlaka yer almahdir; bu detaylar, sonraki tatbikatlar icin kiyaslama verisi saglar.

Raporun imzal bir sureti, is saghgi ve guvenligi kuruluna sunulmali ve kurul Gyelerinin gorusleri alinarak raporun

onaylanmasi saglanmalidir; bu onay, iyilestirme sireclerinin kurumsal bir kimlik kazanmasi acisindan énemlidir.

Hazirlanan rapor, dijital veya basili arsivde gtvenli bir sekilde saklanmalidir; gecmise donuk yapilan bu kayitlar,

isyerindeki guivenlik kultartnian gelisimini izlemek ve egilimleri analiz etmek icin temel bir referans olusturur.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 100

e Egitmen Notu:
e Baglarken: Raporlamanin yasal bir kanit oldugunu belirtin.
 Kiritik nokta: Raporun kurul onayindan gegmesi gerektigi.

e Gercek ornek: Denetimlerde raporun nasil istendigini anlatin.



Acil Durum Plani Giincelleme

Tatbikat sonuglari 1siginda acil durum planlarinin giincellenmesi, isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Y6netmelik
geregince yapilmasi gereken bir zorunluluktur; planlar, degisen riskler ve yeni tespit edilen ihtiyaclar dogrultusunda

revize edilmelidir.

Risk degerlendirme raporlari ile acil durum planlari arasindaki uyumun korunmasi, plan giincelleme surecinin temelidir;

tatbikatta karsilasilan yeni tehlikeler, risk degerlendirmesine eklenmeli ve buna gére 6nlemler gincellenmelidir.

Plan guincelleme sureci tamamlandiktan sonra, revize edilen prosedurler tim calisanlara duyurulmali ve gerekli
bilgilendirmeler yapilmahdir; ¢alisanlarin gincel planlara erisiminin saglanmasi, acil durum hazirhginin surekliligi icin

sarttir.

Surekli iyilestirme prensibi cercevesinde, plan gtincellemeleri bir dongu seklinde ele alinmalidir; her tatbikat, planin
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Planin dinamik bir belge oldugunu vurgulayin.
 Kiritik nokta: Risk degerlendirmesi ile uyumun gerekliligi.

o Interaktif soru: En son acil durum planiniz ne zaman giincellendi?



llkyardim Cantasi ve Dolaplarinin Konumu

Ik yardim cantalari ve dolaplari, calisanlarin kolayca ulasabilecegi, temiz ve kuru alanlarda bulundurulmalidir; ilkyardim

Yonetmeligi geregi bu ekipmanlar Kilitli tutulmamali ve acil durumda hemen erisilebilir olmalidir.

Dolaplarin konumu, isyerindeki calisan sayisi ve risk seviyesi dikkate alinarak stratejik noktalara belirlenmelidir; 6zellikle

tehlikeli islerde Uretim sahasina yakinlik kritik Gnem tasimaktadir.

Cantalarin kapaklari kolay acilabilir 6zellikte olmali ve icindeki malzemeler diizenli bir sekilde yerlestirilmelidir; diizensiz

bir canta, acil midahale aninda zaman kaybina yol acarak kazazedenin durumunu agirlastirabilir.

Isyerlerinde birden fazla birim varsa veya saha genisse, merkezi bir dolap yerine her boliim igin ayri bir ilk yardim

cantasi bulundurulmasi yasal bir gereklilik olarak degerlendirilmelidir.
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e Egitmen Notu:
o Baslarken: ilkyardim ekipmanlarinin ulasilabilir olmasinin yasal bir zorunluluk oldugunu belirtin.
¢ Gercek ornek: Biiyiik bir fabrikada her departmana ayr dolap konulmasinin kazazede tizerindeki etkisini anlatin.

« Interaktif soru: isyerinizde en yakin ilk yardim dolabimin nerede oldugunu biliyor musunuz?



Standart Ilkyardim Malzemeleri

ilk yardim dolaplarinda bulunmasi gereken asgari malzemeler ilkyardim Yonetmeligi eklerinde belirtilmistir; bu

malzemeler arasinda sargi bezi, steril gazli bez, flaster ve tibbi eldivenler yer almaktadir.

Kesici ve delici alet yaralanmalarina karsi antiseptik sollsyonlar, yara bantlari ve steril kompresler dolaplarda mutlaka

hazir bulundurulmalidir; malzemelerin miktari calisan sayisina gore artiriimalidir.

Yanik drtleri, iggen sargi bezleri ve turnike gibi spesifik acil durum ekipmanlari, isyerinin maruz kaldigi risklere uygun

olarak cantaya eklenmelidir.

Dolap icerigi, isyeri hekimi veya is guvenligi uzmaninin tavsiyeleri dogrultusunda giincellenmeli ve eksik malzemeler

aninda tamamlanarak her zaman tam donanimli olmasi saglanmalidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Standart malzemelerin yonetmelik ile belirlendigini hatirlatin.
¢ Gercek ornek: Kimyasal risk olan bir yerde yanik ortiistiniin neden kritik oldugunu aciklayin.

« Interaktif soru: Dolabimzda eksik oldugunu bildiginiz bir malzeme var mi?



Son Kullanma Tarihi ve Takibi

1k yardim cantasinda bulunan tim tibbi malzemelerin son kullanma tarihleri diizenli olarak kontrol edilmelidir; tarihi

gecmis malzemeler kesinlikle kullanilmamali ve derhal yenileriyle degistirilmelidir.

Malzeme takibi icin bir kontrol listesi olusturulmali ve bu liste dolabin igine yerlestiriimelidir; her ay yapilan periyodik

kontrollerde tarihlerin dogrulugu teyit edilerek kayit altina alinmalidir.

Ozellikle soltisyonlar, ilaclar ve steril paketler, nemden ve dogrudan giines i1sigindan korunarak saklanmalidir; bu

durum, malzemelerin kimyasal yapisinin bozulmasini engelleyerek guvenli kullanim saglar.

Son kullanma tarihi yaklasan trtnler, atik yonetimi prosedurlerine uygun sekilde imha edilmeli veya tibbi atik kutularina

atilarak isyerinden uzaklastiriimalidir; bu sirecg, yasal mevzuata uygunluk acisindan zorunludur.
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e Egitmen Notu:
e Bagslarken: Tarihi gecmis malzemenin enfeksiyon riski tagidigini belirtin.
e Gercek ornek: Bir denetim sirasinda tarihi ge¢mis tirtinlerin cezai yaptirim dogurdugunu paylasin.

o Interaktif soru: Son kullanma tarihi kontroliinii en son ne zaman yaptiniz?



Konum Isaretleri ve Géruinurliik

ilk yardim dolaplarinin bulundugu yerler, Saglk ve Giivenlik isaretleri Yonetmeligi'ne uygun olarak yesil zemin tizerine

beyaz ilk yardim sembolu ile isaretlenmelidir; bu isaretler kolayca fark edilebilir olmalidir.

isaretlerin goriis agisini engelleyecek hicbir materyal dolap éniine konulmamalidir; dolaplarin bulundugu koridorlar veya

calisma alanlari her zaman acik ve erisilebilir tutulmalidir.

Acil durum planlarinda, ilk yardim dolaplarinin yerleri harita tGizerinde net bir sekilde gosterilmeli ve tim calisanlara bu

yerler egitimlerde bildirilmelidir; bilincli bir calisan kazayi yénetebilir.

Isaretlerin yipranmasi veya gorinirligunun azalmasi durumunda, derhal yenileriyle degistiriimesi saglanmalidir;

goruandrlik, acil durumda dogru ekipmana hizlica yénlenmeyi kolaylastiran temel bir unsurdur.
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e Egitmen Notu:
« Baslarken: Isaretlemenin calisanlarin oryantasyonu icin énemini anlatin.
¢ Gercek ornek: Acil durumda panik aninda isaretlerin hayat kurtardigim vurgulayin.

o Interaktif soru: isyerinizdeki ilk yardim isaretlerini gorebiliyor musunuz?



Sorumluluklar ve Gorevli Personel

Ik yardim malzemelerinin takibi ve dolaplarin diizeninden sorumlu bir ¢alisan veya isyeri hemsiresi gérevlendiriimelidir;

bu kisi, malzemelerin eksiksiz ve glncel tutulmasindan birinci derecede sorumludur.

Sorumlu kisi, ilkyardim Yonetmeligi'ne gore sertifikal ilk yardimcilar arasindan secilmelidir; bu durum, acil midahale

kapasitesini artirarak kaza sonrasi sureci daha profesyonel yonetmeyi saglar.

isveren, ilk yardim dolabinin bakimindan ve malzemelerin periyodik olarak yenilenmesinden nihai olarak sorumludur:

6331 sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu, isverene bu tiir ekipmanlari temin etme zorunlulugu getirmektedir.

Sorumluluklarin net bir sekilde tanimlandigi gorev talimatlari, ¢calisanlara duyurulmali ve ilk yardim ¢antasinin yénetimi

bir disiplin icerisinde yurattilmelidir; boylece malzemelerin kaybolmasi veya uygunsuz kullanimi 6nlenir.
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e Egitmen Notu:
« Baslarken: Isverenin sorumlulugunun devredilemez oldugunu belirtin.
¢ Gercek ornek: Sorumlusu belli olan isyerlerinde diizenin nasil saglandigim anlatin.

o Interaktif soru: isyerinizde ilk yardim dolabindan sorumlu olan kim biliyor musunuz?



Yangin Sondiirme Ekipmanlari ve Yerlesim llkeleri

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik uyarinca, yangin sondirme cihazlari kolayca gorulebilecek ve
erisilebilecek noktalara yerlestiriimelidir. Cihazlarin yerlesimi, yangin aninda panigi 6nleyecek sekilde belirgin isaretlerle

desteklenmeli ve gecis yollarini kapatmayacak sekilde monte edilmelidir.

Yangin dolaplari ve hortum sistemleri, tesisin yangin yukine uygun kapasitede secilmeli ve dizenli olarak temiz
tutulmahdir. Dolap kapaklari her an acilabilir durumda olmali, kilitlenmemeli ve dnlerine malzeme yigiimasi gibi engeller

kesinlikle olusturulmamalidir.

Tasinabilir yangin sondiurme tupleri, duvara monte edilen askilarla yerden belirli bir ytkseklikte sabitlenmelidir. Bu

duzenleme, tuplerin devrilmesini dnlerken acil durumlarda hizlica yerinden cikariimasini saglayan en guvenli yéntemdir.

Ekipmanlarin yerlesimi yapilirken, yangin riskinin en yiuksek oldugu bdlgelere (elektrik panolari, kimyasal depolar)
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Ekipmanlarin erigilebilirliginin hayati énemini vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Koridorlara konulan malzemelerin acil durumda nasil engel teskil ettigini anlatin.

« Interaktif soru: isyerinizdeki yangin tiiplerinin yerini tam olarak biliyor musunuz?



Yangin Siniflari ve Sonduriciu Uyumu

Yanginlar, yanici maddenin tlrtine gore A, B, C, D ve F sinifi olarak ayrilir; her sinif igcin uygun sondirici madde
kullaniimasi yanginin basariyla sondirilmesini saglar. Yanls séndurici secimi yanginin buyimesine veya elektrik

carpmasi gibi ek tehlikelere yol acabilir.

A sinifi (kati yanici) yanginlarda su veya kopuk, B sinifi (sivi yanici) yanginlarda kopuk veya kuru kimyevi toz, C sinifi
(gaz) yanginlarda ise kuru kimyevi toz tercih edilmelidir. Elektrikli cihaz yanginlarinda ise iletken olmayan karbondioksit
(CO2) kullaniimahdir. D sinifi (yanici metaller: magnezyum, aliminyum) yanginlarinda yalnizca 6zel kuru metal tozu
kullanilir; su veya kopuk kesinlikle kullaniimaz. F sinifi (bitkisel/hayvansal pisirme yaglari) yanginlarinda ise yalnizca F

sinifi (1slak kimyasal) sonduricut kullanilir; su dokmek yagi fiskirtarak yangini bayuatdr.

isyerlerinde kullanilan yangin séndiirme cihazlarinin izerinde, hangi tiir yanginlara uygun oldugunu gosteren
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Yanlis sondiirticii kullamminin dogurabilecegi riskleri anlatin.
e Gergek ornek: Elektrik yanginina su dokmenin tehlikelerini vurgulayin.

« Interaktif soru: A, B ve C siifi yangnlar arasindaki farki kim agiklayabilir?



Erisim Mesafesi ve Guvenlik Standartlari

Yangin sondirme cihazlarina olan erisim mesafesi, Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yénetmelik geregince
belirli sinirlarla diizenlenmistir. Herhangi bir noktadan sonddirtctye ulasmak icin katedilmesi gereken mesafe en fazla

25 metre olmalidir.

Cihazlarin erisim mesafeleri hesaplanirken, engellerin (duvarlar, makineler, kapilar) gecisi zorlastiracagi géz éninde
bulundurulmalidir. S6ndurtciye giden yolun her zaman acik ve net bir sekilde isaretlenmis olmasi, mtdahale siresini

kisaltan kritik bir faktordar.

Blyuk olcekli tesislerde, tlplerin stratejik noktalara dagitiimasi ve her bir cihazin konumunun yangin planinda
isaretlenmis olmasi gerekmektedir. Acil durum ekipleri, bu planlar sayesinde yangin aninda cihazlara en kisa yoldan

ulasabilir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: 25 metre kuralinin yasal simir oldugunu hatirlatin.
e Gercek ornek: Karmasik tesislerde erisim mesafesinin nasil 6l¢iildiigiinii anlatin.

o Interaktif soru: Bulundugumuz noktadan en yakin yangin tiipiine ka¢ adimda gideriz?



Ekipmanlarin Periyodik Bakim ve Kontrolii

Yangin sondirme cihazlarinin periyodik bakimlari, Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Ydnetmelik uyarinca alti
ayda bir yetkili servislerce yapilmali ve kayit altina alinmahdir. Bakimi yapilmayan bir cihaz, yangin aninda

calismayarak ciddi guivenlik zafiyeti yaratabilir.

Cihazlarin Gizerinde bulunan manometre (basing gostergesi), aylik olarak kontrol edilmelidir. ibre yesil alanda degilse,

cihazin basinci diismuis demektir ve derhal uzman personel tarafindan dolum veya bakim islemine tabi tutulmahdir.

Her yil yapilmasi gereken genel kontrol ve belirli araliklarla gerceklestirilen hidrostatik testler, cihazin gévde

batunltgund ve guvenligini dogrular. Bu kontrollerin sonuclari, isyeri yangin guvenlik dosyasinda saklanmalidir.

Bakim tarihleri gegcmemis olsa dahi, cihazin gbvdesinde korozyon, hortumunda c¢atlak veya piminde eksiklik fark

edildiginde, cihaz kullanim disi birakilarak acilen yenilenmelidir. Ekipmanin givenilirligi, dizenli takip ile mimkdndur.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Bakimsiz bir tiipiin yangin aninda ise yaramayacagini hatirlatin.
¢ Gercek 6rnek: Manometre kontroliiniin nasil yapildigim uygulamali gosterin.

o Interaktif soru: Son bakim tarihini kontrol eden var mi?



Yangin Sondiirme Ekipmani Kullanim Egitimi

Calisanlarin yangin séndirme ekipmanlarini dogru kullanabilmeleri icin, Calisanlarin is Saghgr ve Giivenligi
Egitimlerinin Usul ve Esaslari Hakkinda Ydnetmelik uyarinca uygulamali egitim almalari sarttir. Egitimler, teorik

bilgilendirme ve pratik tatbikatlari icermelidir.

Kullanim esnasinda uygulanacak temel yontem PASS teknigidir: Pimi ¢ek, atesi hedefle, sik ve supurerek (saga-sola
hareketle) sondirme islemini gerceklestir. Bu teknik, sondiriici maddesinin yangin kaynagina en etkili sekilde

ulasmasini saglar.

Egitimler sirasinda rtizgar yonu, yangin mesafesi ve séndirme sonrasi geri ¢cekilme gibi hayati givenlik kurallari
tzerinde durulmahdir. Yangin séndirme cihazi, yangin tamamen sénene kadar veya madde tiikenene kadar kesintisiz

kullaniimalhidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Teorik bilginin pratikle desteklenmesi gerektigini belirtin.
e Gercek ornek: PASS teknigini anlatirken basit bir gosterim yapin.

o Interaktif soru: Yangn tiipii kullamirken riizgar1 arkamza m alirsimz, karginiza mi?



Kimyasal Maruziyette Acil Muidahale Ekipmanlari

G0z dusu ve acil dus istasyonlari, kimyasal maddelerle calismalarda olusabilecek sicrama veya dékulme kazalarinda ilk
mudahale icin kritik 6neme sahiptir; bu ekipmanlar kimyasali cildinizden veya goziintzden hizla uzaklastirarak kalici

hasari 6nlemeyi hedefler.

Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Guvenlik Onlemleri Hakkinda Yonetmelik geregi, tehlikeli maddelerin
bulundugu alanlarda bu donanimlar her zaman calisir durumda tutulmalidir; ekipmanin tasarimi, kullanicinin tek basina

midahale edebilecegi sekilde basit olmalidir.

Sistemin temel ¢alisma prensibi, kimyasal maddeyi notralize etmek yerine bol su ile seyreltip ortamdan uzaklastirmaktir;

bu nedenle suyun temiz ve sirekli akista olmasi hayati 6nem tasir.

Ekipman secimi, isyerindeki kimyasalin tlriine ve maruziyet riskine gére yapilmalidir; bazi durumlarda sadece g6z dusu
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Kimyasal kazalarda saniyelerin 6nemini vurgulayin.
e Gercek ornek: Bir asit sigramas1 durumunda gz dusunun nasil hayati bir fark yarattigin anlatin.

« Interaktif soru: Calisma alamnizdaki en yakin géz dusunu biliyor musunuz?



Acil Durum Istasyonlarina Erisim Standartlari

ANSI Z358.1 standardina gore acil durum istasyonlari, tehlike kaynagina en fazla 10 saniyede ulasilabilecek bir

mesafede konumlandiriimalidir; bu mesafe ortalama yiriime hiziyla yaklasik 16 metreye tekabul eder.

istasyonlara giden yol {izerinde hicbir sekilde engel bulunmamalidir; kapi esikleri, depolanan malzemeler veya

ekipmanlar, acil bir durumda yaralinin hizli hareket etmesini kisittamamali ve gegisi engellememelidir.

Eger kimyasal madde kullanimi bir kapi veya bélme arkasinda gerceklesiyorsa, acil durum dusu ayni odada

bulunmalidir; kisi gozleri kapali veya gérme yetisini kismen kaybetmis halde bile istasyona ulasabilmelidir.

6331 sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu kapsaminda isveren, acil durum planlarinda bu istasyonlarin yerlerini net bir

sekilde belirlemeli ve ¢alisanlarin bu konudaki farkindaligini dizenli egitimlerle artirmalidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: 10 saniye kuralinin neden bu kadar kati oldugunu agiklayin.
¢ Gercek ornek: Engellerle dolu bir yolda 10 saniyelik siirenin nasil asildigim 6rnekleyin.

o Interaktif soru: Iistasyonun éniinde herhangi bir malzeme yigin1 var mi?



Su Akis Debisi ve Test Uygulamalari

Acil dus istasyonlari, en az 15 dakika boyunca kesintisiz ve bol su akisI saglayacak kapasitede olmalidir; suyun basinci,

gOzlere veya cilde zarar vermeyecek ancak kimyasali temizleyecek kadar yumusak olmalidir,

istasyonlardan akan suyun sicakhg ilik (tepid) seviyede tutulmalidir; asiri soguk su hipotermiye, asiri sicak su ise

kimyasal yanigi siddetlendirebilecegi icin suyun sicaklik kontroli diizenli olarak saglanmalidir.

Ekipmanlarin haftalik olarak test edilmesi, suyun temizligini ve sistemin calisirligini dogrulamak igin zorunludur; test

sirasinda suyun rengi, kokusu ve debisi gozlemlenmeli, kirlenme varsa sistem temizlenmelidir.

6331 sayili ISG Kanunu uyarinca bu kontrollerin kayit altina alinmasi, isverenin yasal sorumlulugunun bir parcasidir;

kayit tutulmayan bir test, yapiimamis sayilir ve denetimlerde eksiklik olarak kabul edilir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Suyun sicakliginin neden ¢ok énemli oldugunu belirtin.
¢ Gercek ornek: Uzun siire bekleyen borularda suyun nasil kirlenebilecegini anlatin.

o Interaktif soru: Haftalik testleri kimin yaptigini biliyor musunuz?



Acil Durum Ekipmanlarinin Isaretlenmesi

Acil durum istasyonlari, Saglhk ve Giivenlik isaretleri Yonetmeligi uyarinca evrensel olarak taninan yesil-beyaz
isaretlerle net bir sekilde belirtiimelidir; bu isaretler karanlikta dahi gorulebilmesi icin fotoliminesans 6zellige sahip

olmalidir.

isaretlerin yerlesimi, istasyonun bulundugu konumu uzaktan belli edecek sekilde yiiksekte ve goriis agisini
kapatmayacak sekilde monte edilmelidir; ekipmanin 6niinde veya Ustinde isaretin gorandrligini engelleyecek higbir

materyal bulunmamalhdir.

isaretleme sistemi, sadece istasyonu degil, o istasyona giden yonlendirmeleri de icermelidir; genis calisma alanlarinda,

Iscinin istasyona ulasmasini saglayacak ok isaretleri ve yonlendirmeler mutlaka bulunmalidir.

isveren, bu isaretlerin yipranmasi veya silinmesi durumunda hemen degistiriimesini saglamalidir; okunmayan veya
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e Egitmen Notu:
* Baslarken: Isaretlerin neden yesil renkli oldugunu agiklayin.
¢ Gergek ornek: Bir yangin veya duman aninda isaretlerin énemini vurgulayin.

o Interaktif soru: Istasyon isaretini bulundugunuz noktadan gérebiliyor musunuz?



Istasyonlarin Bakim ve Kontrol Prosediirleri

Acil durum istasyonlarinin rutin bakimi, 6331 sayili ISG Kanunu gergevesinde isyerindeki acil durum yonetimi ile

dogrudan iliskilidir; bakim strecleri sadece teknik bir zorunluluk degil, yasal bir sorumluluktur.

Bakim prosedurleri, istasyonun ¢evresinin her zaman bos tutulmasini, su vanalarinin acik oldugunun kontrolint ve

ekipman parcalarinin (dus bashgi, vana kollari) korozyona karsi denetlenmesini icermelidir.

Calisanlarin, istasyonlarin kullanimi ve acil durum prosedurleri hakkinda diizenli olarak bilgilendirilmesi ve uygulamal
tatbikatlar yapilmasi, ekipmanin etkinligini artirir; istasyon sadece orada durmamali, herkes nasil kullanilacagini

bilmelidir.

Herhangi bir ariza veya aksaklik durumunda, sistem derhal devre disi birakilip onarilmali ve bu sire zarfinda alternatif

bir acil durum 6nlemi (6rnegin tasinabilir sollisyonlar) saglanmahdir; eksik ekipmanla calismaya devam etmek risk teskil
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Bakimin neden sadece teknik bir is olmadigini vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Korozyona ugramis bir vananin kaza aninda agilmadig bir senaryoyu diisiintin.

o Interaktif soru: Istasyon cevresini kim temiz tutuyor?



Tahliye YOonlendirmesinde Megafon Kullanimi

« Megafonlar, acil durum aninda kalabaligi yonlendirmek ve tahliye rotalarini net bir sekilde bildirmek amaciyla
kullanilan en etkili sesli uyari araglaridir; isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik geregi, acil durum

ekipmanlarinin iglevsel olmasi esastir.

« Cihazi kullanirken ses seviyesini ortam gurtltisini bastiracak sekilde ayarlayin; ancak asiri yuksek sesle

calisanlarin panik yapmamasina dikkat ederek net ve anlasilir komutlar verin.

« Tahliye sirasinda megafonu kullanan kisi, herkes tarafindan goérulebilecek bir noktada durmali ve yonlendirmeleri kisa,

0z ve tekrarli ifadelerle yapmalidir.

« Megafon kullanimi yalnizca egitimli acil durum ekipleri tarafindan gerceklestiriimeli; ekip tyeleri, tahliye planindaki

toplanma alanlarina dair bilgileri megafon Gzerinden surekli anons etmelidir.
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o Egitmen Notu: Megafonun sadece panik aninda degil, kontrollii tahliye siirecinde de bir otorite araci oldugunu vurgulayin. Net ve sakin komut vermenin dneminden bahsedin.



Batarya ve Sarj YOonetimi

« Tasinabilir hoparlor ve megafonlarin batarya durumlari, acil durum hazirliginin temelini olusturur; cihazlarin sarj

seviyeleri diizenli olarak kontrol edilmeli ve yetersiz batarya ile cihazlar asla depolanmamalidir.

« Sarj edilebilir pillerin 6mrint korumak adina dretici talimatlarina uygun periyotlarla desarj ve sarj islemleri yapilmali;

acil durum aninda guc kesintisi yasanmamasi icin yedek pil setleri hazir bulundurulmahdir.

« Bataryalarin sizinti yapma veya oksitlenme riskine karsi, cihazlarin pil yuvalari aylik periyotlarla denetlenmeli ve
temizligi saglanmalidir; 6331 sayili is Saghg ve Givenligi Kanunu kapsaminda ekipmanlarin bakimi isverenin

sorumlulugundadir.

« Sarj gostergeleri arizali olan veya sarj tutmayan bataryalar derhal yenisiyle degistiriimeli, cihazin ¢alisirhgr her zaman

ylzde yuz kapasitede tutulmalidir.
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o Egitmen Notu: Batarya 6mriiniin hayati bir risk oldugunu belirtin. Cihazin acil durumda ¢alismamasinin sonuglarini tartigin.



Erisilebilirlik ve Depolama

« Acil durum ekipmanlari, ihtiya¢ aninda saniyeler icerisinde ulasilabilecek merkezi noktalarda konumlandiriimalidir;

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik uyarinca, bu alanlar her zaman acik ve erisilebilir tutulmalidir.

« Megafonlar, kilitli dolaplar yerine acil durum panolarinin yaninda veya kolayca mudahale edilebilecek seffaf

muhafazalarda saklanmali; cihazin yeri tim ¢alisanlar tarafindan bilinmelidir.

. Depolama alani, cihazin elektronik aksamina zarar verebilecek nem, asiri isi veya kimyasal buhar gibi olumsuz

cevresel etkilerden korunacak sekilde secilmelidir.

« Cihazin yerlestirildigi alan, acil durum isaretleri ile net bir sekilde belirtiimeli ve ekipmanin 6niine herhangi bir

malzeme yigilmasi engellenmelidir.
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o Egitmen Notu: Ekipmana erisimin 6ntindeki fiziksel engelleri (koliler, malzemeler) kontrol etmenin 6nemini anlatin.



Fonksiyonel Test Surecleri

Megafon ve hoparlérlerin calisirligi, haftalik periyotlarla yapilacak kisa testlerle dogrulanmal; test sonuclari acil durum

ekipmanlari takip cizelgesine kaydedilmelidir.

« Test sirasinda ses netligi, yanki diizeyi ve cihazin mesafe kapasitesi kontrol edilmeli; herhangi bir cizirti veya ses

kaybi olmasi durumunda teknik bakim sireci baslatiimaldir.

« Testler, gurdltinin az oldugu saatlerde yapilmali ancak cihazin acil durum senaryosundaki yiksek guraltalt ortamda

da islevsel olup olmayacagi simtle edilmelidir.

« Yapilan kontroller, acil durum hazirlik planinin bir parcasi olarak belgelenmeli ve eksiklikler is glvenligi uzmanina

raporlanarak hizlica giderilmelidir.
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o Egitmen Notu: Testin sadece bir formalite degil, hayatta kalma garantisi oldugunu vurgulayin. Kayit tutmanin yasal zorunlulugunu hatirlatin.



Yedekleme ve Sirdurulebilirlik

. BulyUk dlcekli isyerlerinde tek bir megafonun yetersiz kalabilecegi g6z 6ntiinde bulundurularak, farkl tahliye bolgeleri
icin yedek cihazlar bulundurulmalidir; 6331 sayili is Sagligi ve Guvenligi Kanunu, risk degerlendirmesi kapsaminda

yeterli ekipman bulundurulmasini sart kosar.

« Yedek cihazlar, ana cihazdan farkli bir lokasyonda muhafaza edilerek, herhangi bir fiziksel hasar durumunda sureklilik

saglanmalidir.

« Cihazlarin teknik 6zellikleri (gtic, menzil, pil tipi) birbirine uyumlu olmali; bdylece acil durumda herhangi bir cihazin

pilinin digeriyle degistirilebilmesi mimkadn kilinmalidir.

« Ekipman envanteri yillik olarak gincellenmeli, miadi dolan veya teknolojik Gmriint tamamlayan cihazlar performans

kayb1 yasanmadan yenilenmelidir.

J
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e Egitmen Notu: Yedeklemenin 6nemini bir 6rnekle aciklayin. Tek bir arizanin tiim tahliye siirecini nasil aksatabilecegini tartisin.



Kesinti Aninda El Feneri ve Acil Enerji

Isyerlerinde elektrik kesintisi yasandiginda, calisanlarin panik yapmadan giivenli bir sekilde tahliye edilebilmesi icin acil
aydinlatma aragclari hayati 65nem tasir; bu ekipmanlar isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yoénetmelik geredi hazir

bulundurulmalidir.

El fenerleri, genel aydinlatma sistemlerinin devre disi kaldigi durumlarda, acil ¢ikis yollarini ve 6nemli ekipmanlari

gorundr kilmak icin kullanilir; 1sik siddeti calisma alaninin 6zelliklerine gore yeterli seviyede secilmelidir.

Acil durum aninda aydinlatma araclarina ulasim, herhangi bir engel olmaksizin hizlica saglanmalidir; bu sirecte
cahisanlarin 1sik kaynaklarini nasil kullanacaklarina dair temel egitimleri almasi, kaos ortamini engellemek icin kritik bir

adimdir.

Enerji kesintisi sirasinda kullanilan el fenerlerinin, ortamdaki kimyasal veya tozlu hava gibi 6zel risklerle etkilesime
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Elektrik kesintisinin yarattig1 panik etkisini vurgulayin.
e Gercek ornek: Gegmiste bir tesiste yaganan kisa stireli kesintide el feneri eksikliginin yarattig1 zorluklar: anlatin.

o Interaktif soru: Calisnginiz alanda 1s1klar sénse ilk 10 saniyede ne yaparsiniz?



Sarjh ve Pilli EKipmanlarin Secimi

Acil durum el fenerleri sarjli veya pilli olabilir; sarjli modeller uzun sdreli kullanim icin avantaj saglarken, pilli modeller

aninda devreye girme konusunda daha guvenilir bir performans sunabilir.

Sarjh fenerlerin batarya 6mri, uzun streli depolamalarda kapasite kaybina ugrayabilir; bu nedenle cihazlarin dizenli

olarak sarj seviyelerinin kontrol edilmesi ve batarya degisim sireclerinin takvime baglanmasi zorunludur.

Pil ile calisan fenerlerde ise korozyona ugramayan kaliteli piller tercih edilmeli; pil akmasi gibi durumlari dnlemek icin

uzun sure kullaniimayacak cihazlarin pilleri uygun sekilde depolanmaldir.

Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik kapsaminda, secilen tiim ekipmanlarin CE sertifikall ve isyeri ortaminin

risklerine uygun, dayanikli malzemeden Uretilmis olmasi yasal bir gerekliliktir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Sarjli mi pilli mi sorusunun cevabini isletme ihtiyaclarina gore verin.
e Gercek ornek: Uzun siire sarj edilmemis bir fenerin acil durumda ¢aligmadigini érnekleyin.

« Interaktif soru: isyerinizdeki fenerlerin sarj durumunu en son ne zaman kontrol ettiniz?



Kritik Alanlarda Konumlandirma

El fenerleri ve diger acil enerji kaynaklari, isyerinin riskli bélgelerinde, acil ¢ikis kapilarinda, yangin séndirme ttplerinin

yaninda ve elektrik panolarina yakin noktalarda gorintr sekilde konumlandiriimalidir.

Ekipmanlarin konumu, ¢alisanlarin acil durum tahliye planinda yer alan giizergahlara gore belirlenmelidir; her calisanin

bu fenerlerin nerede oldugunu bilmesi, acil durum bilinci icin temel bir unsurdur.

Fenerlerin yerlestirildigi noktalar, ¢cevresel faktorlerden (toz, nem, titresim) etkilenmeyecek sekilde korunmali ve
ekipmanlarin yerinden izinsiz alinmasini 6nleyecek ancak acil durumda kolayca ulasilabilecek kilitli kutularda

saklanmalidir.

6331 sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu cercevesinde, acil durum ekipmanlarinin yerlesimi, ¢alisanlarin guvenli

tahliyesini engellemeyecek ve midahale ekiplerinin isini kolaylastiracak sekilde planlanmalidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Dogru yerlesimin acil durum siiresini kisalttigini belirtin.
¢ Gercek ornek: Yangin merdivenine yakin bir fenerin hayat kurtarici roliinii anlatin.

o Interaktif soru: isyerinizde fenerlerin yerini gozii kapali séyleyebilir misiniz?



Periyodik Test ve Bakim Surecleri

Acil durum fenerleri, isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik uyarinca diizenli olarak test edilmeli ve bu testler

sonucunda ortaya ¢ikan bulgular mutlaka yazih bir kayit defterinde tutulmalidir.

Test surecleri; ampuliin yanma durumu, pilin voltaj seviyesi ve cihazin dis kasasinin battinltgu gibi temel kontrolleri

kapsamali; arizal oldugu tespit edilen cihazlar vakit kaybetmeden tamir edilmeli veya degistiriimelidir.

Periyodik bakimlar, sadece cihazin calisip calismadigini degil, ayni zamanda 1sik siddetinin yeterli olup olmadigini da

dog@rulamalidir; zayiflayan 1sik, acil durum aninda yon bulmay:i zorlastirarak riski artirir.

Bakim takvimi, igyerinin tehlike sinifina gore belirlenmelidir; ytksek tehlikeli isyerlerinde test sikligi daha fazla tutulmal

ve tiim siire¢ ISG uzmani gozetiminde yiritiilmelidir.

J
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Bakimsiz ekipmanin en biiyiik giivenlik riski oldugunu séyleyin.
¢ Gercek ornek: Test edilmeyen bir fenerin pilinin oksitlendigi bir vaka anlatin.

o Interaktif soru: Bakim kayitlarim tutan bir sisteminiz var mi?



Yedek Pil ve Enerji YOnetimi

Fenerlerin surekliligini saglamak icin yeterli miktarda yedek pil stogu, nemden ve asiri sicakliktan arindiriimis, kolay

erisilebilir bir merkezde muhafaza edilmelidir; stok yonetimi, pillerin son kullanma tarihine gore yapilmalidir.

Acil durum enerji kaynaklarinin yoénetimi, 6331 sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu'nun isverene yiikledigi onleyici

tedbirler sorumlulugu dahilindedir; bu nedenle yedek parca ve pil eksikligi bir ISG ihmali olarak kabul edilir.

Yedek pillerin, cihazla ayni tip ve voltaj degerlerinde olmasi, cihazin 6mrini korumak ve verimli calismasini saglamak

icin zorunludur; farkl tipte pillerin kullanimi cihazda kisa devreye yol acabilir.

Enerji yonetimi stratejisi, acil bir durumda fenerlerin en az kac saat kesintisiz ¢calismasi gerektigini belirlemeli ve yedek

pil stogunu bu sureye gore optimize etmelidir; stoklar diizenli olarak gtncellenmelidir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Yedeklemenin acil durumun devamliligi icin 6nemini vurgulayin.
e Gergek ornek: Pil stogu bitmis bir isletmede yasanan zorluklar: belirtin.

o Interaktif soru: Yedek pil stogunuzun yeterli olup olmadigini biliyor musunuz?



Ekipman Periyodik Kontrol ve Bakim Kaydi

Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlari Yénetmeligi uyarinca, ekipmanlarin periyodik kontrolleri
mutlaka yazili kayit altina alinmahdir. Bu kayitlar, ekipmanin gtivenli calisip calismadigini belgeleyen temel yasal

dayanak olusturur ve olasi incelemelerde isverenin sorumlulugunu kanitlar.

Kontrol kayitlari; ekipmanin kimlik bilgilerini, yapilan testlerin ttrtnt, kontrolt gerceklestiren yetkili uzmanin bilgilerini ve
elde edilen sonuclari icermelidir. Eksik tutulan kayitlar, yasal denetimlerde idari para cezalarina yol acgabilir ve is

glvenligi yonetim sisteminin basarisizligi olarak kabul edilir.

Kayitlarin diizenli tutulmasi, ekipmanin dmrini uzatir ve ariza risklerini 6nceden tespit etmeyi saglar. Dijital veya fiziksel
arsivleme yontemleri secilirken, verilerin geriye dénik kolayca sorgulanabilir olmasi ve mevzuata uygun sekilde

saklanmasi buyik 6nem tasimaktadir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Ekipman kayitlarinin yasal bir zorunluluk oldugunu hatirlatin.
¢ Gercek ornek: Eksik kayit yliziinden yasanan bir denetim sorununu anlatin.

« Interaktif soru: Kayitlarimzi nasil sakliyorsunuz?



Kontrol Listesi Kullanimi ve Onemi

Acil durum ekipmanlarinin kontroliinde standart bir kontrol listesi kullanmak, atlanan noktalari minimize eder ve tim
ekipmanlarin ayni standartta denetlenmesini saglar. Kontrol listeleri, ekipmanin kritik parcalarini tek tek incelemeye

olanak taniyan sistematik bir yapi sunar.

Her ekipman turt icin 6zel olarak hazirlanan bu listeler, gozle goriilmeyen ancak hayati 6neme sahip parcalarin (valfler,
basing gostergeleri, hortum baglantilar) kontroltini zorunlu kilar. Standart digi kontrollerin 6niine gegilmesi, is guvenligi

acisindan kritik bir basari faktoruadur.

Kontrol listeleri, 6331 sayil is Sagligi ve Giivenligi Kanunu kapsaminda belirlenen risk degerlendirmesi sonuclarina
gore revize edilmelidir. Degisen calisma kosullari veya yeni alinan ekipmanlar, kontrol listelerinin strekli

guncellenmesini gerektiren dinamik belgeler haline getirmektedir.
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e Egitmen Notu:
o Bagslarken: Kontrol listesinin bir hafiza yardimcisi oldugunu belirtin.
¢ Gercek ornek: Bir kontrol listesi sayesinde dnlenen biiyiik bir arizadan bahsedin.

o Interaktif soru: isyerinizdeki kontrol listeleri yeterince giincel mi?



Etiketleme ve Tarih Takibi

Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Givenlik Sartlari Yonetmeligi geregi, periyodik kontrolii yapilan her ekipman,
kontrol tarihini ve bir sonraki kontrol stiresini gésteren bir etiketle isaretlenmelidir. Bu etiketleme, gorsel bir takip

mekanizmasidir.

Etiketler, ekipmanin tizerinde kolayca gortlebilir ve dayanikh bir alana yerlestirilmelidir. Tarihi gegmis veya etiketi
bulunmayan ekipmanlarin kullanimi, isyerinde derhal durdurulmali ve denetim birimine haber verilmelidir; bu durum

yasal bir ihlaldir.

Etiketleme sistemi, ekipmanin bakim planlamasini yoneten personele kolaylik saglar ve karisikliklari dnler. Renk kodlu
etiketleme sistemleri, calisanlarin ekipmanin givenli olup olmadigini uzaktan bile anlamasina olanak taniyarak

isyerinde gorsel bir giivenlik standardi olusturur.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Gorsel yonetimin 6nemini vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Tarihi ge¢mis bir ekipmanin yarattig risk.

o Interaktif soru: Etiketleme sisteminizde renk kodlar1 kullaniyor musunuz?



Ariza Durumunda Degisim ve Protokol

Periyodik kontroller sirasinda arizali veya gtvenli olmayan durumdaki ekipmanlar, 'kullanilamaz' etiketi ile derhal devre
disi birakilmahdir. Bu ekipmanlarin yanliglikla kullaniimasini dnlemek icin ‘Kilitle-Etiketle' (LOTO) proseduru

uygulanmasi zorunludur.

Arizali ekipmanin onarimi, yetkili teknik servis veya uzman personel tarafindan yapilmalidir; onarim sireci
tamamlanmadan ekipman tekrar hizmete alinamaz. Onarim sonrasi ekipman, normal operasyona donmeden 6nce

mutlaka tekrar teste tabi tutulmalidir.

Ekipmanin degistiriimesi gereken durumlarda, yeni ekipmanin teknik sartnamelere uygunlugu ve gerekli iSG
belgelerinin (CE isareti, uygunluk beyani) tam olmasi gerekir. Degisim sireci, isyerinin acil durum hazirlik planlarini

aksatmayacak sekilde yonetilmelidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Arizal ekipmanla ¢alismanin sonuglarini hatirlatin.
¢ Gercek ornek: Kilitle-Etiketle prosediiriintin hayat kurtardig: bir vaka.

o Interaktif soru: Arizali bir ekipmani nasil raporluyorsunuz?



Denetim Surecleri ve Uygunluk

Isyerinde yapilan i¢ denetimler, periyodik kontrol sisteminin basarisini 6lgen en énemli aractir. ic denetimler, yasal

denetimlere hazirlik asamasidir ve eksikliklerin dis denetimden 6nce giderilmesini saglayarak idari yaptirimlarin éniine

gecer.

is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlari Yonetmeligi geregi, denetimler sirasinda tim kayitlar,
etiketler ve kontrol listeleri eksiksiz sunulmalidir. Denetciler, ekipmanlarin sadece kagit tizerinde degil, sahada da

kontrol edilip edilmedigini dogrular.

Dis denetimlerde (Bakanlik teftisleri), iISG mevzuatina uyum diizeyi puanlanir ve eksiklikler icin verilen siirede
tamamlanmamasi durumunda isyerinde faaliyet durdurma cezasi uygulanabilir. Denetim, bir ceza mekanizmasi dedgil,

yasami koruyan bir iyilestirme strecidir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Denetimin korkulacak degil, gelistirici bir siire¢ oldugunu anlatin.
e Gercek ornek: Basarili gecen bir bakanlik denetimi hazirligi.

o Interaktif soru: i¢ denetimlerin siklig1 sizce yeterli mi?



Deprem Oncesi Hazirlik: Cok-Kapan-Tutun Refleksi

Cok-kapan-tutun hareketi, deprem aninda sarsintinin siddetiyle dengenizi kaybetmemeniz igin gelistirilmis en temel
hayatta kalma yontemidir; sarsinti basladigi anda dizlerinizin Gizerine ¢okerek vicut agirhik merkezinizi yere

yaklastirmalisiniz.

Basinizi ve boynunuzu korumak icin ellerinizi ensenizde birlestirerek veya saglam bir nesneye tutunarak kendinizi
korumaya almalisiniz; bu hareket, diisen nesnelerin dogrudan viicudunuza zarar vermesini engellemek icin kritik 6neme

sahiptir.

isyerlerinde acil durumlar hakkinda yénetmelik geregi, tim calisanlarin bu refleksi bilincli bir sekilde uygulamasi icin

duzenli pratik yapilmasi zorunludur; refleksin kazanilamamasi panik aninda hatali hareketlere neden olabilir.

Sarsinti sona erene kadar asla hareket etmemeli ve yerinizi terk etmemelisiniz; deprem aninda disariya kosmak veya
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Sarsint1 aninda panik yapmamanin 6énemini vurgulayin.
e Gercek ornek: Gegmis depremlerde bu refleksi uygulayanlarin hayatta kalma oranlarim hatirlatin.

o Interaktif soru: Cék-kapan-tutun hareketini daha énce hi¢ denediniz mi?



Agir Esyalarin Sabitlenmesi ve Risk Ydonetimi

isyerlerinde devrilme riski tagtyan dolap, raf, arsiv tniteleri ve agir makineler, deprem aninda yaralanmalarin ve ¢ikis

yollarinin kapanmasinin temel nedenidir; bu esyalar mutlaka duvara veya zemine sabitlenmelidir.

Sabitleme islemi, deprem yuklerine dayanikli malzemelerle ve profesyonel yontemlerle yapilmaldir; 6zellikle agir
yiklerin bulundugu raflarin devrilmesini 6nlemek icin L tipi ¢elik baglanti aparatlari kullanilmasi is guivenligi standartlari

gereqidir.

isyerlerinde acil durumlar hakkinda yénetmelik kapsaminda, ¢alisma ortamindaki tiim ekipmanlarin yerlesimi risk analizi
g6z énunde bulundurularak yapiimalidir; agir esyalarin kapi girislerine veya tahliye koridorlarina yakin olmamasina
dikkat edilmelidir.

Sabitleme yapildiktan sonra periyodik olarak baglanti noktalarinin gevseklik kontrolli saglanmalidir; titresimli makinelerin
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Sabitlenmemis egyalarin birer mermi gibi tehlikeli oldugunu belirtin.
¢ Gercek ornek: Devrilen bir rafin yarattig1 kaza senaryosunu anlatin.

o Interaktif soru: Calistiginiz alanda devrilme riski olan bir esya gérilyor musunuz?



Isyerinde Giivenli Noktalarin Belirlenmesi

Deprem aninda siginabileceginiz guvenli noktalar, sabitlenmis esyalarin yaninda, pencerelerden ve camli bolmelerden

uzak, tizerine herhangi bir nesnenin diisme ihtimali olmayan dayanikli yapisal alanlar olarak belirlenmelidir.

Calisma masalari, saglam kolonlar ve destek duvarlari glvenli noktalar olarak kabul edilebilir; ancak masalarin cam

ylzeyli veya devrilmeye muisait olmamasi, yapisal batinliginin korunmasi acisindan hayati 6nem tasir.

isyerlerinde acil durumlar hakkinda yénetmelik uyarinca, belirlenen bu giivenli noktalar tim calisanlara gosterilmeli ve

acil durum tahliye planlarinda isaretlenmelidir; her birim kendi ¢calisma alanindaki givenli noktayi bilmelidir.

Guvenli nokta belirlerken asansor bosluklari, merdivenler, elektrik panolari veya kimyasal depolama alanlari gibi tehlikeli

bdlgelerden mutlaka kacinilmahdir; bu bolgeler deprem aninda en ¢cok hasar géren ve kaza riski tasityan yerlerdir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Giivenli bolge kavramim tamimlayin.
e Gercek ornek: Hangi noktalarin depremde en ¢ok zarar gordiigiinii agiklayin.

o Interaktif soru: Kendi calisma masanizin depreme dayanikli oldugunu diisiiniiyor musunuz?



Kapsamli Afet ve Acil Durum Plani

Isyerlerinde acil durumlar hakkinda yoénetmelik, her kurumun kapsamli bir afet ve acil durum plani hazirlamasini zorunlu

kilar; bu plan, deprem 6ncesi hazirlik stireclerini, acil durum ekiplerinin gorevlerini ve tahliye yontemlerini icermelidir.

Afet plani icerisinde deprem sonrasi bulusma noktalari, ilk yardim ekipmanlarinin yerleri, acil durum c¢ikis kapilarinin

konumlari ve iletisim kanallari detayli bir sekilde tanimlanmali ve herkes tarafindan erisilebilir olmalidir.

Planin guncel kalmasi i¢in periyodik olarak gézden gecirilmesi ve isyerindeki degisikliklere goére revize edilmesi

gereklidir; 6zellikle personel degisikligi veya yapisal degisiklikler durumunda plan derhal gtincellenerek tim personele

teblig edilmelidir.

Afet plani sadece bir dokiiman olarak kalmamali, acil durum ekiplerine sorumluluklari verilerek dizenli tatbikatlarla

planin uygulanabilirligi test edilmelidir; bu sayede olasi bir deprem aninda koordinasyon kaybi1 énlenmis olur.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Acil durum planinin bir yasal zorunluluk oldugunu hatirlatin.
¢ Gercek ornek: Koordinasyonun eksik oldugu bir acil durum senaryosunu tartigin.

o Interaktif soru: Acil durum toplanma alanimzin neresi oldugunu biliyor musunuz?



Deprem Tatbikatlari ve Suirekli Egitim

Calisanlarin deprem aninda sergileyecekleri davranislarin refleks haline gelmesi icin diizenli egitimler ve tatbikatlar

yapilmasi, 6331 sayili is Saghg ve Giivenligi Kanunu kapsaminda isverenin temel sorumlulugudur.

Egitimler sirasinda ¢cok-kapan-tutun uygulamasi, tahliye rotalarinin kullanimi ve acil durum toplanma alanlarina gidis
surecleri birebir canlandinimalidir; bu sireclerin ciddiyetle yuritilmesi, gercek bir felaket anindaki panigi yonetmeyi

saglar.

Egitimlerin sonunda calisanlarin acil durum prosedirlerini anlayip anlamadigi test edilmeli, eksik bilgiler

tamamlanmalidir; teorik bilgilerin pratikle desteklenmedigi egitimler, acil durumlarda yeterli koruma saglamayacaktir.

Tatbikat sonuclari bir rapor halinde degerlendirilmeli; tahliye siiresi, ekip koordinasyonu ve ekipman kullanimi gibi

konular analiz edilerek varsa aksakliklar giderilmelidir; bu raporlar is glvenligi dosyalarinda saklanmalidir.
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e Egitmen Notu:
o Baglarken: Tatbikatlarin deprem anindaki panigi nasil azalttigimi anlatin.
¢ Gercek ornek: Basaril bir tahliye tatbikatinin sonuglarini paylasin.

o Interaktif soru: En son ne zaman tatbikat yaptiniz?



Gulvenli ve Tehlikeli Alanlarin Tespiti

Giivenli alanlar, binanin tastyici kolonlarina yakin i¢ duvarlar veya saglam bir masanin altidir. isyerlerinde Acil Durumlar

Hakkinda Yonetmelik geregi bu alanlarin 6nceden belirlenmesi ve isaretlenmesi hayat kurtarici bir 6neme sahiptir.

Tehlikeli alanlar ise cam kenarlari, dis cephe duvarlari, asansor bosluklari ve tzerine agir esyalarin dizildigi raflarin

altidir. Deprem aninda bu noktalardan hizla uzaklasarak belirlenen guvenli bdlgelere gecis yapilmasi zorunludur.

Calisanlarin, acil durum plani dahilinde kendi ¢alisma alanlarindaki gtivenli ve tehlikeli bélgeleri ezbere bilmeleri gerekir.
6331 sayil is Sagligi ve Guvenligi Kanunu, isverene bu alanlari calisanlara 6gretme ve tatbikatlarla pekistirme

sorumlulugunu yiklemistir.
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e Egitmen Notu:
« Baslarken: Isyerinizdeki giivenli bélgelerin neresi oldugunu sorun.
¢ Gercek ornek: Binanin tasiyici kolonlarinin bulundugu noktalari gosterin.

o Interaktif soru: Calisma alamnizda tehlikeli sayilacak bir nokta var mi1?



Cam ve Pencerelerden Uzaklasma

Deprem esnasinda camlar, pencereler ve cam bdlmeler kirilma riski en yiksek olan unsurlardir. Cam parcalari,
calisanlar Gizerinde ciddi yaralanmalara neden olabilecegi icin sarsinti basladigli anda bu alanlardan derhal

uzaklasiimasi hayati 6nem tasimaktadir.

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Y6netmelik uyarinca, pencerelerin iizerine giivenlik filmleri uygulanmasi veya
camlarin gugclendiriimesi tavsiye edilir. Ancak en givenli yontem, sarsinti aninda cam kenarlarindan i¢ kisimlara dogru

kacinmakitir.

Ofis ortamlarinda cam bdlmelerle ayriimis calisma alanlarinda, camin darbe aninda dagilmasini engelleyecek koruyucu
onlemlerin alinmasi isverenin sorumlulugundadir. Calisanlar, acil durum aninda bu bdlmelerin arkasina siginmak yerine

saglam i¢ duvarlara yonelmelidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Camlarin en biiyiik yaralanma kaynagi oldugunu belirtin.
e Gergek ornek: Kirilan bir camin sagilma mesafesini anlatin.

o Interaktif soru: Ofisinizdeki cam bélmelerin saglamhigim hi¢ kontrol ettiniz mi?



Devrilebilir Esyalara Karsi Onlemler

Devrilebilir agir esyalar, dolaplar, kitapliklar ve raf sistemleri deprem aninda en bilyiik tehlike kaynaklaridir. isyerlerinde
Acil Durumlar Hakkinda Yo6netmelik geregi, bu tir devrilme riski tasiyan esyalarin duvarlara sabitlenmesi yasal bir

gerekliliktir.

Sabitlenmemis dolaplarin Gzerine agir cisimlerin konulmasi, sarsinti aninda bunlarin ¢alisanlarin Gizerine dismesine yol
acar. Calisanlarin kendi ¢alisma ortamlarinda bu tir riskleri fark edip yonetime bildirmesi, gtvenlik kalttrtndn bir

parcasidir.

Deprem aninda esyalari tutmaya calismak yerine derhal gtvenli bir noktaya gecilmelidir. Esyalarin sabitlenmesi isveren

sorumlulugunda olsa da, diizenli kontrol edilmesi ve eksiklerin bildirilmesi ¢alisanlarin da glvenligi icin esastir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 139

e Egitmen Notu:
e Baglarken: Sabitlenmemis dolaplarin riskini anlatin.
¢ Gergek ornek: Bir rafin devrilme anindaki fiziksel etkisini aciklayin.

o Interaktif soru: Calisma alanimzda sabitlenmemis dolap goriiyor musunuz?



Acil Durumlarda Asansor Kullanimi

Deprem veya yangin gibi acil durumlarda asansor kullanmak kesinlikle yasaktir; ¢linki elektrik kesintisi veya sarsinti
nedeniyle asansor kabininde mahsur kalma riski cok yiiksektir. Asansor isletme ve Bakim Yonetmeligi, acil durumlarda

asansorlerin kullanim disi kalmasi gerektigini belirtir.

Asansorler, acil durum aninda mekanik kilittenme yasayabilir ve kurtariimalari saatler surebilir. Bu sirede meydana
gelebilecek art¢i sarsintilar, kabin icindeki kisilerin yaralanmasina veya panik yasamasina neden olabilecek ciddi bir
tehlikedir.

Calisanlarin acil ¢cikis merdivenlerini kullanmalari, givenli toplanma alanina ulasmalari icin en hizli ve givenli yoldur.
isyerindeki acil durum plani, asansorlerin kullaniimamasi gerektigini ve merdivenlerin nasil kullaniimasi gerektigini

detaylica aciklamalidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Asansorlerin acil durumlardaki riskini vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Mahsur kalan insanlarin yasadig1 panik anlarim anlatin.

o Interaktif soru: Acil durumda asansor mii merdiven mi?



Acil Durum Konum Bilinci

Konum bilinci, acil bir durumda nerede oldugunuzu, en yakin ¢ikisin nerede bulundugunu ve toplanma alanina nasil
ulasacaginizi bilmektir. 6331 sayill iISG Kanunu kapsaminda yapilan egitimlerde, bu farkindahgin gelistiriimesi ve acil

durum levhalarinin takip edilmesi vurgulanir.

Calisanlarin, calisma alanlarindaki acil durum krokilerini diizenli olarak incelemeleri ve en yakin ¢ikis rotasini
ezberlemeleri gerekmektedir. Bilingli bir calisan, panik aninda bile dogru karari vererek hem kendi hayatini hem de is

arkadaslarinin gavenligini koruyabilir.

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik, acil durum planlarinin periyodik olarak giincellenmesini ve bu planlarin
calisanlarla paylasiimasini zorunlu kilar. Her ¢alisan, bulundugu ortamin risklerini ve guvenli tahliye yollarini bilmekle

yuakamltddar.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Konum bilincinin énemini aciklayin.
e Gercek ornek: Krokileri bilmeyen bir calisanin yasadig1 kafa karisikligim anlatin.

o Interaktif soru: Binadaki toplanma alaninin yerini biliyor musunuz?



Sarsinti Aninda Guvenli Davraniglar

Deprem basladigi anda panige kapilmadan sarsintinin bitmesini beklemek, isyerinde uygulanacak en temel guvenlik
kuralidir; bu sitre zarfinda kosmak veya merdivenlere yonelmek ciddi yaralanmalara yol acabilecek en buyuk risk

faktorudar.

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Y6netmelik geregi, tim calisanlarin deprem aninda bulundugu alani terk etmemesi

ve sarsinti stiresince guvenli bir pozisyon almasi hayati 6nem tasimaktadir.

Sarsinti sirasinda disariya cikmaya calismak veya pencerelere yaklasmak, dis cepheden disebilecek nesneler

nedeniyle 6lumcul risk olusturur; guvenli alanlarda kalmak her zaman en dogru yaklasimdir.

Calisanlar, isyerindeki acil durum planinda belirlenen givenli bolgeleri dnceden bilmeli ve sarsinti aninda bu bdélgelere

ulasmak icin zaman kaybetmeden uygun koruma pozisyonuna gecmelidir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Deprem aninda kontrolsiiz hareket etmenin risklerini vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Sarsinti aninda disar1 kagmaya calisirken yasanan yaralanmalara atifta bulunun.

o Interaktif soru: isyerinizdeki en giivenli alanin neresi oldugunu biliyor musunuz?



Depremde Hareket Etmeme ve Yerinde Kalma

Sarsinti devam ederken hareket etmek, denge kaybina ve diismelere neden olur; bu yizden bulundugunuz guvenli

noktada sabit kalmak yaralanma riskini dogrudan azaltan bir davranistir.

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik uyarinca, acil durum ekipleri ve ¢alisanlar icin hazirlanan tatbikatlarda

yerinde kalma ve sabitlenme egzersizlerine agirlik verilmesi zorunludur.

Sarsinti sirasinda hareket etmek, zemindeki kaymalar veya Uzerinize diusebilecek agir ekipmanlar nedeniyle ciddi

fiziksel travmalara maruz kalmaniza neden olabilir; bu nedenle miimkiinse sabit bir noktaya tutunarak beklemelisiniz.

Calisanlarin deprem aninda yerinde kalma becerisini gelistirmesi, isyerindeki sabitlenmemis raflar veya dolaplar gibi

devrilebilecek tehlikelere karsi en etkili koruma yontemlerinden biri olarak kabul edilir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Hareket etmenin neden tehlikeli oldugunu agiklayin.
¢ Gergek ornek: Sarsint1 sirasinda diisen ofis mobilyalarinin riskini anlatin.

o Interaktif soru: Calisma alanimzda sabitlenmemis agir bir dolap var mi?



Bas ve Boyun Bélgesinin Korunmasi

Deprem aninda hayati organlari korumak i¢cin bas ve boyun bolgesini ellerle veya uygun bir esyayla siper altina almak,

enkaz altinda kalma durumunda dahi yasam sansini artiran kritik bir dnlemdir.

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Y6netmelik geregi, acil durum egitimlerinde bas ve boyun koruma teknikleri

uygulamali olarak gosterilmeli ve tim calisanlarin bu refleksi kazanmasi saglanmalhdir.

Bas bdlgesine gelebilecek darbeler, biling kaybina veya agir yaralanmalara neden olarak kisinin gtivenli alana

ulasmasini engelleyebilir; bu nedenle bas korumasi, ilk saniyelerden itibaren 6nceliklidir.

Calisanlar, masa altinda veya guvenli bir alanda beklerken baslarini dizlerine yaklastirmali ve elleriyle boyunlarini

destekleyerek olasi diismelere veya nesne carpmalarina karsi kendilerini korumalidir.
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e Egitmen Notu:
o Baglarken: Neden bas ve boyun korumasinin hayati oldugunu aciklayin.
¢ Gercek ornek: Diisen tavan panellerinin bas bolgesine etkisini anlatin.

« Interaktif soru: Basimzi nasil koruyacagimz biliyor musunuz?



W=

Guvenli Alanlarin Secimi ve Masa Alti Teknigi

Deprem aninda kap! esikleri, yapisal olarak zayif olduklari ve sarsintida ilk zarar goren yerler olduklari icin gtivenli

alanlar degildir; bu nedenle kapi esiklerinden mutlaka uzak durulmalidir.

6331 sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu kapsaminda belirlenen risk degerlendirmesi sonuclarina goére, isyerindeki en

saglam masa veya calisma tezgahi alti, deprem aninda ana koruma noktasidir.

Calisanlar, masa altina girerken masanin bacaklarina sikica tutunmali ve sarsinti boyunca masanin hareketlerine uyum

sa@layarak kendilerini korumalidir; bu teknik, disen parcalarin dogrudan Uzerine gelmesini engeller.

Isyerindeki mobilyalarin saglamligi ve zemine sabitlenmesi, masa alti tekniginin basarisini dogrudan etkiler; bu nedenle

isveren, mobilyalarin devrilmeye karsi dayaniklilgini periyodik olarak kontrol etmelidir.
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e Egitmen Notu:
o Bagslarken: Kap1 esigi efsanesinin neden yanlis oldugunu agiklayin.
¢ Gercek ornek: Kapilarin sarsintida kilitlenmesi veya ¢arpmasi sonucu olusan yaralanmalar.

o Interaktif soru: isyerinizdeki masalar depreme dayanikli m1?



Panik YOonetimi ve Psikolojik Hazirlik

Deprem aninda panik yapmak, saglikli disinme yetisini kaybetmeye ve hatall kararlar vererek hayati riskleri artirmaya

neden olur; bu yiizden sakin kalmak, profesyonel bir iISG yaklasimidir.

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Y6netmelik uyarinca, diizenli yapilan tatbikatlar, calisanlarin panik seviyesini

dusurerek reflekslerini gtc¢lendirmeyi ve acil duruma psikolojik olarak hazirlanmalarini hedeflemektedir.

Derin nefes almak ve sarsintinin gecici olduguna odaklanmak, bireyin kaygi seviyesini yénetmesine yardimci olur; sakin

kalan birey, acil ¢ikis yollarini daha net hatirlayarak dogru yonlendirmeleri uygulayabilir.

Isyerindeki tiim calisanlarin, acil durum aninda birbirlerini sakinlestirmeleri ve panigi yaymamalari, isyeri giivenlik

kaltartnan bir parcasidir; bu biling, tim ekibin saghgini korumada énemli bir etkendir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Panik yapmanin karar verme siirecine etkisini anlatin.
e Gercek ornek: Panik sonucu olusan izdihamlarin tehlikeleri.

« Interaktif soru: Hi¢ panik aninda hata yaptiniz mi?



Deprem Sonrasi Ilk Kontroller: Gaz, Elektrik ve Yapisal Hasar

Deprem durdugunda ilk yapilacak islem, ortamdaki yapisal hasarlarin (catlaklar, kolon hasarlar) gorsel kontroltdur;
binanin givenliginden emin olunmadan iceri girilmemelidir. Elektrik, su ve dogalgaz tesisatlarinda sizinti veya kisa
devre olup olmadigi mutlaka kontrol edilmelidir; herhangi bir hasar siphesinde ilgili vanalar ve salterler derhal
kapatiimalidir. Yapi islerinde is Saghg! ve Givenligi Yonetmeligi geredi, hasarl binalarda calisma yapilmasi kesinlikle
yasaktir; yapisal batiinluk uzmanlarca dogrulanmalidir. Hasar tespiti sirasinda kisisel koruyucu donanim kullanimi

zorunludur.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Deprem sonrasi panik yapmadan 6nce cevresel riskleri degerlendirmenin 6nemini vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Binadaki catlaklarin tasiyici sistemde olup olmadigini nasil ayirt edebileceginizi basitge aciklayin.

o Interaktif soru: igyerinizdeki en yakin yapisal kontrol noktalarini biliyor musunuz?



Enerji Kaynaklarinin Devre Disi Birakilmasi

Deprem aninda veya hemen sonrasinda, yangin ve patlama riskini dnlemek icin binanin ana elektrik salteri, dogalgaz
vanasl ve su vanasi derhal kapatiimalidir. isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik uyarinca, bu kontrol
noktalarinin yerleri tim c¢alisanlar tarafindan bilinmeli ve ulasilabilir olmalidir; vanalarin tizerinde acik ve kapali konumu
gOsteren etiketler bulunmalidir. Kapatma islemi sirasinda kivilcim ¢ikarabilecek cihazlarin kullanimi risklidir; bu nedenle
manuel kapatma yontemleri tercih edilmelidir. Enerji kaynaklari kesilmeden 6nce veya sirasinda herhangi bir elektrikli

cihazla temas edilmemelidir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 148

e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Enerji kesmenin yangin ve patlama riskini nasil minimize ettigini anlatin.
¢ Gergek ornek: Gaz vanasinin nasil kapatilacagini uygulamali olarak gosterin.

o Interaktif soru: isyerinizde ana salterin yerini kag kisi tam olarak biliyor?



Tesisat Sizintilarini Tespit Etme ve YOnetme

Elektrik ve gaz kesildikten sonra, ortamda karakteristik bir koku (¢trik sarimsak kokusu) olup olmadigi kontrol
edilmelidir; gaz sizintisi siphesi varsa ortamda asla ¢cakmak veya kibrit kullanilmamaldir. Elektrik tesisatindaki yanik
kokulari veya duman belirtileri, tesisatta kisa devre oldugunu goésterir; bu durumda ortam hemen havalandiriimali ve
profesyonel destek cagrilmalidir. Yapi islerinde is Saghgi ve Giivenligi Yonetmeligi kapsaminda, tehlikeli madde ve
tesisatlarin yonetimi isverenin sorumlulugundadir; sizintt durumunda alanin girigleri gtivenlik seridi ile kapatiimahdir.

Sizinti kontrolU sirasinda asla elektrikli el aleti kullaniimamalidir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Gaz sizintisinin tespitinde kokunun tek giivenilir gdsterge oldugunu belirtin.
¢ Gercek ornek: Sizinti durumunda yapilacak ilk miidahale (havalandirma, alan bosaltma) adimlarin anlatin.

o Interaktif soru: Gaz sizintis1 kokusunu taniyor musunuz?



Artci Sarsintilara Karsi Hazirlikli Olmak

Deprem sonrasinda meydana gelen artci sarsintilar, ilk depremle zayiflamis yapi elemanlarinin tamamen yikilmasina
neden olabilir; bu nedenle kontrol calismalari sirasinda daima tetikte olunmalidir. isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda
Yonetmelik geregi, art¢i sarsinti aninda ¢ok-kapan-tutun hareketi uygulanmali ve binadan ¢ikis igin gtivenli bir zaman
dilimi beklenmelidir. Sarsinti stiresince cam, raf, dolap gibi devrilebilecek esyalardan uzak durulmali ve gtivenli bdlgede
kalinmalidir; sarsinti biter bitmez tahliye plani takip edilmelidir. Art¢i sarsintilar stiresince yapisal hasar tespiti icin binaya

giris yapiimamalidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Artci sarsintilarin en az ilki kadar tehlikeli olabilecegini vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Ofis ortaminda devrilebilecek dolap ve raflar1 sabitlemenin énemini anlatin.

o Interaktif soru: Sarsint1 aninda en giivenli yer neresidir?



Gulvenli Tahliye ve Toplanma Sirecleri

Hasar tespitleri yapildiktan sonra, acil durum planinda belirlenen tahliye rotalari kullanilarak bina hizla terk edilmeli ve
en yakin toplanma alanina gidilmelidir. 6331 sayili is Sagligi ve Guvenligi Kanunu uyarinca, tahliye sirasinda asansorler
kesinlikle kullaniimamali ve merdivenler tercih edilmelidir; acil ¢ikis kapilarinin dntinde engel bulunmamaldir. Tahliye
sirasinda calisanlarin birbirini beklemesi ve eksik kisi olup olmadiginin kontrol edilmesi, acil durum ekiplerinin gorevidir;
panik yapmadan ve dizenli hareket edilmelidir. Toplanma alaninda yetkililerin talimatlari beklenmeli ve disaridan gelen

yardimlar icin alan acik tutulmalidir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 151

e Egitmen Notu:
e Baglarken: Tahliye rotalarinin 6nemini ve acil ¢ikis kapilarinin acik tutulmasi gerektigini vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Asansorlerin neden kullanilmamasi gerektigini teknik olarak aciklayin.

« Interaktif soru: isyerinizdeki toplanma alamnin yerini biliyor musunuz?



Afet Cantasi Temel Icerigi

« Afet cantasinda temel ihtiyaclar (su, enerji veren gidalar, ilk yardim malzemeleri, pilli el feneri, didik ve dnemli

belgelerin fotokopileri) mutlaka bulunmalidir.

. Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik geregi, acil durum ekipmanlarinin hazir bulundurulmasi isverenin

sorumlulugundadir.

« Fener ve dudik, kurtarma ekiplerine yerinizi bildirmek ve karanlikta hareket edebilmek i¢in hayati 6nem tasir.

. Onemli belgeler (kimlik, tapu, diploma) su gegirmeyen bir dosya i¢cinde muhafaza edilmeli ve kolayca ulasilabilir

olmalidir.
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e Egitmen Notu:
» Baslarken: Afet cantasinin sadece bir canta degil, hayatta kalma kiti oldugunu vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Deprem aninda karanlikta diidiik kullanmanin kurtarma ekiplerine nasil yon verdigini anlatin.

o Interaktif soru: Cantanizda olmas1 gereken en énemli 3 seyi sayabilir misiniz?



72 Saatlik Hayatta Kalma Siiresi

Afet cantasi, bir afet sonrasi yardim ekipleri ulasana kadar gecen ilk 72 saatlik stirede temel hayati ihtiyaclari

karsilayacak sekilde diizenlenmelidir.

Bu stre, yardimin ulagsmasinin zaman alabilecegi g6z dnune alinarak, kisi basi gunliik en az 2 litre su ve enerji

yogunlugu yuksek gidalarla hesaplanmalidir.

. 6331 sayili is Saghg! ve Guvenligi Kanunu kapsaminda, isyerinde acil durum planlamasi yapilirken bu 72 saatlik

bagimsiz yasam stresi dikkate alinmalidir.

Canta icerigi, afet durumunda disaridan yardim almadan guvenli bir bdlgede hayatta kalmanizi saglayacak temel

lojistik destegi sunmalidir.
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e Egitmen Notu:
« Baslarken: ilk 72 saatin neden kritik oldugunu agiklayin.
e Gercek ornek: Afet sonrasi lojistik zorluklarin kurtarma ekiplerini nasil geciktirebilecegini belirtin.

« Interaktif soru: Evinizde veya isyerinizde 3 giin yetecek kadar suyunuz var mi?



Erisilebilir Acil Durum Konumlandirmasi

Afet cantasi, bir tahliye durumunda saniyeler icinde ulasabileceginiz, ¢ikis kapisina yakin veya kolayca erisilebilecek

bir noktada tutulmahdir.

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik uyarinca, tahliye yollari iizerinde engeller bulunmamali ve afet

cantasi bu yollar kapatmayacak sekilde konumlandiriimalidir.

Cantanin yeri, tim calisanlar tarafindan bilinmeli ve acil durum tatbikatlarinda bu noktanin kullanimi mutlaka test

edilmelidir.

Evde veya isyerinde ¢antayi ¢ikis kapisinin hemen yanindaki askida tutmak, panik aninda cantayi almayi

kolaylastiracaktir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Panik aninda basit kararlarin bile zorlastigini hatirlatin.
¢ Gercek ornek: Tahliye yollarindaki engellerin kacis kazalarina yol acabilecegini anlatin.

o Interaktif soru: isyerinizdeki tahliye yolunun yerini biliyor musunuz?



Periyodik Yenileme ve Bakim

Afet cantasi iceriginde bulunan gidalarin, suyun ve ilaglarin son kullanma tarihleri en az 6 ayda bir kontrol edilmeli ve

yaklasanlar yenileriyle degistirilmelidir.

ilgili ISG mevzuati geregi, acil durum ekipmanlarinin surekliligi ve islevselligi, periyodik kontrollerle garanti altina

alinmalidir.

. Mevsimsel degisiklikler goz dnline alinarak cantadaki giysi (battaniye, yagmurluk) ve diger malzemelerin guncelligi

diuzenli olarak gozden gecirilmelidir.

« Yenileme islemleri, acil durum hazirlik planinin bir parcasi olarak kaydedilmeli ve unutulmamasi i¢in takvim

hatirlaticilar: kullaniimalidir.
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e Egitmen Notu:
e Bagslarken: Son kullanma tarihi ge¢mis bir ilacin afet aninda yarardan ¢ok zarar verebilecegini belirtin.
e Gercek ornek: Periyodik bakimin ihmal edildigi durumlarda ekipmanlarin ¢iirtidiigiinii anlatin.

o Interaktif soru: En son ne zaman acil durum ekipmanlarinizi kontrol ettiniz?



Kisiye Ozel Ihtiyaclarin Planlanmasi

Afet cantasi, aile bireylerinin veya calisanlarin kronik hastaliklari, dizenli kullanilan ilaglar ve 6zel ihtiyaglarina gore

kisisellestiriimelidir.

ilkyardim Yonetmeligi cercevesinde, kisisel tibbi ihtiyaglarin (alerii ilaglari, gozlik, isitme cihazi pili) yedeklerinin

cantada hazir olmasi hayati 6nem tasir.

Bebek, yaslh veya engelli bireylerin bulundugu durumlarda, onlarin 6zel bakim ihtiyaclari (mama, cocuk bezi, 6zel

destek ekipmanlari) listeye dahil edilmelidir.

« Her birey, kendi kisisel ihtiyaclarini iceren kicuk bir listeyi cantasinin en tstlinde tutarak panik aninda eksiklerini

kontrol edebilir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 156

e Egitmen Notu:
o Bagslarken: Afet cantasinin standart bir iiriin olmadigini vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Diizenli ilag¢ kullanan birinin ila¢siz kalmasinin yarattig riskler.

o Interaktif soru: Cantaniza eklemeniz gereken 6zel bir ilaciniz veya ekipmaniniz var mi?



Sel Aninda Gilivenli Tahliye ve Korunma

Sel aninda su seviyesi hizla yukseliyorsa, mimkin olan en kisa stirede binanin tst katlarina ¢ikilmalidir; bodrum katlari

ve zemin seviyesi su baskinlarinda ilk riskli alanlardir.

Elektrikli cihazlardan ve panolardan uzak durulmahdir; su ile temas eden elektrik tesisati ciddi carpiima tehlikesi yaratir

ve hayati tehdit eder.

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik geregi, acil durum planlarinda sel riskine karsi binanin giivenli bélgeleri

onceden belirlenmis ve isaretlenmis olmalidir.
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e Egitmen Notu: Baglarken selin hizin1 ve tehlikesini vurgulayin. Bodrum katlarinda calisanlarin tahliye 6nceligini anlatin. Elektrik carpmasi riskine karsi asla 1slak zeminlerdeki panolara
dokunulmamasi gerektigini hatirlatin.



Erken Uyari Sistemleri ve Haberlesme

Meteorolojik uyarilar yakindan takip edilmeli, isyeri acil durum ekipleri olasi bir sel 6ncesinde alarm durumuna

gecmelidir; erken uyari, tahliye stresini artirir.

Isletme icerisinde sesli ve isikli uyari sistemleri diizenli kontrol edilmelidir; bu sistemler, calisanlarin tehlikeyi zamaninda

algilayarak tahliye hazirliklarina baslamasini saglar.

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik kapsaminda, acil durumlarda haberlesme kanallari acik tutulmali ve

tim calisanlara gerekli bilgilendirmeler zamaninda yapilmalidir,
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« Egitmen Notu: Meteoroloji uyarilarinin ciddiyetini anlatin. isyerindeki siren sistemlerinin periyodik kontroliiniin 6nemine deginin. Haberlesme hatlarinin kopmasi durumunda alternatif

yontemleri tartigin.



Enerji Kesimi ve Ikincil Riskler

Sel riski olustugunda, elektrik ana panolari ve dogalgaz vanalari yetkili personel tarafindan guvenli bir sekilde

kapatiimalidir; bu 6nlem, sel sonrasi yangin ve patlama riskini azaltir.

Elektrik i¢ Tesisleri Yonetmeligi uyarinca, tesisatin giivenligi saglanmali ve su baskini durumunda elektrik akimi derhal

kesilerek ikincil kazalarin 6ntine gecilmelidir.

Vana ve pano kapatma islemleri, sadece bu konuda egitimli ve gorevli personel tarafindan yapilmali; diger calisanlarin

bu alanlara mudahale etmesi engellenmelidir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 159

o Egitmen Notu: Sadece yetkili personelin miidahale etmesi gerektigini vurgulayin. Enerji kesilmesinin hayati 6nemini ve ikincil riskleri (yangin/patlama) anlatin.



Guvenli Tahliye Glzergahlari

Tahliye sirasinda 6nceden belirlenmis ve isaretlenmis givenli kacgis rotalari kullaniimalidir; sel sularinin akis yonu ve

derinligi tahmin edilemeyecegi icin su icinden gecilmemelidir.

Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine iliskin Yonetmelik, acil ¢ikis yollarinin engelsiz ve

guvenli tutulmasini zorunlu kilar; sel durumunda bu yollarin 6nemi artar.

Tahliye guzergahinda su birikintisi varsa, alternatif gtivenli ¢ikis noktalari kullaniimalidir; calisanlarin su icerisinde

yurimesi, gizli cukurlar veya mazgallar nedeniyle ciddi yaralanmalara yol acabilir.
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o Egitmen Notu: Tahliye rotalarinin neden bos kalmasi gerektigini aciklayin. Neden suyun icinden gecilmemesi gerektigini (gériinmeyen tehlikeler) drneklerle anlatin.



Sel Sonrasi Temizlik ve Guvenlik

Sel sonrasi temizlik calismalari sirasinda, suyun tasidigi kimyasal ve biyolojik atiklar nedeniyle enfeksiyon riski

olusabilir; bu nedenle uygun eldiven ve koruyucu giysi kullaniimahdir.

6331 sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu kapsaminda, isveren isyerinde saglkli ve givenli bir calisma ortamini tekrar

tesis etmekle yukamluduar; temizlik strecleri profesyonel ekiplerce yonetilmelidir.

Elektrik tesisati, uzman bir elektrikci tarafindan kontrol edilmeden sisteme enerji veriimemelidir; 1slak ekipmanlarin

calistirilmasi 6lumcul kazalara sebebiyet verebilir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 161

e Egitmen Notu: Sel sonrasi hemen ise doniilmemesi gerektigini vurgulayin. Biyolojik risklere kars1 KKD kullaniminin zorunlulugunu anlatin. Elektrik kontrolii yapilmadan asla enerji
verilmemesi gerektigini hatirlatin.



Patlama ve Gociikte Tahliye ve Ikincil Riskler

» Patlama veya gocik aninda, ortamdaki toz ve dumanin dagilmasini beklemeden, belirlenmis en yakin acil ¢ikis
rotalarindan suratle uzaklasiimalidir; Calisanlarin Patlayici Ortamlarin Tehlikelerinden Korunmasi Hakkinda

Yonetmelik geredi, kagis yollari her zaman acik tutulmalhdir.

. Ik olaydan hemen sonra olusabilecek ikincil patlama veya cokme riskine karsi, bolgeye geri donme girisimi kesinlikle

yapiimamalidir; miidahale sadece profesyonel ekipler tarafindan gerceklestirilmelidir.

. Kacis sirasinda, olasi gaz sizintisi veya kimyasal yayilim riskine karsi agiz ve burun bir bez yardimiyla kapatiimali,

ortamdaki yanici maddelerden uzak durulmalidir.

« Tahliye sonrasi toplanma alanina gidilmeli ve acil durum sorumlusuna mevcut durum hakkinda bilgi verilerek yoklama

surecine dahil olunmalidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Patlama anindaki panik yonetiminin hayati 6nemini vurgulayin.
e Gercek ornek: Bir fabrikada meydana gelen ikincil patlamanin neden oldugu riskleri kisaca anlatin.

« Kritik nokta: ikincil risklerin genellikle ilk olaydan daha tehlikeli olabilecegini belirtin.



Guvenli Mesafe ve Alan Kontrolu

Patlama veya goc¢uk gerceklesen bolge cevresinde, uzmanlarca belirlenen gtivenli mesafe siniri (kordon)

olusturulmalidir; isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik uyarinca, bu alanin disinda kalmak hayati 6nem

tasir.

« Guvenli mesafenin belirlenmesinde riizgar yonu, patlayici madde miktari ve yapinin statik durumu gibi faktorler

dikkate alinmall, yetkisiz girisler engellenmelidir.

Alan kontrolU sirasinda, ¢evredeki diger calisanlar uyariimall ve panik havasi olusturmadan guvenli bolgeye

yonlendirme yapilmahdir.

. Guvenli alan icerisinde, acil durum ekiplerinin rahat calisabilmesi icin ara¢ ve yaya trafigine kapatiimis 6zel midahale

koridorlari olusturulmalidir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 163

e Egitmen Notu:
o Bagslarken: Giivenli mesafenin neden sadece can giivenligi degil, aym zamanda kurtarma operasyonu i¢in de gerekli oldugunu agiklayin.
 Kiritik nokta: Riizgar yoniiniin patlayici gazlarin tasinmasindaki roliinti vurgulayin.

o Interaktif soru: Isyerinizdeki toplanma alanlarinin yeterli giivenlik mesafesine sahip oldugunu diisiiniiyor musunuz?



Enkaz Alt1 lletisim ve Hayatta Kalma

. Enkaz altinda kalan kisinin, 6331 sayili is Saghg! ve Giivenligi Kanunu kapsaminda belirlenen kurtarma

proseddrlerine gore, enerjisini korumasi ve nefes alisverisini diizenli tutmasi esastir.

Disaridaki kurtarma ekiplerine sesini duyurabilmek icin sert cisimlere vurarak ritmik sesler ¢ikarma (tiklama) yontemi

kullaniimali, bagirmak yerine bu yontem eneriji tasarrufu saglar.

. Enkaz altinda hava boslugu olusturabilecek alanlara siginilmali, mevcut hava akisini bozacak veya toz miktarini

artiracak ani hareketlerden kacinilmalidir.

« Kurtarma ekipleriyle iletisim kuruldugunda, sakin kalinmali ve ekiplerin talimatlarina harfiyen uyulmalidir; panik,

kurtarma surecini zorlastirabilir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 164

e Egitmen Notu:
o Baglarken: Enkaz altindaki psikolojik durumun hayatta kalma siiresini etkiledigini belirtin.
e Gercek ornek: Enkaz altinda ritmik seslerle yerini belli eden kisilerin basar1 hikayelerinden bahsedin.

o Kritik nokta: Bagirmanin oksijen tiiketimini artirdigini ve toz yutmaya neden oldugunu vurgulayin.



Profesyonel Arama-Kurtarma Siirecleri

. Arama-kurtarma faaliyetleri, yapisal stabilite degerlendirildikten sonra ve AFAD koordinasyonundaki midahale
hizmetleri (5902 sayili Kanun ve Afet ve Acil Durum Mudahale Hizmetleri Yonetmeligi) ile ilgili teknik standartlara

uygun olarak baslatiimalidir.

. Kurtarma ekipleri; enkazin genel durumunu analiz ederek, dncelikle yasam boslugu olan bélgelere odaklanmal ve

destek yapilari kullanarak ¢okme riskini minimize etmelidir.

Ekipman kullanimi sirasinda (hidrolik kesiciler, sensdrler), enkaz altindaki kisiye zarar vermemek adina hassas

calisma teknikleri uygulanmali ve sirekli iletisim halinde kalinmalidir.

Operasyon tamamlanana kadar, tim arama-kurtarma personeli gerekli kisisel koruyucu donanimlari tam olarak

kullanmali ve is guvenligi kurallarindan taviz vermemelidir.
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e Egitmen Notu:
e Bagslarken: Arama-kurtarmanin profesyonel bir disiplin gerektirdigini hatirlatin.
 Kiritik nokta: Destek yapilar1 kullanilmadan enkaza girilmesinin kurtariciy1 da risk altina attigini belirtin.

« Ek bilgi: isyerinizdeki acil durum ekiplerinin egitim durumunu sorgulayin.



Isyeri Ozelinde Patlama ve Goglik Risk Analizi

Her isyeri kendi yapisina uygun risk degerlendirmesi yapmalidir; 6331 sayili is Saghg: ve Giivenligi Kanunu, isverene

operasyonel siureclerde olusabilecek patlama ve gocuk risklerini periyodik olarak gincelleme zorunlulugu getirir.

isletmedeki yanici gaz, toz ve kimyasal madde depolama alanlari, patlama riskine karsi siirekli izlenmeli ve gerekli

teknolojik dnlemler (sensdrler, havalandirma) alinmalidir.

Yapisal gocuk riski tastyan bélumler (kazi alanlari, eski binalar, agir yik depolari) diizenli mihendislik kontrollerinden

gecirilmelidir.

« Acil durum planlari, isyerinin spesifik risklerine gore hazirlanmali ve tim calisanlara yilda en az bir kez tatbikat ile

hatirlatiimalidir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 166

e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Risk degerlendirmesinin dinamik bir siire¢ oldugunu vurgulayin.
 Kiritik nokta: Patlama riskinin sadece kimyasal tesislerde degil, tozlu ortamlarin oldugu her yerde (un fabrikasi, marangozhane) olabilecegini hatirlatin.

o Kapanis: Tatbikatlarin sadece kagit {izerinde kalmamasi gerektigini belirtin.



Teror Tehdidi ve Supheli Paket YOnetimi

isyerlerinde teror veya giivenlik tehdidi durumunda, isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik geregi énceden

belirlenmis acil durum planlari derhal devreye alinmali ve ¢alisanlarin gtivenligi en Ust seviyede tutulmalidir.

Supheli paket veya nesne fark edildiginde asla dokunulmamali, nesne cevresi hizla bosaltilmali, kapilar kapatilarak

izolasyon saglanmali ve durum derhal en yakin givenlik birimlerine bildirilmelidir.

Guvenlik tehditlerinde en 6nemli kural, cevresel farkindaligr artirmak ve isyerine girislerdeki kontrol mekanizmalarini

(karth gecis, canta aramasi) tavizsiz bir sekilde uygulamaktir.

Supheli durum bildirimlerinde, nesnenin yeri, fiziksel 6zellikleri ve bulundugu ortamdaki hareketlilik detaylica

kaydedilmeli; yetkililere aktarilirken net ve kisa ifadeler kullaniimahdir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Siipheli paketin tanimini yapin (sahipsiz, sira digi, kablolu nesneler).
¢ Gercek ornek: Gegmiste yasanan benzer giivenlik ihlallerinden kisaca bahsedin.

o Interaktif soru: isyerinizde siipheli bir nesne gérseniz ilk ne yaparsimz?



Guvenli Bildirim ve Tahliye Sirecleri

6331 sayil is Sagligi ve Guvenligi Kanunu kapsaminda, acil durumlarda tahliye siireclerinin hizli ve diizenli islemesi icin

tum calisanlar acil ¢ikis rotalarina ve toplanma yerlerine hakim olmalidir.

Tehdit algilandigr anda 112 Acil Cagri Merkezi ile irtibata gecilmeli; ihbar sirasinda isyerinin agik adresi, tehdidin ttr ve

varsa yarall sayisi net bir sekilde iletilmelidir.

Tahliye sirasinda asansorler kesinlikle kullaniimamali, yangin merdivenleri veya belirlenmis gtvenli cikis yollari tercih

edilerek toplanma alanina suratle gecis saglanmalidir.

Tahliye sonrasi toplanma alaninda gorevli ekiplerce yoklama yapilmali; eksik personel olup olmadigi kontrol edilerek

durum, acil durum yoneticisine vakit kaybetmeden raporlanmaldir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Tahliye planinin igyeri genelinde bilinirligini sorgulayin.
e Gercek ornek: Tahliye tatbikatlarinin 6nemini vurgulayin.

« Interaktif soru: Toplanma alanimin yerini bilmeyen var mi?



Panik YOnetimi ve Davranissal Kontrol

Acil durum aninda en buyuk risk paniktir; calisanlarin sogukkanlligini korumasi, liderlerin ve acil durum ekiplerinin

yonlendirmelerine harfiyen uymasi hayati 6nem tasir.

Panik yonetimi, bireylerin kendi kararlarini vermesi yerine, 6nceden egitilmis acil durum ekiplerinin talimatlarini takip

etmesiyle saglanir ve bu durum kargasayi minimize eder.

isyerinde yiiksek sesle bagirmak, kosusturmak veya yanls yonlendirmeler yapmak panik seviyesini artirir; bu nedenle

lletisim, sakin ve kararli bir tonla yapiimalidir.

Guvenlik tehdidi strerken, calisanlarin bir arada kalmasi veya guvenli bir odaya kilitlenerek disaridan gérinmemesi

(saklanma prosedurs) gibi talimatlar, panik yoénetiminin bir parcasidir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 169

e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Panik halinin neden en biiyiik diisman oldugunu aciklayin.
¢ Gercek ornek: Panik sonucu yasanan kaza senaryolarini anlatin.

o Interaktif soru: Panik aninda kendinizi nasil sakinlestirirsiniz?



Giivenlik Koordinasyonu ve lletisim

isyerlerinde acil durum yonetimi, giivenlik giicleri, saglik ekipleri ve isyeri yonetimi arasindaki koordinasyonun kesintisiz

surmesine baghdir; bu sireg isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik ile diizenlenmistir.

Guvenlik gucleri olay yerine ulastiginda, isyeri yetkilileri tarafindan olayla ilgili tim bilgiler (sipheli kisi tarifi, giris-¢ikis

kayitlari, kamera goruntuleri) eksiksiz sunulmalidir.

¢ iletisim kanallari (telsiz, anons sistemi) sadece acil durum yénetimi icin kullaniimali; gereksiz bilgi akisi veya dedikodu

yayllmasi 6nlenerek bilgi kirliligine izin verilmemelidir.

Disaridan gelen yardim ekiplerine girislerde kolaylik saglanmasi, bariyerlerin agilmasi ve givenlik gugclerinin

yonlendirilmesi icin dnceden belirlenmis bir gtivenlik sorumlusu gorevlendiriimelidir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 170

e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Koordinasyonun basarisiz oldugu durumlarda neler yasanabilecegini belirtin.
* Gercek ornek: Kolluk kuvvetleri ile isbirliginin prosediirsel adimlarini anlatin.

o Interaktif soru: isyerinizde acil durum iletisiminden kim sorumlu?



Acil Durum Prosediirleri ve Denetim

Teror ve giivenlik tehditlerine yonelik acil durum prosedurleri, 6331 sayili ISG Kanunu cercevesinde periyodik olarak

g6zden gecirilmeli ve glncel tehdit analizlerine gore revize edilmelidir.

Belirlenen prosedurlerin islerligini kanitlamak igin yilda en az bir kez kapsamli tatbikatlar yapiimali; tatbikat sonrasi

aksakliklar raporlanarak gerekli iyilestirmeler hemen gerceklestirilmelidir.

Tum calisanlarin acil durum prosedurlerine dair egitimleri kayit altina alinmali ve yeni ise baslayan personele

oryantasyon kapsaminda bu bilgiler mutlaka aktariimalidir.

Dokumantasyon, acil durum sonrasi yasal streclerin yonetilmesi ve sorumluluklarin tespiti agisindan biyuk dnem tasir;

bu nedenle tutanaklar ve kayitlar titizlikle arsivienmelidir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 171

e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Prosediirlerin yasayan belgeler oldugunu vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Tatbikatlarin 6nemini ve eksiklerin nasil kapatildigini anlatin.

o Interaktif soru: Son yapilan tatbikatta en ¢ok nerede zorlandiniz?



Pandemi YOnetim Plani: Hijyen ve Sureklilik

isveren, salgin hastalik durumlarinda is surekliligini saglamak adina kapsamli bir pandemi yonetim plani hazirlamalidir

(6331 sayil ISG Kanunu).

Plan kapsaminda hijyen istasyonlari olusturulmali ve el dezenfektani gibi malzemeler ortak kullanim alanlarina stratejik

noktalara yerlestirilmelidir.

Calisma alanlari arasinda sosyal mesafeyi koruyacak fiziksel diizenlemeler yapilmali, gerekirse ¢alisma saatleri

vardiyall sisteme gore yeniden planlanmalidir.

Hastalik belirtisi gosteren calisanlarin hizlica izole edilecegi alanlar 6nceden belirlenmeli ve acil durum protokolleri bu

dogrultuda gincellenmelidir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Pandemi planinin sadece kriz aninda degil, hazirlik asamasinda da kritik oldugunu vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Sosyal mesafe isaretlemelerinin iiretim hattinda nasil uygulandigini anlatin.

o Interaktif soru: isyerimizde izolasyon alam olarak kullanilabilecek en uygun yer neresidir?



Bulas Onleme ve Hijyen Stratejileri

Bulas riskini minimize etmek icin kapall ¢calisma alanlarinin havalandirma sistemleri periyodik olarak kontrol edilmeli ve

temiz hava girisi artirlmalidir (isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yodnetmelik).

Ortak kullanilan ekipmanlar, klavyeler ve masalar her vardiya degisiminde uygun dezenfektanlarla temizlenerek sterilize

edilmelidir.

Calisanlarin kisisel hijyen kurallarina uyumu tesvik edilmeli, maske kullanimi gibi zorunlu énlemler isyerinin risk

analizine gore uygulanmalidir.

Isyeri girislerinde ates 6lgiimii veya semptom sorgulama prosediirleri, bulasin erken tespiti icin etkin bir sekilde

yonetilmelidir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 173

e Egitmen Notu:
e Baglarken: Hijyenin sadece temizlik degil, bir koruma kalkani oldugunu belirtin.
e Gercek ornek: Ortak kullanilan mutfak veya dinlenme alanlarinda yapilan diizenlemelerden bahsedin.

« Interaktif soru: isyerimizde en ¢ok temas edilen ortak yiizeyler hangileridir?



Temasl Yonetimi ve I1zolasyon Protokolleri

Temasli yonetimi, hastalik siiphesi olan veya testi pozitif ¢cikan ¢alisanin yakin ¢evresini belirlemek amaciyla titizlikle
yirutulmelidir (6331 sayili ISG Kanunu).

Temasli oldugu tespit edilen personelin izolasyon sureci, Saglik Bakanligi rehberleri ve isyeri hekiminin tavsiyeleri
dogrultusunda baslatiimaldir.

izolasyon surecindeki calisanin ise doniis kriterleri belirlenmeli ve bu suirecte isyeri hekimi tarafindan diizenli saglik

takibi yapiimalhdir.

isyerindeki diger calisanlarin saghigini korumak icin temasli yénetimi siireci gizlilik esaslarina uygun sekilde ve hizlica
yonetilmelidir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 174

e Egitmen Notu:
e Baglarken: Temash takibinin bir su¢lama degil, koruma mekanizmasi oldugunu vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Temasl takibinde kullanilan kayit sistemlerinin 6nemini anlatin.

o Interaktif soru: Bir arkadaginizda belirti gériirseniz izleyeceginiz ilk adim ne olmalidir?



Uzaktan Calisma ve Idari Diizenlemeler

Uzaktan calisma modeli, salgin déneminde fiziksel yogunlugu azaltmak ve is surekliligini saglamak amaciyla stratejik bir

arag olarak kullaniimalidir (6331 sayill iISG Kanunu).

Uzaktan calisan personelin ergonomik calisma kosullari degerlendiriimeli ve dijital iletisim araglar tizerinden ISG

egitimlerine katiimlari saglanmalhdir.

Uzaktan calisma sirasinda is-0zel hayat dengesi gozetilmeli, calisanlarin psikososyal riskleri yonetilerek tiikenmislik

hissinin 6ntne gecilmelidir.

Uzaktan calisma doneminde isveren, is saghgi ve guvenligi yukimluliklerinin devam ettigini bilerek gerekli rehberlik

hizmetlerini dijital ortamda sunmalidir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 175

e Egitmen Notu:
* Baslarken: Uzaktan ¢alismanin bir iISG modeli oldugunu hatirlatin.
« Gergek 6rnek: Dijital ISG egitimlerinin nasil daha etkilegimli hale getirilebilecegini konugun.

o Interaktif soru: Uzaktan ¢ahsirken karsilastigimiz en biiyiik fiziksel zorluk nedir?



Malzeme Stogu ve Lojistik Yonetimi

Pandemi slrecinde kritik Gneme sahip KKD, maske, eldiven ve dezenfektan gibi malzemelerin stok yonetimi

aksatilmadan sirdirilmelidir (isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik).

Malzeme stogu, isyeri risk analizine gore belirlenen ihtiya¢ seviyesinin tizerinde tutulmali ve tedarik zincirindeki

aksamalar icin alternatif planlar olusturulmalidir.

Stoklanan malzemelerin son kullanma tarihleri ve saklama kosullari, ISG birimi tarafindan diizenli olarak

denetlenmelidir.

Acil durum aninda malzemelere hizli erisim saglanmasi igin stoklar, isyerinin farkli noktalarina stratejik olarak

dagitilmahdir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 176

e Egitmen Notu:
e Baglarken: Stok yonetiminin bir acil durum hazirhigr oldugunu belirtin.
¢ Gercek ornek: Maske ve dezenfektan tedarikinde yasanan zorluklar: nasil astigimizdan bahsedin.

« Interaktif soru: Thtiyacimiz olan hijyen malzemeleri biterse kime haber vermeliyiz?



Jenerator ve UPS Sistemleri ile Siireklilik Saglama

Elektrik kesintisi aninda isyerindeki kritik stre¢lerin durmamasi icin jenerattr sistemleri, kesinti algilandiginda otomatik
olarak devreye girecek sekilde tasarlanmali ve isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik geregi diizenli kontrol

edilmelidir.

Kesintisiz Gu¢ Kaynaklari (UPS), jenerattr devreye girene kadar gecen surede hassas cihazlarin zarar gérmesini

engeller; bu sistemler bilgisayar sunuculari ve tibbi cihazlar gibi verinin kritik oldugu noktalarda mutlaka kullaniimalidir.

Jeneratdr ve UPS sistemlerinin periyodik bakimlari, yetkili servisler tarafindan yapilmali ve yapilan her islem kayit altina

alinarak olasi bir ariza durumunda sistemin calisabilirligi garanti altina alinmalidir.

Sistemlerin surekliligi icin yakit tanklari her zaman yeterli seviyede tutulmali ve jeneratdriin bulundugu alanin

havalandirma sartlari, yanma verimliligi ve egzoz c¢ikisi agisindan mevzuata uygunlugu saglanmalidir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 177

e Egitmen Notu:
e Baglarken: Elektrik kesintisinin iiretim ve giivenlik tizerindeki etkisini vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Otomatik transfer salterinin (ATS) 6nemini anlatin.

o Interaktif soru: isyerinizdeki jeneratoriin devreye girme siiresini biliyor musunuz?



Acil Aydinlatma Sistemlerinin Kurulumu

isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine iligkin Yonetmelik uyarinca, elektrik kesintisi

durumunda calisma alanlari ve kacis yollari yeterli dizeyde aydinlatiimalidir,

Acil aydinlatma armaturleri, kacis yollarindaki yonlendirme levhalarini ve ¢ikis kapilarini goriinar kilacak sekilde

yerlestiriimeli; 6zellikle merdivenler ve keskin donus noktalarinda aydinlatma seviyesi standartlara uygun olmaldir.

Sistem, ana enerji hattindan bagimsiz bataryalarla calismali ve enerji kesildigi anda en az 60 dakika boyunca

aydinlatma saglayacak kapasitede tasarlanarak, personelin guvenli tahliyesine imkan tanimalidir.

Armaturlerin periyodik testleri yapilarak batarya dmdarleri kontrol edilmeli, arizali lambalar derhal degistirilerek acil durum

senaryolarinda sistemin kusursuz ¢alismasi saglanmalidir.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 178

e Egitmen Notu:
e Baglarken: Karanlikta tahliye risklerini anlatin.
¢ Gercek ornek: Yangin merdivenlerinde acil aydinlatmanin hayati roliinii belirtin.

o Interaktif soru: Calisnginiz alanda acil aydinlatma lambalarini hig test ettiniz mi?



Yedek Gili¢ Sistemlerinin Periyodik Testleri

Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmeligi kapsaminda, tim yedek enerji sistemleri belirli periyotlarla yUk altinda test

edilmeli ve sistemin enerji ihtiyacini karsilama kapasitesi dogrulanmalidir.

Testler sirasinda jeneratoriin motor performansi, sogutma sistemi ve yakit besleme hatlari gézden gecirilmeli; elde

edilen veriler bir bakim plani dahilinde takip edilerek sistemin gvenilirligi artirilmalidir.

Test sonuclari ve yapilan tim mudahaleler, teknik bir dosyada tarih ve sorumlu imzasiyla arsivienmeli; bu kayitlar hem

yasal denetimlerde hem de olasi bir kaza sonrasli incelemelerde kanit niteligi tasir.

Yedek gug¢ sistemlerinde kullanilan tim elektrik baglantilari ve panolar, termal kameralarla kontrol edilerek olasi Isinma

veya gevseme sorunlari erkenden tespit edilmelidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Test edilmeyen sistemin varlig ile yoklugu birdir.
e Gercek ornek: Yiik altinda testin motor iizerindeki etkisini anlatin.

o Interaktif soru: Isletmenizde jenerator testleri hangi siklikla yapiliyor?



Kritik Yuklerin Onceliklendirilmesi

Elektrik kesintisi aninda jenerator kapasitesinin sinirli oldugu durumlarda, hangi cihazlarin éncelikli calisacagi

belirlenerek bir yik onceliklendirme plani hazirlanmalidir.

Sunucular, haberlesme sistemleri, gtivenlik kameralari ve yangin algilama sistemleri gibi givenlik icin kritik olan cihazlar

birinci oncelikli yikler olarak tanimlanmali ve kesintisiz enerji ile beslenmelidir.

Uretim bandindaki cihazlar gibi enerji yogunlugu yiiksek olan sistemler, acil durum siiresince devre disi birakilarak

jeneratorun asiri yuklenmesi 6nlenmeli ve sistemin uzun sire ¢alismasi saglanmaldir.

YUk onceliklendirme proseduru, elektrik panolari Gzerinde etiketlenmeli ve ilgili teknik personel, hangi sartlarda hangi

yiklerin kapatilacagi konusunda énceden egitilmelidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Kapasite yonetiminin acil durumdaki 6nemini vurgulayin.
e Gercek ornek: Jeneratoriin asir1 yiikten dolayr durmas: durumunu anlatin.

o Interaktif soru: isletmenizde hangi cihazlar acil durumda calismaya devam etmeli?



Elektrik Kesintisi Acil Durum Proseduri

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik geregi, elektrik kesintisi icin hazirlanan acil durum proseduirii tiim

calisanlara duyurulmali ve kesinti aninda yapilmasi gerekenler netlestirilmelidir.

Kesinti yasandiginda, calisanlar sakin kalmali, calisma alanindaki hareketli makine ve ekipmanlari gtivenli sekilde

durdurmali ve varsa acil aydinlatmalarin yonlendirmesini takip etmelidir.

Teknik ekip, kesintinin ana sebeke kaynakli mi yoksa dabhili bir ariza mi oldugunu hizla belirlemeli, jeneratdriin devreye

girip girmedigini kontrol ederek gerekli midahaleleri yapmaldir.

Enerji tekrar geldiginde, sistemlerin kademeli olarak devreye alinmasi ve olusabilecek voltaj dalgalanmalarina karsi

hassas ekipmanlarin korunmasi igin gerekli olan baslatma protokolleri uygulanmalidir,
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Prosediiriin sadece kagit tizerinde kalmamasi gerektigini vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Makinenin aniden durmasi sonucu olusan ig kazasi riskini anlatin.

o Interaktif soru: Elektrik kesilince ilk yapmaniz gereken sey nedir?



Olay Raporlama ve Kayit Sureci

Olayin gerceklestigi anda detayl bir kayit tutulmasi, 6331 sayili Iis Saghigi ve Givenligi Kanunu uyarinca yasal bir

gerekliliktir. Rapor; olayin zamani, yeri, sekli ve yaralananlarin durumunu eksiksiz icermelidir.

Olay raporlama surecinde kok neden analizine odaklaniimali, benzer durumlarin tekrarini 6nleyecek veriler
toplanmalidir. Bu asama, isyerindeki gtvenlik kalttrtnian gtclendiriimesi ve risk degerlendirmesinin gtincellenmesi icin

kritik bir temel olusturur.

Olay formlari, calisanlarin veya taniklarin ifadelerine dayanarak objektif bir sekilde doldurulmalidir. isveren veya vekili,

olayin tiim detaylarini kayit altina alarak yasal sorumluluklarini yerine getirmis olur.

Kayit tutulurken, kullanilan ekipmanlarin durumu ve ortam sartlari gibi teknik detaylar belirtiimelidir. Bu bilgiler, kaza

sonrasi yapilacak incelemelerde en 6nemli kanit kaynaklarindan biri olarak kullanilacaktir.
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e Egitmen Notu:
e Bagslarken: Olay raporlamanin sadece yasal degil, 6nleyici bir faaliyet oldugunu vurgulayin.
¢ Gercek ornek: Eksik doldurulan bir kaza formunun inceleme siirecini nasil aksattigim anlatin.

o Interaktif soru: isyerinizde kaza formunu doldururken en ¢ok zorlandigimiz kisim nedir?



Kaza Incelemesinde Zaman Cizelgesi

Olayin gerceklesmesinden itibaren olusturulan kronolojik zaman c¢izelgesi, kaza incelemesinde olaylar dizisini anlamak

icin elzemdir. Olay 6ncesi hazirliklar, kaza ani ve kaza sonrasi miudahale surecleri dakikasi dakikasina raporlanmalidir.

Zaman cizelgesi tutulurken, vardiya degisim saatleri, molalar veya gorev dagilimi gibi operasyonel sirecler géz éniinde
bulundurulmalidir. Bu veriler, kazanin yorgunluk veya zaman baskisi gibi faktérlerden kaynaklanip kaynaklanmadigini

analiz etmemize yardimci olur.

ilgili ISG mevzuati geregi, acil durum miidahale siiresi ve ilk yardim ekiplerinin olay yerine ulasma siireci cizelgeye dahil

edilmelidir. MUdahale hizi, kaza sonuclarinin hafifletimesinde belirleyici bir faktér olarak raporlara yansitiimahdir.

Zaman cizelgesi, olayin ardindan yapilan ilk bildirim saati ile nihai raporun olusturulma saati arasindaki sureci de

kapsamalidir. Bu tutarlilik, isletmenin acil durum ydnetimi basarisini dlgmek icin kullanilan bir gostergedir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Zaman cizelgesinin kazanin kok nedenini anlamadaki roliinden bahsedin.
e Gercek ornek: Zaman baskisi altinda yapilan islerin kaza riskini nasil artirdigim anlatin.

o Interaktif soru: Acil durum miidahale siireleriniz hakkinda bilginiz var mi?



Tanik ifadeleri ve Fiziksel Kanitlar

Olay anina taniklik eden kigilerin ifadeleri, kaza inceleme sirecinin en 6énemli unsurlarindan biridir ve tarafsiz bir sekilde

alinmahdir. Taniklarin olay anindaki pozisyonlari ve gorus agilari, raporun guavenilirligini artirmak icin not edilmelidir.

Olay yerinde bulunan ekipman, kirilan parcalar veya dokilen kimyasallar gibi fiziksel kanitlar, fotograflanarak veya
tutanak altina alinarak muhafaza edilmelidir. Kanitlarin bozulmadan saklanmasi, hukuki stireclerde isvereni koruyucu bir

rol oynar.

Gorsel kanitlar incelenirken, kayit saatleri ve olayla olan baglantisi netlestiriimelidir. ilgili ISG mevzuati kapsaminda,

elde edilen tim kanitlar gizlilik kurallarina uygun olarak saklanmahdir.

Tanik ifadeleri alinirken kisilerin birbirini etkilememesine 6zen gdsterilmeli, ifadeler mimkinse olaydan hemen sonra

alinmalidir. Bu surec, olayin gercek nedeninin ortaya c¢ikariimasi icin gereklidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Kanitlarin bozulmadan korunmasinin hukuki énemine deginin.
e Gercek ornek: Bir olay yerinin temizlenerek kanitlarin yok edilmesinin yarattig riski anlatin.

o Interaktif soru: Kaza aninda kanitlar1 korumak icin ilk ne yaparsiniz?



Yasal Bildirim Yukiamlulukleri

6331 sayil is Sagligi ve Guvenligi Kanunu uyarinca, meydana gelen is kazalarinin SGK'ya bildirilmesi yasal bir

zorunluluktur. Bildirim, kazadan sonraki 3 is guinu icinde elektronik ortamda yapilmalidir.

Bildirim sdreci, isletmenin buyikligu veya tehlike sinifi ne olursa olsun tim igverenler icin baglayici bir kuraldir. Strenin

astlmasi durumunda, isletmeler ciddi idari para cezalari ile karsi karsiya kalabilir.

is kazas! bildirimi yapilirken, kazanin meydana gelis sekli, yaralanmanin tiirii ve etkilenen uzuvlar gibi bilgiler dogru

girilmelidir. Yanhs veya eksik bildirim, SGK incelemelerinde isletme aleyhine sonuclar dogurabilir.

Meslek hastaligi stiphesi durumunda ise, saglik hizmeti sunucularinin bildirimi Gzerine isveren, gerekli yasal suregleri

takip etmelidir. Bildirim yakumlaltga, isletmenin yasal uyumunu gosteren en temel gostergelerden biridir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: 3 is giinii kuralinin katiligini hatirlatin.
¢ Gercek ornek: Geg bildirim nedeniyle uygulanan idari para cezalarinin igletmelere yiikiinii anlatin.

o Interaktif soru: SGK bildirim sistemine erisiminiz var mi, siireci biliyor musunuz?



Kayitlarin Arsivienmesi ve Onemi

s kazas! ve olay raporlari, yasal saklama siireleri boyunca giivenli bir sekilde arsivienmelidir. ilgili ISG mevzuati, bu

kayitlarin isletme denetimlerinde veya olasi bir dava sirecinde kanit olarak sunulmasini gerektirir.

Arsivleme sirecinde, verilerin gizliligi ve calisanlarin kisisel verilerinin korunmasi géz éntunde bulundurulmahdir. Sadece

yetkili personelin erisebilecegi dijital veya fiziksel arsiv sistemleri olusturulmalidir.

Arsivlenen raporlar, yillik iISG raporlarinda ve risk degerlendirmesi giincellemelerinde referans noktasi olarak

kullanilmalidir. Gecmis kaza verileri, isletmenin givenlik egilimlerini anlamak icin en degerli veri kaynagidir.

Arsivleme, sadece yasal bir zorunluluk degil, ayni zamanda kurumsal hafizanin korunmasidir. Gegmiste yasanan

olaylardan ders cikararak, gelecekteki is kazalarini 6nlemek icin bu kayitlarin incelenmesi hayati 6nem tasir.
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e Egitmen Notu:
e Bagslarken: Arsivlemenin kurumsal hafiza i¢in 6nemini vurgulayin.
o Gercek ornek: Gegmis kazalarin analiz edilmemesi nedeniyle ayni hatanin tekrarlandig: bir vakay1 anlatin.

o Interaktif soru: isyerinizdeki eski kaza kayitlarina erisiminiz ne kadar kolay?



Kok Neden Analizi Yontemleri: 5 Neden ve Balik Kilcigi

Kok neden analizi, bir kazanin temelindeki asil sebebi bulmak i¢in uygulanan sistematik bir yaklasimdir. 5 Neden
yontemi, sorunu 'Neden?' sorusunu tekrarlayarak en temel kaynaga indirger; Balik Kil¢igi (Ishikawa) diyagrami ise

insan, makine, yontem ve cevre gibi farkli kategorilerdeki olasi etkenleri gorsellestirerek analiz etmemizi saglar.

Bu yontemlerin 6331 sayili is Saghgi ve Guvenligi Kanunu kapsaminda risk degerlendirmesi siirecine entegre edilmesi,
kazalarin tekrarlanmamasi adina zorunlu bir uygulamadir. Analiz sirasinda her bir etkenin kanitlarla desteklenmesi,

¢6zUimun dogrulugunu kesinlestirir.

Analiz asamasinda, olayin gerceklestigi andan geriye dogru gidilerek, hangi zincirleme hatalarin bir araya gelerek
kazayi olusturdugu adim adim listelenmelidir. Bu sirre¢, sadece teknik bir inceleme degil, ayni zamanda guvenli calisma

kaltartnan bir parcasidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Kazanin sadece goriintirdeki sebebine degil, derindeki yapisal hataya odaklanilmasi gerektigini belirtin.
¢ Gercek ornek: Bir makine arizasinda sadece parganin kirildigini degil, neden yaglanmadigini sorgulayin.

o Interaktif soru: Kendi is alammizda sik yasanan bir aksaklik i¢in 5 neden sorusunu birlikte deneyelim mi?



Yiizeysel Nedenlerden Derin Kok Nedenlere Inis

Kaza incelemelerinde sik yapilan hata, 'calisan dikkatsizligi' gibi ylizeysel nedenlerle analizi sonlandirmaktir. Oysa

gercek kok neden; egitim eksikligi, hatali ekipman tasarimi veya yetersiz denetim gibi sistemik bir bozukluktur.

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik ¢cercevesinde, acil durumlarin éniine gecmek icin yiizeysel bulgularin
otesine gecilerek, yonetimin sorumluluklari ve isyeri organizasyonu detaylica incelenmelidir. Yiizeysel nedenler kazanin

sonucudur, kok neden ise kazanin olusma olasiligini yaratan ortamdir.

Analiz sirasinda 'insan hatas!' olarak tanimlanan her durumun altinda, aslinda o hatay! yapmaya zorlayan veya hata

yapmay! mumkin kilan bir sistem boslugu yattigini kabul etmek, ¢ozim tretmenin ilk adimidir.
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e Egitmen Notu:
« Basglarken: Insan hatasinin bir sonug oldugunu, neden degil oldugunu agiklayin.
¢ Gercek ornek: Calisanin baret takmamasin degil, baretin neden temin edilmedigini veya uygun olmadigini sorgulayin.

o Interaktif soru: Isyerinizde 'insan hatas' denilerek kapatilan bir olay hatirliyor musunuz?



Sistemik Faktorler ve Yonetimsel Sorumluluklar

Kok neden analizi, sadece teknik aksakliklari degil, organizasyonel ve yonetimsel faktorleri de kapsamalidir. iISG
siireclerinde sistemik faktorler; biitce kisitlamalari, yogun ¢alisma temposu, yetersiz iSG politikalari ve denetim

eksiklikleri olarak karsimiza c¢ikar.

6331 sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu, isverene her tiirlii tedbiri alma yikumluliigi getirirken, bu tedbirlerin
surekliligini saglamak icin sistemik denetim mekanizmalarinin kurulmasini da zorunlu kilar. Yénetim, surecleri

tasarlarken gtivenligi bir maliyet olarak degil, isletme surekliliginin temel tasi olarak gérmelidir.

Sistemik faktorler analiz edilmedigi stirece, yapilan her iyilestirme gegici bir yara bandi etkisi yaratir. Kurumsal hafiza

olusturulmali ve benzer sistemik hatalarin diger departmanlarda yasanmamasi icin yatay yayilim saglanmalidir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Sistemin calisan1 koruyup korumadigini sorgulayin.
e Gercek ornek: Cok hizl iiretim baskisinin, ¢alisanlar giivenlik kurallarim esnetmeye zorladig1 senaryoyu anlatin.

o Interaktif soru: isyerinizde giivenlik ile iiretim hiz: gelistifinde hangisi éncelik kazaniyor?



Katilimli Analiz ve Ortak Akil

Kok neden analizi, tek bir uzman tarafindan degil, olayi yasayan calisanlarin da dahil oldugu bir ekip tarafindan
gerceklestiriimelidir. Calisanlarin saha deneyimi, analizin gergekgi olmasi ve uygulanabilir cdztimler dretilmesi igin hayati

onem tasir.

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik geregi, acil durum planlarinin giincellenmesi ve risklerin yonetiimesi
sureclerinde calisanlarin goraslerinin alinmasi, gtvenlik kilttrind guclendirir. Katilimh analiz, ¢alisanlarin stirece aidiyet

duygusunu artirir ve dnerilen givenlik dnlemlerinin benimsenmesini saglar.

Ekipler olusturulurken farkl departmanlardan (iiretim, bakim, iSG, yénetim) temsilcilerin bulunmasi, soruna farkli
acllardan bakilmasini saglayarak kér noktalarin olusmasini engeller. Ortak akil, en etkili c6zUmun bulunmasina yardimci

olur.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Sahadaki calisanin aslinda en iyi gézlemci oldugunu hatirlatin.
¢ Gercek ornek: Masabag: kararlarin sahada neden basarisiz oldugunu agiklayin.

o Interaktif soru: Bir problem yasandiginda fikirlerinize bagvuruluyor mu?



Analiz Sonuclarinin Kaydi ve Izleme Siireci

Kok neden analizi sonucunda belirlenen aksiyon planlari ve alinan givenlik 6nlemleri, yasal zorunluluklar geregi yazil
kayit altina alinmahdir. 6331 sayili ISG Kanunu, tim ISG siireclerinin, kazalarin ve alinan énlemlerin dékiimante

edilerek saklanmasini emreder.

Kayit tutma islemi, sadece denetimlerde sunulacak bir evrak degil, isletmenin tecrtibe havuzudur. Analiz edilen olaylarin
sonuglari, periyodik olarak iISG kurullarinda degerlendiriimeli ve alinan 6nlemlerin etkinligi (iyilestirme sonrasi tekrar

kaza yasanip yasanmadigi) izlenmelidir.

Eger belirlenen 6nlem kazayi engellemediyse, analiz stirecine geri donulmeli ve sistemik faktorler tekrar gézden
gecirilimelidir. Doktiimantasyon, surekli iyilestirmenin ve yasal uyumun anahtaridir; her kayit, daha guvenli bir yarin igin

atilan bir adimdir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Kayit tutmanin yasal bir zorunluluktan 6te, bir 6grenme araci oldugunu belirtin.
o Gercek ornek: Gegmisteki benzer kayitlarin, bugiinkii kazay1 nasil dnleyebileceginden bahsedin.

o Interaktif soru: Isyerinizde ramak kala olaylarinin kayd tutuluyor mu?



Diizeltici ve Onleyici Faaliyet Tanimi

« Duzeltici faaliyet, mevcut bir uygunsuzlugun kdék nedenini ortadan kaldirarak olayin tekrarini 6nlemeyi amaclayan

sistematik bir iyilestirme strecidir; bu faaliyetler sirekli iyilestirme prensibi cercevesinde yurutaldr.

. Onleyici faaliyet ise potansiyel uygunsuzluklari heniiz gergeklesmeden 6nce tespit ederek riskleri minimize etmeye

odaklanir; 6331 sayili is Saghg! ve Giivenligi Kanunu geregi isveren her zaman onleyici tedbirleri dnceliklendirmelidir.

. Faaliyetlerin basariya ulasmasi icin sorunun sadece belirtileri ile degil, altinda yatan temel nedenlerle ugrasiimasi

gereklidir; ylizeysel ¢cozumler kalici glvenlik saglamaz.
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e Egitmen Notu:
e Bagslarken: Diizeltici ve 6nleyici faaliyetlerin farkini vurgulayin.
« Kritik nokta: Onleyici faaliyetin proaktif, diizeltici faaliyetin reaktif oldugunu belirtin.

« Ek bilgi: isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Y#onetmelik ilkelerini hatirlatin.



Aksiyon Plani ve Kaynak Yonetimi

. DOF siirecinde her bir aksiyon icin net bir sorumlu, uygulama termin siresi ve gerekli kaynaklar belirlenmelidir;

sorumluluklar iISG mevzuati cergevesinde agikca tanimlanmalidir.

. Belirlenen termin suresine uyulmasi, isyerindeki givenlik aciklarinin hizla kapanmasi ve is kazasi riskinin azaltiimasi

acisindan kritik 6neme sahiptir; gecikmeler riskleri artirabilir.

« Aksiyon planinda kullanilacak kaynaklarin (ekipman, egitim, bitce) dogru atanmasi, faaliyetin etkinligini dogrudan

etkiler; kaynak yetersizligi faaliyetin basarisizligina neden olabilir.
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e Egitmen Notu:
e Bagslarken: Planlama olmadan faaliyetin uygulanamayacagin vurgulayin.
 Kiritik nokta: Sorumluluklarin kisiye 6zel degil, gérev tamimlarina uygun verilmesi.

« Interaktif soru: isyerinizde bir risk tespit ettiginizde ilk kime bildirirsiniz?



Benzer Risklerin Taranmasi ve Analiz

« Tespit edilen bir uygunsuzluk sadece ilgili alanda degil, benzer is surecleri ve diger departmanlarda da benzer riskler

yaratip yaratmadigi acisindan titizlikle taranmalhdir.

. Kok neden analizi sureci, sorunun sadece yuzeysel etkilerini degil, altinda yatan yonetimsel veya sistemsel eksiklikleri

bulmayi amaclayan kapsamli bir inceleme surecidir; bu analiz olmadan gercgek bir ¢6ztim Uretilemez.

. Benzer risk taramasi, isyerindeki genel guvenlik seviyesini yukseltir ve benzer kazalarin farkli birimlerde yasanmasini

engeller; bu proaktif bir gtivenlik yaklasimidir.
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e Egitmen Notu:
o Baglarken: Tek bir noktada hata varsa, benzer noktalarda da hata olabilecegini anlatin.
 Kiritik nokta: Kok neden analizinin énemi.

e Ek bilgi: Balik kilgig1 veya 5 neden analizi gibi yontemlerden bahsedin.



Etkinlik Izleme ve Dogrulama

« Uygulanan faaliyetlerin basarisi, belirlenen performans kriterleri ile izlenmeli ve faaliyetin sorunu kalici olarak ¢6zip

c6zmedigi belirli araliklarla dogrulanmalidir.

. Dogrulama siireci, isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik ilkeleriyle uyumlu olmali ve sonuglar yazil kayit

altina alinmahdir; kayit tutulmayan faaliyet gecersiz sayilir.

. Eger alinan 6nlem riski azaltmadiysa, faaliyetin yeniden degerlendiriimesi ve farkli teknik yontemlerin devreye

alinmasi gerekmektedir; basarisizlik durumunda pes edilmemelidir.
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e Egitmen Notu:

o Bagslarken: Bir faaliyetin uygulandigi an degil, sonug verdigi an bittigini vurgulayin.

Kritik nokta: Dogrulama yapilmadan faaliyetin kapatilmamas:.

o Interaktif soru: Uyguladigimiz bir énlemin ise yaramadigini nasil anlarsiniz?



Faaliyet Kapatma ve Dokiimantasyon

. DOF siireci, hedeflenen tum faaliyetlerin tamamlanmasi, etkinliginin dogrulanmasi ve elde edilen verilerin sistemli bir

sekilde kayit altina alinmasiyla resmi olarak kapatiimalidir.

. Kapatilan her faaliyet, isyerinde olusturulan guvenlik kiltarintn bir parcasi olarak degerlendirilmeli ve elde edilen

deneyimler ilgili tim ¢alisanlarla paylasiimalidir.

« Tutulan kayitlar, olasi yasal denetimlerde ve is kazasi sorusturmalarinda isverenin gerekli 6nlemleri aldigini

kanitlayan temel belgeler niteligindedir; dokimantasyon eksikligi buyik hukuki risk dogurur.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Dokiimantasyonun yasal énemini vurgulayin.
« Kritik nokta: ISG kayitlarimin saklanma siiresi.

o Ek bilgi: Denetimlerde kayitlarin 6nemi.



Olay Sonrasi Analiz ve lyilestirme

Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik kapsaminda, meydana gelen her acil durum sonrasi planin etkinligi
detaylica degerlendiriimelidir. Olay sirasinda yasanan aksakliklar, miidahale streleri ve ekiplerin performans verileri

objektif bir sekilde analiz edilerek raporlanmalidir.

Analiz surecinde, acil durumun nedenleri ve midahale asamasindaki zayif noktalar belirlenerek planin gincellenmesi

icin gerekli temel veriler olusturulur. Bu sirec, sadece kaza sonrasi degil, ramak kala olaylarda da isletiimelidir.

isveren, olayin tekrarlanmamasi adina tim calisanlarin gérislerini almali ve saha deneyimlerini planin revizyonuna

dahil etmelidir. Calisan katilimi, planin uygulanabilirligini artiran en énemli unsurlardan biridir.

6331 sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu uyarinca, isveren riskleri azaltmakla yiikiimliidiir; dolayisiyla acil durum

sonrasi planin guncellenmesi yasal bir gereklilik olmanin 6tesinde bir gtivenlik stratejisidir.
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e Egitmen Notu:
e Bagslarken: Olay sonrasi analizlerin bir suglama degil, 6grenme firsati oldugunu vurgulayin.
¢ Gergek ornek: Kiiciik bir yangin sonrasi yangin sondiirme tiipii erisimindeki engellerin fark edilmesini anlatin.

o Interaktif soru: Acil durum aninda en ¢ok hangi konuda zorlandiniz?



Eksiklerin Plana Entegrasyonu

Tespit edilen eksikliklerin acil durum planina yansitiimasi stirecinde onceliklendirme yapilmahdir. Kritik Gneme sahip,

can guvenligini dogrudan etkileyen aciklar derhal giderilmeli ve planin ilgili bélimleri revize edilmelidir.

Planin guincellenmesi sirasinda, acil durum ekiplerinin gorev tanimlari ve midahale yontemleri, olaydan elde edilen

gercek saha tecrubeleri ile yeniden sekillendirilir. Bu, teorik planin pratikle uyumunu saglar.

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik uyarinca, giincellenen planlarin giincel risk degerlendirmesi ile uyumlu

olmasi sarttir. Plan revizyonu yapildiginda risk analizi dosyasi da gézden gecirilmelidir.

Degisiklikler yapildiktan sonra planin yeni hali, tim ilgili birimlere ve calisanlara duyurulmalidir. Planin gtincel kalmasi,

acil durumda dogru kararlarin hizla alinmasini saglayan temel mekanizmadir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Planin statik bir belge degil yasayan bir siire¢ oldugunu belirtin.
e Gercek ornek: Acil ¢ikis kapisinin yerinin degistirilmesinin plana islenmesi 6rnegini verin.

o Interaktif soru: Mevcut acil durum planimzda en son ne zaman bir degisiklik yapildi?



Ekip ve Kaynak Revizyonu

Acil durum ekiplerinin yetkinlikleri, olay sonrasi gozden gegcirilerek gerekli durumlarda ekip tyeleri degistiriimeli veya
sayllari artirllmahdir. Ekiplerin ekipman ihtiyaclari, olayin élgegine gore yeniden degerlendirilerek eksiklikler

giderilmelidir,

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik geregi, acil durum ekiplerinin sayisi tehlike sinifina ve ¢alisan sayisina

gore belirlenir. Olay sonrasi yapilan revizyonda bu yasal oranlara titizlikle uyulmalidir.

Kullanilan midahale ekipmanlarinin (yangin sénduriculer, ilk yardim cantalari, sedyeler) yeterliligi, olay sirasindaki

performanslarina gore test edilmelidir. Yetersiz kalan ekipmanlar daha yiksek kapasiteli olanlarla degistiriimelidir.

Kaynaklarin gézden gecirilmesi, sadece fiziksel ekipmanlari degil, ayni zamanda dis yardim kuruluslar ile yapilan

iletisim ve is birligi protokollerini de kapsamalidir. Acil durumda dis yardima erisim streci hizlandiriimalidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Ekiplerin sadece kagit iizerinde degil operasyonel olarak da hazir olmasi gerektigini vurgulayin.
« Gergek 6rnek: Ilk yardim cantasindaki malzemelerin olay aminda yetersiz kalmasi durumunu tartigin.

o Interaktif soru: Acil durum ekibindeki arkadaglarimzin gérevlerini tam olarak biliyor musunuz?



Revizyon Sonrasi Egitimler

Acil durum planinda yapilan her 6nemli degisiklikten sonra, ¢calisanlara ve ekiplere yeni durumu iceren bilgilendirme ve

egitimler verilmesi yasal bir zorunluluktur. Egitimler, degisen prosedurleri icerecek sekilde diizenlenmelidir.

Calisanlarin is Saghg: ve Guvenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik uyarinca, yeni acil durum

prosedurleri hakkinda teorik ve pratik egitimlerin tekrarlanmasi, bilginin giincel kalmasini saglar.

Egitimlerin sadece bir sunumdan ibaret kalmamasi, mutlaka tatbikatlarla pekistiriimesi gerekir. Revize edilen planin

isleyisi, yapilacak bir uygulama tatbikati ile sahada test edilerek eksikler gortlmelidir.

Egitim sonunda calisanlarin yeni acil durum sireclerini anladigindan emin olunmali ve bu egitimler mutlaka kayit altina

alinmahdir. Egitimlerin etkinligi, calisanlara yoneltilecek degerlendirme sorulari ile élctlmelidir.
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e Egitmen Notu:
e Bagslarken: Egitimin planin en zayif degil en giiclii halkasi olmasi gerektigini soyleyin.
e Gercek ornek: Yeni tahliye rotasinin tatbikatla test edilmesinin hayati 6nemini anlatin.

« Interaktif soru: Tatbikatlar sirasinda en ¢ok hangi asamada zorlaniyorsunuz?



Kayit Tutma ve Belgelendirme

Acil durum planinin tim revizyon surecleri, yapilan analizler, alinan kararlar ve gerceklestirilen egitimler tarih ve imza ile

kayit altina alinmahdir. Bu kayitlar, yasal denetimlerde temel belge niteligi tasir.

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik geregi, acil durum plani ile ilgili tim belgeler isyerinde denetime hazir

bulundurulmalidir. Belgelendirme, planin sirekliligini ve ciddiyetini kanitlayan en énemli unsurdur.

Kayit tutma streci; planin hangi tarihte, neden gincellendigini ve bu guncellemeyi kimlerin onayladigini icermelidir. Bu

seffaflik, isyerindeki guvenlik kaltirinin gelismesine dogrudan katki saglar.

6331 sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu cercevesinde, tiim ISG faaliyetleri gibi acil durum kayitlari da diizenli olarak

arsivlenmelidir. Kayitlarin dijital ortamda yedeklenmesi, veri kaybini 6nlemek acisindan buyik dnem tasir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: S6z ucar yazi kalir ilkesini hatirlatin.
e Gercek ornek: Bir is miifettisi denetiminde eski planlarin bulunamamasinin yaratacagi hukuki riski belirtin.

o Interaktif soru: iSG ile ilgili kayitlariniz: diizenli tutuyor musunuz?



Kurumsal Ogrenme ve Tecriibe Paylasimi

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik geregi, yasanan her olay bir 6grenme firsatidir; olay sonrasi analizler

mutlaka kayit altina alinmalidir.

Kurumsal 6grenme, gecmis tecriibelerin sistematik bir sekilde analiz edilerek benzer hatalarin tekrarinin dnlenmesini

saglar.

Yasanan acil durumlarin ardindan yapilan kbk neden analizleri, kurumun gtvenlik hafizasini olusturur ve gelecekteki

riskleri minimize eder.

Bilgi paylasimi, ¢alisanlarin tecrtibelerini ortak bir platformda birlestirmelerine ve guvenli ¢calisma yontemlerini

benimsemelerine olanak tanir.
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e Egitmen Notu:
¢ Baglarken: Olaylarin sadece birer istatistik olmadigini, 6grenme araci oldugunu vurgulayin.
e Gercek ornek: Gegmiste yasanan basit bir aksakligin nasil biiyiik bir ders oldugunu anlatin.

o Kritik nokta: Olay sonrasi raporlamanin suclama degil, iyilestirme odakl oldugunu belirtin.



lyi ve Kotii Uygulama Analizleri

lyi ve kotii uygulamalarin ayristiriimasi, basarilarin ddiillendirilmesi ve hatalarin seffaf bir sekilde tartisiimasi giivenlik

kaltarinan temelidir,
Kotl uygulamalar, sadece ceza odakli degil, sistem eksikliklerini ortaya koyan birer rehber olarak degerlendirilmelidir.
lyi uygulamalar ise saha icerisinde yayginlastirilarak standart hale getirilmeli ve diger ekiplere 6rnek gosterilmelidir.

Her bir vaka analizi, isyeri risk degerlendirmesi sireclerini gincel tutmak ve énlemleri gelistirmek igin kritik veriler sunar.
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e Egitmen Notu:

¢ Baglarken: Hatalardan ders ¢ikarmanin maliyeti nasil diisiirdiigiinii aciklayin.

Interaktif soru: Sahada gérdiigiiniiz en iyi giivenlik uygulamas nedir?

o Kritik nokta: Iyi uygulamalari édiillendirmenin motivasyonu nasil artirdigim vurgulayin.



Bilgi ve Deneyimlerin Ekiplere Aktarimi

Elde edilen tecriibelerin ekiplere aktarimi, ISG egitimlerinin en dinamik parcasidir; saha ici bilgilendirmeler ve kisa

toplantilar bu strecte etkindir.
Tecriibe aktarimi sirasinda teknik terimlerden kaginiimali, gercek saha senaryolari Gzerinden anlatim yapiimalidir.
Bilgiyi sadece yonetimin degil, tum calisanlarin paylasmasi, guvenlik sorumlulugunun tabana yayillmasini saglar.

Ekipler arasi iletisim kanallari acik tutularak, bir departmanda yasanan olayin diger birimler i¢in bir ders olmasi

hedeflenmelidir.
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e Egitmen Notu:
e Bagslarken: Bilginin paylasildikca deger kazandigim ifade edin.
¢ Gercek ornek: Bir birimde uygulanan koruyucu 6nlemin diger birime nasil taginabilecegini anlatin.

« Kritik nokta: iletisim kanallarinin hiyerarsiden bagimsiz olmas: gerektigini vurgulayin.



ISG Kiiltiirii ve Farkindalik Olusturma

Farkindalik, calisanlarin tehlikeleri Gnceden sezme ve proaktif bir sekilde mtidahale etme yetenegini gelistiren bir

surectir.

Egitimler aracihgiyla yaratilan farkindalik, ramak kala olaylarinin bildiriimesini tesvik eder ve kazalari gerceklesmeden

onler.

Guvenlik kaltarinin benimsenmesi, her ¢alisanin kendisinin ve is arkadasinin guvenliginden sorumlu oldugunu

hissetmesiyle baglar.

iletisim stratejileri, giivenlik mesajlarinin tim calisanlara net, anlasihir ve sirekli bir dille ulasmasini saglamalidir.
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e Egitmen Notu:
e Baglarken: Farkindaligin bir davranis bicimi oldugunu belirtin.
« Interaktif soru: Giivenlik farkindahgi konusunda kendinizi ne kadar yeterli hissediyorsunuz?

 Kiritik nokta: Ramak kala bildirimlerinin bir kiiltiir gostergesi oldugunu vurgulayin.



Surekli lyilestirme ve Geri Bildirim
Siirekli iyilestirme, 6331 sayili is Saghg ve Givenligi Kanunu kapsaminda isverenin temel sorumluluklarindan biridir.

Geri bildirim déngusi, sahadan gelen verilerin yonetim tarafindan incelenmesi ve gerekli diizeltici faaliyetlerin

baslatiimasiyla isler.
Mevcut guvenlik 6nlemleri, degisen kosullara ve gelisen teknolojiye gore periyodik olarak revize edilmelidir.

Sureclerin iyilestiriimesi, sadece yasal bir zorunluluk degil, ayni zamanda operasyonel verimliligi ve ¢alisan

memnuniyetini artiran bir yatirnmdir.
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e Egitmen Notu:
o Baglarken: Iyilestirmenin bir varis noktas: degil, yolculuk oldugunu séyleyin.
 Kiritik nokta: Calisanlardan gelen geri bildirimin en degerli veri kaynag1 oldugunu hatirlatin.

o Kapanus: Siirekli iyilestirme dongiisiiniin (PUKQ) énemini 6zetleyin.



Ozet ve Kapanis

Egitimde Ele Alinan Konular:

« Bu egitimde Acil Durum konusunun temel kavramlarini ve uygulamalarini 6grendik.
. Yasal mevzuat, sorumluluklar ve yaptirimlar hakkinda bilgi edindik.
. Isyerinde uygulanmasi gereken 6nlemler ve dikkat edilmesi gereken noktalar ele alindi.
Hatirlatmalar:
. Is saghgr ve giivenligi herkesin sorumlulugudur.
. Gordugundz tehlikeleri bildirin, 6neri ve goruslerinizi paylasin.

# KONUSMACI NOTLARI SLAYT 207

e Egitimin 6zetini yapin ve katilimcilarin sorularini yanitlayin.
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