
PRATİK PERFORMANS DEĞERLENDİRME - İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulları
Yönetmeliği

KATILIMCI AD KATILIMCI SOYAD DEĞERLENDİREN TARİH İMZA

Bu form, eğitim sonrası katılımcının pratik becerilerini değerlendirmek için kullanılır. Lütfen her bir kriteri dikkatli bir şekilde
gözlemleyerek değerlendiriniz.

Kurul Hazırlık ve Toplantı Yönetimi

İSG kurulu toplantı gündemini yasal sürelere uygun şekilde oluşturdu mu?

Gündemin, kurul üyelerine toplantıdan önce ulaştırılıp ulaştırılmadığı ve konuların yönetmeliğe uygunluğu değerlendirilir.

Evet Hayır

Toplantı tutanağını mevzuata uygun şekilde kayıt altına aldı mı?

Toplantı kararlarının, katılımcıların ve alınan önlemlerin eksiksiz ve imzalı olarak tutanağa geçirilip geçirilmediği kontrol edilir.

1 ☐ 2 ☐ 3 ☐ 4 ☐ 5 ☐

Görev ve Sorumluluk Uygulamaları

İş kazası ve ramak kala olaylarının kök neden analizini kurulda paylaştı mı?

Olay inceleme raporlarının kurula sunulması ve önleyici faaliyetlerin planlanması süreci gözlemlenir.

1 ☐ 2 ☐ 3 ☐ 4 ☐ 5 ☐

İşverenin yükümlülükleri doğrultusunda kurul kararlarının takibini yapıyor mu?

Kurulda alınan kararların işveren veya işveren vekili tarafından uygulamaya konulma durumu ve takibi değerlendirilir.

1 ☐ 2 ☐ 3 ☐ 4 ☐ 5 ☐

Koordinasyon ve İletişim

Birden fazla kurulun bulunduğu durumlarda koordinasyon sağladı mı?

Farklı kurullar arasındaki bilgi akışının ve ortak güvenlik stratejilerinin uyum içinde yürütülüp yürütülmediği kontrol edilir.

Evet Hayır



Kurul üyelerinin yükümlülüklerini yerine getirmesi için teşvik edici bir iletişim kurdu mu?

Üyelerin aktif katılımı ve görüş bildirme süreçlerinin yönetmelik standartlarında olup olmadığı gözlemlenir.

1 ☐ 2 ☐ 3 ☐ 4 ☐ 5 ☐

Mevzuat ve Uyumluluk

İdari para cezaları ve yasal yaptırımlar konusunda güncel bilgiye sahip mi?

Kurulun, alınan kararların mevzuat çerçevesindeki yasal karşılıklarını ve risklerini değerlendirip değerlendirmediği kontrol edilir.

1 ☐ 2 ☐ 3 ☐ 4 ☐ 5 ☐

Genel Değerlendirme ve Notlar

(Değerlendirici notları için alan)

...................................
Değerlendiren İmza

...................................
Tarih


